ACTA NUMERO 02 -2023
DE LA SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA CELEBRADA
EL 28 DE FEBRERO DE 2023.

En la ciudad de San Luis Potosi capital del Estado del mismo nombre y siendo las 12:00
horas del dia 28 de febrero del afio 2023, en la Sala de Juntas de la Direccién de Pensiones,
ubicada en el nimero 365 de la calle de Francisco I. Madero, con la finalidad de celebrar Sesion
Ordinaria de la H. Junta Directiva, se reunieron los CC. Consejeros: Licenciado Rodrigo
Joaquin Lecourtois Lopez, Consejero Representante del C. Gobernador del Estado, Profesor
Marcelino Pérez Oropeza, Consejero Representante del Sector Maestros Seccién 52 del SNTE;
Licenciado Olegario Saldafia Coreno, Consejero Representante del Sector Burdcratas; Profesor
Tomas Galarza Vazquez, Consejero Representante del Sector Telesecundarias Seccién 26 del
SNTE y Licenciado Jorge Adalberto Escudero Villa, Director General de Pensiones y Secretario
Ejecutor de esta H. Junta Directiva.

Se presenta la C. Ethel Yalani Balderas Acosta, quien se acredita como Subdirectora
adscrita a la Direccion de Planeacién de la Secretaria de Finanzas, en representacién del Arq.
Gustavo Rosiles Sanchez, Representante del Secretario de Finanzas, por lo que se le permite el
acceso a la sesion sin otorgarle los derechos de voz ni voto, en virtud de que no presenta
designacion oficial por parte del C. Secretario.

1. Lista de asistencia de los CC. Consejeros y en su caso, Declaratoria de Legalidad de la
Sesion

En cumplimiento al articulo 102 de la Ley de Pensiones y al primer punto del orden del dia
anexo, el Lic. Jorge Adalberto Escudero Villa, Director General de Pensiones y Secretario
Ejecutor de la H. Junta Directiva, procede a pasar lista de asistencia y toda vez que se
encuentran presentes 5 de los 6 miembros que conforman este érgano colegiado, existe el
quérum legal para sesionary por lo tanto seran validos todos los acuerdos que en esta sesién se
tomen, mismos que quedaran firmes en el acto de suscripcién, acto que tendra verificativo en
la préxima sesién de la Junta Directiva. Asimismo, informa a los asistentes que la sesién esta
siendo grabada en audio para efecto de aclaraciones que en el futuro puedan generarse.

2.- Lectura y aprobacion del Acta de Sesion celebrada el 27 de enero de 2023.

El Lic. Jorge Escudero Villa comenta que toda vez que les fue enviada previamente el
Actade Sesion celebrada el 27 de enero de 2023, se dispensa su lectura y pregunta a los asistentes
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si existe alguna duda o correccién a la misma. Se aprueba por unanimidad de votos la dispensa
en su lectura.

No habiendo observaciones ni mas comentarios al respecto, el Lic. Escudero Villa pone a
consideracion la aprobaciéon del Acta de Sesién celebrada el 27 de enero de 2023, quedando
aprobada por unanimidad de votos.

3.- Informe del adeudo del Gobierno del Estado a la Direccion de Pensiones y reporte de
los pagos efectuados.

El Lic. Jorge Adalberto Escudero Villa, da a conocer el estado de los adeudos con corte al
26 de febrero de 2023, incluyendo néminas de la primera quincena de febrero del afo en curso.

Asimismo, informa que durante el periodo del 27 de enero de 2023 al 26 de febrero de 2023
la Direccién de Pensiones recibié de parte del Gobierno del Estado los siguientes pagos:

e Sector Burdcratas: No se efectuaron pagos

e Sector Maestros SNTE Secc. 52: No se efectuaron pagos

e Sector Telesecundarias SNTE Secc. 26: No se efectuaron pagos.
e Seguro de Salud para la familia: Se efectuaron pagos por 18 mdp.

Se presenta el reporte que muestra el comportamiento del adeudo del Gobierno del
Estado a la Direccién de Pensiones durante la actual Administracién. En éste se aprecia que se
han generado obligaciones de pago por 3,521 mdp de los cuales se han pagado 1,171 mdp
equivalentes al 33.27%
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RESUMEN COMPORTAMIENTO DEL ADEUDO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
A LA DIRECCION DE PENSIONES

FECHA DE CORTE 27 DE FEBRERO

OBLIGACIONES GENERADAS EN LA ADMINISTRACION 2021-2027 $ 3,521,589,015.17
PAGOS EFECTUADOS EN LA ADMINISTRACION 2021-2027 $ 1,171,760,373.18 33.27%
DIFERENCIA PENDIENTE DE PAGO ADMON 2021-2027 $ 2,349,828,641.99 66.73%
DIFERENCIA PENDIENTE DE PAGO ADMON 2021-2027 $ 2,349,828,641.99 66.26%
ADEUDO AL 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2021 $ 1,196,727,841.71 33.74%
ADEUDO ACTUALIZADO $ 3,546,556,483.70
ADEUDO SECRETARIA DE FINANZAS $ 2,982,056,762.97
ADEUDO SECRETARIA DE EDUCACION S 564,499,720.74

ADEUDO ACTUALIZADO $ 3,546,556,483.70

Los datos considerados en el reporte incluyen adeudos generados y pagos a partir del 26 de
Septiembre del 2021

No incluye adeudos ni pagos de los Poderes Legislativo y Judicial, ni los correspondientes a
los Organismos Publicos Descentralizados y Auténomos.

04.- Autorizacion de Préstamos Hipotecarios.

a) Sector Maestros.

b) Sector Burdcrata.

ElLic. Jorge Escudero Villa, somete a consideracién de los miembros de la Junta Directiva
las solicitudes descritas en los listados que se anexan, quedando aprobadas por unanimidad de
votos y pasan a formar parte del acta. (Los montos de los créditos quedan autorizados sobre el
80% del avaltio comercial).

05.- Autorizacion de Pensiones y Jubilaciones.

a) Sector Maestros.
b) Sector Burdcrata.
¢) Sector Telesecundaria.

El Lic. Jorge Adalberto Escudero Villa, somete a consideracién de los miembros de la Junta
Directiva las solicitudes que se mencionan en el listado que se anexa, quedando aprobadas por
unanimidad de votos y pasan a formar parte del acta.
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06.- Entrega del informe despacho juridico.

El Lic. Jorge Escudero Villa, entrega a los miembros de la Junta Directiva el informe del
despacho juridico y autorizan que pase a formar parte de la presente acta.

OR-28022023-07 ASUNTOS GENERALES.

OR-28022023-7-1

LIC. JORGE
ADALBERTO
ESCUDERO VILLA.

La Tercera Sala Unitaria del
Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa, bajo el namero de
expediente 30/2022/3, dict6 el 10 de
octubre de 2022 resolucién
declarando la invalidez e ilegalidad
del acto impugnado y ordena se
permita gozar a la C. ELIMINADO
1, integramente del 100% de la
pension que le fue determinada en
sesion de 17 de julio de 2020 y se
ordene se reintegre la cantidad
resultante de la  indebida
disminucién a la cuantia de la
pensién de viudez que se le venia
realizando a partir del mes de julio
de 2021, asi como los que se
siguieron generando con
posterioridad, lo anterior al
ordenarse que se debera de
abstenerse de aplicar el articulo 77
fraccién VII de la Ley de Pensiones,
al haber ejercido la Sala el control
difuso de convencionalidad en

El Lic. Jorge Adalberto
Escudero Villa, da lectura a
la solicitud presentadayuna
vez analizada, por
unanimidad de  votos

acuerdan.
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términos del articulo 1° y 133
Constitucionales.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERDO. La solicitud presentada porla C. ELIMINADO 1se acuerda por esta H. Junta
Directiva con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°, 100 y 106 de la Ley de Pensiones
vigente.

SEGUNDQO. En la solicitud recibida, la peticionante se duele de la disminucién de su
pensién de viudez.

TERCERO: La Tercera Sala Unitaria del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa,
en el fallo que se cumple, ordena:

Se permita gozar a la actora integramente del 100% de la pensiéon que le fue
determinada en sesién de 17 de julio de 2020 y se ordene se reintegre la cantidad resultante de la
indebida disminucién a la cuantia de la pensién de viudez que se le venia realizando a partir del
mes de julio de 2021, asi como los que se siguieron generando con posterioridad, lo anterior al
ordenarse que se deberd de abstenerse de aplicar el articulo 77 fracciéon VII de la Ley de
Pensiones, al haber ejercido la Sala el control difuso de convencionalidad en términos del
articulo 1° y 133 Constitucionales.

CUARTO: Por lo tanto, queda insubsistente la resolucién dictada en sesién ordinaria
del 25 de octubre de 2021, contenida en el oficio 3955/2021 del mes de noviembre de 2021.

QUINTO: En virtud de lo resuelto, se ordena devolver ala C. ELIMINADO 1, el importe
de la cantidad que resulta a favor en el anexo que se agrega, relativa a los descuentos realizados
por la disminucién del 10% al pago de la pensién desde el mes de junio de 2021 a marzo del afio
en curso, por consecuencia a partir del pago del mes de abril el monto de la pensién sera
cubierto al 100% del monto inicialmente autorizado, asi mismo se le aplicaran los incrementos
que se han autorizado afio con afio, por lo que el monto vigente asciende a la cantidad de $
34,788.38, equivalente al puesto de encargado de programa, nivel 12/9.

SEXTO: Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL ESTADO, LIC. JORGE
ADALBERTO ESCUDERO VILLA, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, a la C. ELIMINADO 1 y/o por conducto de sus
autorizados abogados Eliminado 1, Eliminado 1 y Eliminado 1, en el domicilio ubicado en la
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calle de Eliminado 3, lo anterior de conformidad con el acuerdo emitido por la Junta Directiva
del 16 de Febrero de 2012 y los articulos 100 fraccion I y V y 106 fracciéon I y demas relativos de la
Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San
Luis Potosi, debiéndose comunicar desde luego, a la H. TERCERA SALA UNITARIA DEL
TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA.

OR-28022023-7-2

El ahora TRIBUNAL ESTATAL DE | El Lic. Jorge Adalberto

LIC. JORGE | JUSTICIA ADMINISTRATIVA | Escudero Villa, da lectura a

ADALBERTO dicté resolucién el dia 14 de | ]asolicitud presentadayuna
ESCUDERO VILLA. diciembre de 2020, en la que declaré

la legalidad y validez del acto

vez analizada, por
] unanimidad de  votos
impugnado, por lo que no estando acuerdan.
de acuerdo con la misma, el C.
ELIMINADO 1, promovi6é JUICIO
DE AMPARO DIRECTO, del cual
conocié el SEGUNDO TRIBUNAL
COLEGIADO EN MATERIAS CIVIL
Y ADMINISTRATIVA DEL
NOVENO CIRCUITO, bajo el
numero de expediente A.D.A.
119/2021, dictandose ejecutoria que
revoco la sentencia dictada por el
Tribunal Administrativo, y es por
lo que la Primera Sala Unitaria del
Tribunal de Justicia
Administrativa dict6 resolucién en
cumplimiento a dicha ejecutoria
con fecha 19 de mayo del 2022, la
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cualdeclarolailegalidad einvalidez
de acto impugnado.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO: Se reitera la nulidad del acuerdo impugnado, contenido en el oficio de fecha
15 de mayo de 2020.

SEGUNDQO: En la resoluciéon que se cumplimenta, como ya se sefiald, se ordené a la H.
JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO:

1. Reponer el procedimiento, a fin de que se requiera al Director de Servicios Médicos
de Oficialia Mayor de Gobierno del Estado, emita el dictamen en los términos
solicitados en el oficio nimero 0730/2020 de fecha 12 de marzo del 2020, signado por
el Director de Pensiones del Estado, y se allegue de los elementos de prueba a efecto

de resolver con plenitud la solicitud de pensién pretendida por el actor.

2. Unavezque se cuente con el dictamen del Director de Servicios Médicos de Oficialia
Mayor de Gobierno del Estado, y los elementos que se consideren pertinentes, enlos
términos del parrafo anterior, se debera resolver la cuestiéon efectivamente
planteada, resolviendo con plena jurisdiccién lo que en derecho proceda, en
relacién ala pension por invalidez por riesgo de trabajo solicitada por el actor.

TERCERO: Es el caso que el Director de Servicios Médicos de Oficialia Mayor de
Gobierno del Estado, ya dio contestaciéon al oficio girado, mediante oficio nimero
OM/DSM/310/2022, de fecha 05 de septiembre del 2022, recibido en esta Direccién de Pensiones
el dia 13 de septiembre de

2022, en respuesta al oficio 2971/2022, signado por el Director General de Pensiones del
Estado.

En dicho oficio informa lo siguiente: E1 C. ELIMINADO 1 no es apto para realizar
funciones de POLICIA B, y valida la opinién técnico-médica del IMSS, que sefiala un 30% de

incapacidad permanente parcial.

También obran en el expediente, los documentos que acompané el C. ELIMINADO 1 a
su solicitud de fecha 11 de marzo del 2020:
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El formato de Opinién técnico-médica de probable riesgo de trabajo de fecha 25 de junio
de 2019, seniala como diagndsticos:

DIAGNOSTICO NOSOLOGICO: Esguince mufieca derecha, contusién codo derecho.

DIAGNOSTICO ETIOLOGICO: Caida del mismo nivel.

DIAGNOSTICO ANATOMOFUNCIONAL de la LESION: Proceso inflamatorio de tejido
musculo tendinoso de mufieca derecha y proceso inflamatorio de tejido blando de codo derecho
que ocasiona dolor, aumento de volumen y limitacién de movilidad temporal.

Fundamento de la calificacion: Articulos 41 y 42 de la Ley del Seguro Social, articulos
473y 474 de la Ley Federal del Trabajo, se emite la opinién de conformidad con los articulos 19,
22,23, 25,30 del Reglamento de Prestacion Médicas del IMSS.

La OPINION TECNICO MEDICA DE SALUD emitida por el INSTITUTO MEXICANO
DEL SEGURO SOCIAL de fecha 09 de marzo de 2020 sefiala como fundamentacion:

Se aplica articulo 514 de la Ley Federal del Trabajo fraccién 58 con 30 porciento de
incapacidad permanente parcial. Para fines de valuacién uso del articulo cuatro
transitorio de la Ley Federal del Trabajo vigente

En el apartado de RESUMEN MEDICO Y MOTIVACION sefiala: Actualmente se refiere
con dolor de moderada intensidad continuo en hombro derecho que disminuye con
analgésicas y acompanado de rigidez articular. Exploracién fisica: miembro toracico
derecho hombro con flexién a 110 grados, abduccién a 90 grados, extensién y aduccion
completa rotaciones de 60 grados, doloroso a la movilizacién, codo mufieca y dedos de
la mano con arcos completos de movilidad, fuerza 4/5, resto sin compromiso, Medicina
fisica 02/01/2020 prondstico: limitaciéon para la movilidad de hombro derecho por
arriba de los arcos mencionados por cursar dolor residual.

CUARTO: Los articulos 61y 62 de la Ley de Pensiones vigente disponen:

ARTICULO 61. Se establecen las siguientes pensiones:

I. Pension por jubilacion: A la que tienen derecho los trabajadores con treinta aios o mas de
servicios, vy las trabajadoras con veintiocho aios o mds de servicios; en ambos casos,
cualquiera que sea su edad con la cotizaciéon correspondiente;
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II. Pension por edad avanzada: Los trabajadores que cumplan los cincuenta y cinco aios de
edad y hubieren contribuido normalmente durante quince ainos como minimo a un Fondo de
Pensiones, por edad avanzada;

Por cada aio de diferimiento de goce de la pension por edad avanzada, serd aumentada su
cuantia en uno porciento del salario base;

III. Pension por invalidez: Los trabajadores que sean declarados invdlidos a causa del
servicio o a consecuencia de él, sea cual fuere el tiempo que hubieren contribuido al fondo de
pensiones, adquieren el derecho a la pension por invalidez a menos que la incapacidad hubiere
sido producida voluntariamente por el trabajador, v

Los trabajadores que sean declarados invdlidos por causas ajenas a su cargo o empleo, si
tienen por lo menos diez anos de servicios y hubieren contribuido al fondo de pensiones
durante el mismo periodo, v si la invalidez no es intencional ni consecuencia del abuso de
bebidas alcohdlicas, barbititricos o estupefacientes, adquieren el derecho a la pension por
invalidez.

ARTICULO 62. Para los efectos de la fraccién III del articulo anterior, la declaracién de
invalidez de un trabajador serd hecha por peritos médicos designados por las instituciones de
seguridad social correspondientes y validados por la Junta Directiva; se considerard invalido
al derechohabiente que por enfermedad o accidente no profesionales, por agotamiento de las
fuerzas fisicas o mentales, o por defectos fisicos o mentales, padezca una afecciém o se
encuentre en un estado que se pueda estimar de naturaleza permanente, por el cual se halle
imposibilitado para procurarse mediante un trabajo proporcionado a sus fuerzas, a sus
capacidades, a su formacion profesional u ocupacion anterior, una remuneracion superior al
cincuenta por ciento de la remuneraciom habitual que en la misma regiom perciba un
trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual categoria y formaciom
profesional andloga.

QUINTO: Por lo anterior, esta H. Junta a afecto de dar cabal cumplimiento con la
resoluciéon que se cumplimenta de fecha 19 de mayo de 2022, pronunciada por el TRIBUNAL
ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA, resuelve otorgaral C. ELIMINADO 1 pensién por
invalidez por causas del servicio.

Por lo que se debera presentarse ante la DIRECCION DE PENSIONES para hacer los
tramites respectivos y hacer llegar la solicitud, asimismo se le informara de los documentos
que debe entregar a la DIRECCION para su otorgamiento, en el entendido que su pensién
operar4 a partir de que CAUSE BAJA COMO POLICIA B, y no a partir de la fecha contenida en
el dictamen de invalidez, ya que el articulo 54 de la Ley de Pensiones vigente dispone lo
siguiente:
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ARTICULO 54. La percepcion de una pensién otorgada segitn esta Ley, es incompatible con
la percepcion de cualquier otra pension concedida por la administracion publica estatal, v
municipal en su caso, y con el desempeiio de cualquier cargo, empleo o comision remunerados
enlamisma.

En caso de contravencion quedard en suspenso la pension wmientras el beneficiario se
encuentre percibiendo alguna otra o desempenando algitn empleo, cargo o comision del cardcter antes
expresado, a reserva de gozar nuevamente de la pension al desaparecer la incompatibilidad.

Elinfractor estara obligado a reintegrar las cantidades percibidas indebidamente, en el plazo
mas corto, que le serd fijado por la Junta Directiva pero nunca serd menor al tiempo en que las hubiere
recibido.

Desaparecida la incompatibilidad y reintegradas las cantidades indebidamente recibidas, el
pensionista puede volver a disfrutar de la pensién otorgada. Sino hiciere el reintegro en los términos
de este articulo perdera todo derecho sobre la pension. Los pensionistas quedan obligados a dar aviso
inmediato a la Direccién cuando acepten cualquiera de los empleos, cargos o comisiones a que se ha
hecho referencia; igualmente quedan obligados a dar aviso en caso de aceptar alguna otra pension. Si
no lo hicieren, la Direccién puede ordenar la cancelacion de la pension otorgada si asi lo acuerda la
Junta Directiva.

Ya que en el caso que nos ocupa el C. ELIMINADO 1, ha estado percibiendo su salario
como policia B, por lo que no es legalmente valido que reciba una remuneracién doble.

SEXTO: En virtud de lo anterior, se instruye al C. Director de Pensiones del Estado LIC.
JORGE ADALBERTO ESCUDERO VILLA, para que ejecute el acuerdo tomado y comunique y/o
notifique por medio de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, el acuerdo emitido por la Junta
Directiva a la C. ELIMINADO 1 por conducto de sus abogados autorizados Eliminado 1,
Eliminado 1, Eliminado 1, en el domicilio ubicado en la calle de Eliminado 3, y le haga saber al
H. TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA el contenido de esta resolucién,
emitida en cumplimiento de la Sentencia de fecha 19 de mayo de 2022, de conformidad con los
articulos 4°, 5, 100 fraccién I, 106 fraccion I, y demas relativos de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi; y 99, 100,
122, y demaés aplicables de la Ley de Justicia Administrativa del Estado de San Luis Potosi.
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OR-28022023-7-3

LIC.
ADALBERTO
ESCUDERO VILLA.

JORGE

Escrito recibido el 20 de enero de
2023, mediante el cual la C.
Eliminado 1 y otros piden pensién
por viudez y orfandad derivada del
fallecimiento de Eliminado 1.

C. Eliminado 1 (50 aiios)

C. Eliminado 1 (25 afios)

C. Eliminado 1(23 afios)

C. Eliminado 1(20 afios)

Asi mismo la C. Eliminado
1, pide pensién por orfandad en
representacion de las menores
Eliminado 1 (15 afios) y Eliminado
1 (17 afos). Estin designados en
pliego.
Del oficio  1523/20228,
suscrito por el juez tercero de lo
familiar, derivado del expediente
28/1996, relativo a la controversia
familiar por alimentos, se
desprende la orden de hacer
del 10% de Ila
ordinarias y

retenciéon
percepciones
extraordinarias que reciba el finado
a favor de Eliminado 1.

El Lic. Jorge Adalberto
Escudero Villa, da lectura a
lasolicitud presentaday una
vez

analizada, por

unanimidad de votos

acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:
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PRIMERO. - Con fecha 18 de enero de 2023 se recibié solicitud por orfandad derivada del
fallecimiento del C. Eliminado1, quien fuera pensionado de esta Direccién desde el 01 de marzo
de 2008 gozando de una pensién por invalidez por causas ajenas al servicio, suscrita por la C.
Eliminado 1, en representacion de sus menores hijos de nombre Eliminado 1, ambos de
apellidos Eliminado 1. Asi mismo la C. Eliminado 1, Eliminado 1, Eliminado 1 y Eliminado 1
los tres tlltimos de apellidos Eliminado 1 presentan solicitud de pensién por viudez y orfandad.
Posteriormente la C. Eliminado 1 presenta solicitud de pensién por viudez con fecha de 13 de
febrero de 2023.

SEGUNDQO. - Del andlisis del expediente se deprenden los documentos que a continuaciéon se
describen, algunos los anexaron las peticionarias y son los siguientes:

e Actade nacimiento certificada de los menores Eliminado 1y Eliminado 1.

e Designacién de deudos del C. Eliminado 1, de fecha 28 de mayo de 2021, en la cual
designa como beneficiarios a los menores antes mencionados cada uno con el 50%.

e Pliego Testamentario del C. Eliminado 1, de fecha 28 de mayo de 2021, en la cual
designa como beneficiarios a los menores antes mencionados cada uno con el 50%.

e Actadedefuncién del C. Eliminado1.

e Numero de seguridad social de los menores Eliminado 1, ambos de apellidos
Eliminado 1.

e Identificacion oficial y constancia de situacién fiscal de la C. Eliminado1

Acompanado de susolicitud la C. Eliminado1, ylos CC. Eliminado1, Eliminadoly Eliminado
1de apellidos Eliminado 1 anexan la siguiente documentacion:

e Actadematrimonio celebrado en fecha 20 de julio de 1996, entre la C. Eliminado
lyel C. Eliminadol.

e Actadedefuncién del C. Eliminado1.

e Acta de nacimiento certificada de Eliminado 1, identificacién oficial, emitida
por el Instituto Nacional Electoral, curp y comprobante de estudios emitido por
la Facultad de Medicina de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi.

e Acta de nacimiento certificada de Eliminado 1, identificacién oficial, emitida
por el Instituto Nacional Electoral, curp y comprobante de estudios emitido por
la Facultad de Estomatologia de la Universidad Auténoma de San Luis Potosi.
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e Acta de nacimiento certificada de Eliminado 1, identificacién oficial, emitida
por el Instituto Nacional Electoral, curp y comprobante de estudios emitido por
la Universidad Politécnica de San Luis Potosi.

e Designacién de deudos del C. Eliminado 1, de fecha 05 de marzo de 2008.

e Pliego Testamentario del C. Eliminado 1, de fecha 05 de marzo de 2008.

Acompanado de su solicitud la C. Eliminado 1 anexa la siguiente documentacion:

e Acta de matrimonio celebrado en fecha 24 de enero de 1976, entre la C.
Eliminadolyel C. Eliminadol.

e Actadedefunciéon del C. Eliminado 1.

e Ordenamiento emitido por el Juez Tercero de lo Familiar de San Luis Potosi,
de fecha 02 de junio de 2008, en el cual ordena realizar el descuento del 10% de
la pension que percibia el C. Eliminado 1, y ponerlo a disposicion de la C.
Eliminado 1.

TERCERO. - La Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales vigente establece en sus articulos 2
fraccién VIII, 4 fraccién IV, 52 fracciéon 1V, 56, 69 fraccion 111 y 11, 70, 71, 74, 77 fraccion X, 78 y
80 fraccién I1, 81 fraccion I1 lo siguiente:

ARTICULO 2°. Para efectos de esta Ley se entenderd por:

VIII. BENEFICIARIO: Persona designada por el trabajador facultada para recibir
una pension;

ARTICULO 4°. Los derechohabientes disfrutardn, en los casos y con los requisitos
que esta Ley establece, de lo siguiente:

IV. Pension para familiares por muerte del trabajador pensionado;

ARTICULO 52. El derecho a pension nace cuando el trabajador o sus familiares se
encuentran en los supuestos consignados en esta Ley, y satisfacen los requisitos que
la misma seniala. El derecho al pago de la pension comienza:

IV. Paralos beneficiarios, desde el dia siguiente al de lamuerte de la persona que haya
originado la pension; o bien, una vez denunciada su desapariciéom ante la autoridad
competente, y
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ARTICULO 56. La edad y el parentesco de los trabajadores y de sus familiares
beneficiarios, se acreditardn a juicio de la Direccién de Pensiones en los términos de
la legislacién civil.

ARTICULO 69. Tienen derecho a pension:

L. Los beneficiarios del trabajador que fallezca a causa o como consecuencia
de un riesgo profesional;

1I. Los beneficiarios del trabajador que habiendo prestado servicios por mas de
quince aitos y contribuido al fondo por el mismo periodo, falleciera por
causas ajenas al servicio, aunque el deceso ocurriere sin que el trabajador
hubiese cumplido cincuentay cinco avos de edad; (REFORMADA, P.0.19 DE
JUNIO DE 2012) (REFORMADO, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2013)

III. Los beneficiarios de los trabajadores que hubieren pasado a ser
pensionista por jubilacién, por edad avanzada o invalidez;

ARTICULO 70. Las pensiones a que se refiere el articulo anterior itnicamente serdan
otorgadas a los deudos del trabajador en el orden siguiente:

I- Al conyuge supérstite, a los hijos o a ambos, si concurrenunosy otros;
II.-. A falta de conyuge e hijos, a los ascendientes, v

(REFORMADO P.O. 05 DE AGOSTO DE 2019)

ARTICULO 71. Los trabajadores antes y después de ser pensionados, declarardn por
escrito ante la Direccion de Pensiones, cudl serd su voluntad acerca de los deudos
enumerados en el articulo 70 de esta Ley, a quienes al fallecer se concederd o se
transmitira la pension, o gozardn de los beneficios que para ello se concede. No
obstante, este seiialamiento, quien tenga derecho de alimentos de acuerdo con

la ley civil, gozara de los beneficios de la pension en la proporcion que les
corresponda.

El trabajador tiene la obligacion de hacer las designaciones por lo menos cada
cinco anos y para obligarlo la Junta Directiva podra dictar las disposiciones
conducentes. Las designaciones a que este articulo se refiere, podrdn en todo tiempo
ser substituidas por otras a voluntad del trabajador, dentro de las limitaciones
establecidas por el articulo que antecede
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ARTICULO 74. Los trabajadores deben declarar por escrito, ratificando ante la
Direccion de Pensiones, cudl es su voluntad respecto a las personas que en caso de su
fallecimiento recibiran la pensién que le corresponda, asi como el porcentaje
aplicable a cada una de ellas.

ARTICULO 77. Elmonto de las pensiones a los trabajadores se fijard como sigue:

X. Cuando fallezca un trabajador que hubiere pasado a ser pensionista por

invalidez por causas ajenas al desempeiio de su cargo o empleo, los

beneficiarios recibiran una pension igual al noventa por ciento de la que

hubiera correspondido al trabajador.

ARTICULO 78. La cantidad que servird para la determinacién de las cuantias de las
pensiones a que se refiere esta Ley, estard constituida por el monto del itltimo salario
base percibido por el trabajador y ésta serd movil.

Elimporte delas pensiones concedidas a deudos serd dividido por partes iguales entre
los beneficiarios, en caso de que el trabajador en vida no hubiere hecho la declaraciéon
establecida en el articulo 74 de este ordenamiento.

ARTICULO 80. El derecho a disfrutar pensién concluye:

L. Para los hijos del trabajador, al cumplir dieciocho aiios de edad.

La Direccién de Pensiones puede prorrogar la pension de orfandad, después de
alcanzar el huérfano la edad de 18 aiios.

a) Si el hijo no puede mantenerse por su propio trabajo debido a una enfermedad duradera,
defecto fisico o psiquico, o cualquier otra discapacidad que le impida valerse por si mismo, y

b) Siel hijo se encuentra estudiando en instituciones publicas autorizadas por la Secretaria de
Educacion Publica del Estado, tomando en consideracion las condiciones econdmicas,
familiares y personales del beneficiario y hasta una edad no mayor de 25 aios, y

I1. Para el conyuge supérstite si vuelve a contraer nupcias o viviera en concubinato.

ARTICULO 81. El conyuge supérstite de un pensionista sélo percibird pension
cuando se encuentre en cualquiera de los siguientes supuestos:

I1. Dependa econdmicamente de la pension, y
I1. Dependa econdmicamente de la pension, y
II1. Cuando tenga mds de sesenta anos de edad.

CUARTO. - De igual forma el articulo 100 de la Ley de Pensiones vigente en sus fracciones Iy V
dispone:
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ARTICULO 100. Corresponde ala Junta Directiva:

1. Aplicar y hacer cumplir con exactitud las disposiciones de esta Ley;

V. Revisar el monto de las pensiones, efectuar larevision de las mismas en los términos de esta
Ley, vigilar que no se perciba pension por persona que no tuviere derecho aella, o cuyo derecho
hubiere caducado o prescrito;

QUINTO. - De acuerdo con todo lo expuesto en los apartados anteriores, es que esta H.
Junta Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado, acuerda por unanimidad declarar
procedente la transmisién de pensién por invalidez por causas ajenas al servicio que venia
disfrutando el finado Eliminado 1, por el 65% del sueldo que corresponde a la categoria de
Director General, Nivel 15/5, con numero de seguridad social 41766003200, a favor de los

siguientes beneficiarios:

TRANSMISION DE PENSION POR ORFANDAD

BENEFICIARIO | MONTO MONTO DE LA |90% DE LA | PORCENTAJ | MONTO
S DEL ULTIMA PENSION | ULTIMA E QUE LES |DE LA
SUELDO PAGADA AL | PENSION CORRESPO PENSIO
DE UN | PENSIONADO PAGADA AL | NDE N
DIRECTO | CORRESPONDIENT | PENSIONAD
RDEAREA | E AL 65% o
NIVEL
15/5
Eliminado1 $32,652.13 | $21,223.88 $19,101.49 22.5% $4,297.8
4
Eliminado1 $32,652.13 | $21,223.88 $19,101.49 22.5% $4,297.8
4
Eliminado1 $32,652.13 | $21,223.88 $19,101.49 22.5% $4,297.8
4
Eliminado1 $32,652.13 | $21,223.88 $19,101.49 22.5% $4,297.8
4

La trasmision por orfandad a favor de Eliminado 1y Eliminado 1, es procedente debido a
estan designados como beneficiarios en el pliego vigente, ademas de que se encuentran
en el supuesto establecido en el parrafo primero del articulo 80 de la Ley de Pensiones al
ser menores de edad.
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Se declarar procedente la transmision por orfandad a favor de Eliminado 1y Eliminado]1,
con fundamento en el articulo 71y parrafo primero del articulo 80 de la Ley de Pensiones,
ya que aun y aunque no fueron declarados beneficiarios en la designaciéon de deudos
vigente suscrita por el finado el 28 de mayo de 2021, les asiste el derecho a recibir
alimentos, en razon de que atin no cuentan con una carrera que les permita valerse por si
mismo y presentan constancias de estudios vigentes, con las que acreditan que estan
cursando una carrera acorde a su edad.

Cabe precisar que los beneficiarios de la transmision de la pension por orfandad, a fin de
que subsista el pago deberan presentar a la Direccién de Pensiones, cada 6 meses
constancia de estudios vigentes y que una vez que el derecho a la pension concluya de
alguno, el monto que le corresponda sera dividido entre los demas beneficiarios.

El derecho a recibir el pago de la pension subsiste hasta la edad de 25 afios, siempre y
cuando los beneficiarios acrediten estar cursando estudios acordes a su edad.

TRANSMISION DE PENSION POR VIUDEZ BAJO EL CONCEPTO DE PENSION
ALIMENTICIA POR ORDEN JUDICIAL
BENEFICIARIO | MONTO MONTO DE LA |90% DE LA | PORCENTAJE | MONTO
S DEL ULTIMA PENSION | ULTIMA QUE ORDENA |DE LA
SUELDO PAGADA AL | PENSION EL JUEZ | PENSIO
DE UN | PENSIONADO PAGADA AL | TERCERO DE | N
DIRECTO | CORRESPONDIENT | PENSIONAD | LO FAMILIAR,
R DE | EAL 65% o DENTRO DE
AREA LOS AUTOS
NIVEL DEL
15/5 EXPEDINTE
28/1996,
RELATIVOALA
CONTROVERSI
A FAMILIAR
POR
ALIMENTOS
ELIMINADO1 | $32,652.13 | $21,223.88 $19,101.49 10% $1,910.13

La transmision de pensién por viudez resulta procedente con base en el ordenamiento

emitido por el Juez Tercero de lo Familiar, dentro de los autos del expediente ntimero 28/1996,
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relativo a la Controversia Familiar por Alimentos, que promovié Eliminado 1, en contra de
Eliminado 1, en la que decreta el 10% de las percepciones ordinarias y extraordinarias que
recibia el finado.

Se ordena emitir las patentes de pensién correspondientes.
SEXTO. - con relacién a las solicitudes efectuadas por:

1. Respecto alapeticion efectuada porla C. Eliminadol, se declara improcedente ya que
al existirun MATRIMONIO PREVIO celebrado el 24 de enero de 1976, entre Eliminado
1y Eliminado 1, al matrimonio celebrado entre la peticionaria y el finado el cual fue
el 20 de julio de 1996, es necesario que la autoridad competente se pronuncie sobre la
validez del contraido en fecha 20 de julio de 1996, en razén de que a la fecha no existe
documento alguno dentro del expediente con el cual se acredite la disolucion de dicho
vinculo para que su matrimonio sea considerado como valido en virtud de la
celebracion de un matrimonio con antelacion al suyo.

Aunado a lo anterior la C. Eliminado 1, atn y aunque la peticionaria llegara
acreditar la disolucion del matrimonio previo se le hace saber que el finado
trabajador no la designé como beneficiaria de la transmision de pension en caso
de fallecimiento, si bien es cierto que la designo en el pliego de fecha 05 de marzo
de 2008, también lo es que el finado renovo el mismo con fecha 28 de mayo de 2021
en el que sefiala como tinicas beneficiarias a Eliminado 1y Eliminado 1, por lo que
debe acudir a la autoridad competente a fin de ser declara como heredera de los
derechos hereditarios del finado.

2. Con relacién a la solitud de C. Eliminado 1, se declara improcedente debido a que el
peticionario al momento en el que se genera el derecho a la transmisién de pensién, es
deciraldecesodel C. Eliminado1, ya contaba con 25 afios de edad, de su acta de nacimiento
se desprende que nacio el 26 de febrero de 1997, por consecuencia el 26 de febrero de 2022
adquirir la edad de 25 anos y la fecha de defuncién del pensionado fue el 13 de enero de
2023, por ende el derecho a recibir pensién concluyo al no situarse dentro de los supuestos
que marca el articulo 80 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, si bien es cierto presenta
certificado con el que acredita estar cursando una carrera, sin embargo el numeral antes
citado establece dos supuestos en los que la Direccién de Pensiones puede prorrogar la
pensién por orfandad, después de alcanzar el huérfano la edad de 18 afios: 1.- Si los hijos
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no pueden mantenerse por su propio trabajo debido a una discapacidad que les impida
valerse por si mismos; 2.- O bien, si los hijos se encuentran estudiando hasta una edad no
mayor de 25 afos y el caso en el que nos ocupa el C. Eliminado 1, a la fecha es mayor de
los 25 aiios.

SEXTO.- Los solicitantes podran a su eleccion combatir el contenido del presente
acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San
Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del
Cédigo Procesal Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccidon de Pensiones del Estado, dentro de los 15
dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que hubiere surtido efectos la
notificacién de la resolucidén que se recurra o al en que el recurrente haya tenido conocimiento
del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134 del Cédigo en cita.

SEPTIMO. - Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Jorge Adalberto
Escudero Villa, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio de la licenciada
Gregoria Martinez Onofre , a los CC. Eliminado 1 en representacion de sus menores hijos, con
domicilio en Eliminado 3, teléfono Eliminado 2, a la C. Eliminado 1, y los CC. Eliminado 1,
Eliminadoly Eliminado 1de apellidos Eliminado 1, en el domicilio sefialado para oir y recibir
notificaciones, el ubicado en Eliminado 3, autorizando a los abogados los CC. Eliminado 1,
Eliminado 1 y Eliminado 1 y la C. Eliminado 1, en el domicilio sefialado para oir y recibir
notificaciones, el ubicado en Eliminado 3, teléfono Eliminado 2, lo anterior de conformidad
con el acuerdo emitido por la Junta Directiva del 16 de Febrero del 2012 y los articulos 100
fraccion Iy Vy 106 fraccion Iy demas relativos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales
para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

OR-28022023-7-4

Escrito del 15 de febrero del 2023, | El Lic. Jorge Adalberto
mediante el cual el C. Eliminado 1, | Escudero Villa, da lectura a
pide se cancele la pensiéon por

lasolicitud presentada y una
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LIC. JORGE | invalidez que le fue autorizada en | vez analizada, por
ADALBERTO la sesion desahogada el 20 de | ynanimidad de  votos
ESCUDEROVILLA, | diciembredel2022. acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. Mediante los escritos recibido el 15 y 24 de febrero de 2023, el C. Eliminado 1,
renuncia a la pensién por invalidez por causas ajenas al servicio otorgada en la sesién ordinaria
desahogada el 20 de diciembre del 2022 a fin de ser beneficiado con una pensién por edad
avanzada, con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Pensiones, se acuerdan por esta H.
Junta Directiva con fundamento en lo dispuesto con los articulos 5°, 100 y 106 de la Ley de
Pensiones vigente.

SEGUNDO. Elarticulo 53 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores
al Servicio del Estado de San Luis Potosi, dispone:

ARTICULO 53. Cuando un trabajador a quien se haya otorgado una pensiéon siga en servicio sin
haberla disfrutado, podrd renunciar a ellay obtener otra de acuerdo con los descuentos realizados y el
tiempo de servicio prestados con posterioridad.

Cuando un pensionista reingrese al servicio activo no podrd renunciar a la pensiom que le hubiere sido
concedida, para solicitar y obtener otra nueva, salvo el caso de inhabilitados que quedaren aptos para
elservicio. Tales trabajadores y pensionistas que sigan prestando servicios al Estado, quedardn sujetos
a los descuentos para el fondo de pensiones si desean disfrutar de los demas beneficios que esta Ley
establece, incluso la devolucion de los nuevos descuentos que se les hagan.

TERCERO. El referido articulo 53 de la Ley de Pensiones, establece que los trabajadores pueden
renunciar a la pensién cuando el trabajador al que se le haya otorgado siga en servicio sin
haberla disfrutado, el caso en el que nos ocupa en la sesién ordinaria del 20 de diciembre de
2022, al C. Eliminado 1, se le concedié pensién por Invalidez por Causas Ajenas al Servicio, sin
embargo el peticionario no recibié la notificacién de la patente de pensién, como tampoco los
pagos mensuales que se generaron en la némina de pensionados del sector burdcrata.

Porlo anterior, por unanimidad de votos, los integrantes de este cuerpo colegiado acuerdan
declarar procedente la renuncia efectuada por el peticionario, en consecuencia, se revoca el
acuerdo emitido en la sesién ordinaria desahogada el 20 de diciembre de 2022, en el que se
determina procedente la pensién por causas ajenas al servicio.
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En virtud de lo anterior se dejan a salvo los derechos del C. Eliminado 1, para que solicite la
pensién que le corresponda de acuerdo a los lineamientos de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, que se encuentre
vigente.

Cabe precisar que el documento fundatorio que sirvié para que este cuerpo colegiado
determinara procedente la pensién por causa ajenas al servicio, consistente en (formato de
opinién técnico medica de salud en el trabajo amparadas en el convenio entre IMSS y Gobierno
del Estado de San Luis Potosi acerca del cumplimiento de un estado de invalidez, beneficiario
incapacitado, incapacidad permanente parcial, total o de defuncién por riesgo de trabajo)
emitido por la Dr. BArbara M. Gallegos Davila, el 08 de noviembre de 2022, en el que determina
una incapacidad anatomofuncional edema. Membrana epiretiniana en ojo izquierdo que
condiciona alta discapacidad visual ceguera en grado 4 de la oms en ojo izquierdo, que lo
imposibilita para realizar sus actividades laborales, con fecha de inicio a partir del 11 de
noviembre del 2022, no lo podra hacer valer en un futuro para solicitar pensién por invalidez.

CUARTO. El solicitante podra a su eleccién recurrir el contenido del presente acuerdo en los
términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al
Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi
dentro del plazo de 30 dias habilestal y como lo disponelosarticulos 24 y 130 del Coédigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de revisiéon ante esta
H. Junta Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado, dentro de los 15 dias hébiles
contados a partir del dia siguiente a aquel en que hubiere surtido efectos la notificacién de la
resoluciéon que se recurra o al en que el recurrente haya tenido conocimiento del acto
impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134 del Cédigo en cita.

QUINTO. Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL ESTADO, para que ejecute el
acuerdo tomado y lo notifique por medio de las CC. Licenciadas Gregoria Martinez Onofre y/o
Araceli Moreno Rios, al C. Eliminado 1, lo anterior de conformidad con el acuerdo emitido por
la Junta Directiva del 16 de febrero del 2012 y los articulos 100 fraccién Iy V y 106 fraccién Iy
demas relativos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio
del Estado de San Luis Potosi.
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OR-28022023-7-5

Oficio 076/2022 recibido el 28 de | E1 Lic. Jorge Adalberto

LIC. JORGE | junio del 2022 mediante el cual el | Escudero Villa, da lectura a
ADALBERTO Ir'lg. Albert?) Angel A\.ralos .Gallegos, lasolicitud presentada y una
ESCUDERO VILLA, |Plde pension por invalidez por| = .0 1 oda por
causas del servicio a favor de o
- unanimidad de votos
Eliminadol.

acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA

PRIMERO. La solicitud presentada a favor del C. ELIMINADO 1 se acuerda por esta H.
Junta Directiva con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°, 100 fracciéon Iy Vy 106 de la
Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. Con fecha 28 DE JUNIO DEL 2022 el C. ING. ALBERTO ANGEL AVALOS
GALLEGOS, Sub-Director Administrativo de la Direccién de Pensiones Seccién 52 presentd
solicitud de pensiéon por invalidez por causas del servicio a favor del C. ELIMINADO 1
acompanando la siguiente documentacién del trabajador:

e Opiniones médicas expedida por el IMSS.

e Ultimo recibo de sueldo.

e Copiacredencial del INE.

e Cedula deidentificacién fiscal.

e Documento donde autoriza los descuentos con la Secretaria de Finanzas.
e CURP.

e Estadodecuentade BANORTE.

o Fotografia.

e Correo electrénico y teléfono del C. ELIMINADO 1.

e Comprobante de pago.
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TERCERO. El formato de Opinién técnico médica de fecha 14 de diciembre de 2021
expedido por el IMSS sefiala:

Fundamentacién:

Se valta de acuerdo articulo 514 de la Ley Federal del Trabajo con las fracciones 58 y 177
que valian con un 27% VEINTISIETE PORCIENTO de incapacidad parcial y permanente para
el trabajo.

Con fecha 04 de enero del 2021 se emitié también por el IMSS el formato ST-3 donde se
valué con un 30% TREINTA PORCIENTO la incapacidad permanente parcial y se fija como
fecha de revaloracion el 31 de diciembre de 2021.

CUARTO. La DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO solicité al DR. FABIAN
ANGUIANO MARTINEZ, DIRECTOR DE SERVICIOS MEDICOS DE LA OFICIALIA MAYOR DE
GOBIERNO DEL ESTADO mediante oficio 2455/2022 de fecha 28 de junio de 2022 informara si
dicha persona es apta para seguir desempeniando las funciones inherentes al puesto de
PROFR.C/T.C. SHRM. PROFR C T/A 3 HSM y en caso de que no sea apto indique que otras
actividadeslaborales de acuerdo a sus fuerzas, capacidades, formacién profesional y ocupacién
anterior puede seguir desempenando, asi mismo solicita la validacién del dictamen emitido
por el IMSS.

De igual forma también se envié oficio DPE/2916/2022 de fecha 11 de agosto de 2022 al
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR, sellado de recibido
el dia 23 de agosto de 2022, en el que se le solicita informe si dicha persona es apta para seguir
desemperiando las funciones inherentes al puesto PROFR.C/T.C. 8SHRM. PROFR C T/A 3
HSM, que funciones realiza actualmente, funciones que corresponden al puesto de desempeiia,
y en caso de que no sea apto para desempeiiar funciones de PROFR.C/T.C. SHRM. PROFR C
T/A 3 HSM indique que otras actividades laborales de acuerdo a sus fuerzas, capacidades,
formacién profesional y ocupacion anterior puede seguir desempenando y si el accidente que
sufrié fue en ejercicio de sus funciones y expida informe detallado del mismo.

EL DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ, DIRECTOR DE SERVICIOS
MEDICOS DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO DEL ESTADO dio contestacién al oficio
girado por la Direccion de Pensiones del Estado mediante oficio SM-226/2022 de fecha 11 de
julio de 2022 recibido en la Direccién el dia 09 de agosto de 2022 en el que sefiala:
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Una vez que se lleva a cabo la valoracion clinica de la paciente y posterior analisis de la
documental presentada, se ratifica la opinién técnico médica emitida por el IMSS en fecha 14
de diciembre de 2021, se recomienda que el trabajador no realice actividades que impliquen
saltar de un nivel a otro, deambular y estar en posicion de pie por mas de 30 minutos
continuos, elevar los brazos por encima de los hombros.

El PROFR. CRISOGONO SANCHEZ LARA, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA
EDUCATIVO ESTATAL REGULAR, dio contestacién al oficio sefialado en lineas anteriores
mediante oficio DG/DSA/RH/19104/2022 de fecha 23 de noviembre de 2022 en el que sefiala:

Que si bien es cierto, el trabajador se encuentra impedido para realizar algunas
actividades laborales, también lo es que el mismo puede desempeifarse desarrollando
diversas actividades que estan reconocidas dentro del Catalogo de Perfiles de Educacion
Basica de la Secretaria de Educacion Publica y que no se contraponen con su
padecimiento, es decir, algunas de las actividades a desempefiar son compatibles y a fin a su
perfil, tales como lo son, varia de las enlistadas en dicha normativa, entre otras las siguientes:

e Artesplasticas.
e Vidasaludable
e Tutorsin asignacién de grupo.

Adjuntando al oficio de referencia impresion digital del catidlogo de perfiles de
educacién basica para efectos de su conocimiento y que el citado trabajador se haga sabedor de
compatibilidad del listado de algunas actividades que pueda desempeiiar en su centro de
adscripcion.

QUINTO. El articulo 114 y 115 de la Ley de Pensiones vigente, asi como el Articulo
Séptimo Transitorio del decreto 730 publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 13 de
octubre del 2011 a la letra disponen:

ARTICULO 114. Se establece las siguientes pensiones para los trabajadores adscritos al SEER,
sindicalizados:

1. Pension por Jubilacion: a la que tiene derecho los trabajadores con cuarenta aios o mas de
cotizaciones; vy las trabajadoras con treinta y ocho ainos o mds, ante la Direccion de Pensiones,
cualquiera que sea su edad;

I1. Pensiom por edad avanzada: a la que tienen derecho las y los trabajadores que cumplan
sesenta y cinco aios de edad, y hubieren contribuido normalmente durante veinticinco ainos como
minimo al fondo de pensiones,
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III. Pension por invalidez: a la que tiene derecho los trabajadores que sean declarados
invdlidos a causa del servicio o a consecuencia de éste, sea cual fuere el tiempo que hubieren
contribuido al fondo, a menos que la incapacidad hubiere sido producida voluntariamente por el
trabajador; v los trabajadores que sean declarados invdlidos por causas ajends a su cargo, empleo o
comision, si tienen por lo menos quince anos de cotizacion y hubieren contribuido al fondo por ese
mismo tiempo vy si la invalidez no es intencional, ni consecuencia del abuso de bebidas alcohdlicas,
barbititricos o estupefacientes.

(ADICIONADO, P.O. 13 DE OCTUBRE DE 2011)

ARTICULO 115. Para los efecto de la fraccién III del articulo anterior, la declaracién de
invalidez de un trabajador serd hecha por peritos médicos designados por las instituciones de
seguridad social correspondientes, y validados por la Junta Directiva de la Direccién de Pensiones; se
considerard invdlido el derechohabiente que por enfermedad o accidente no profesionales, por
agotamiento de las fuerzas fisicas o mentales, o por defectos fisicos o mentales, padezca una afecciéon
0 se encuentre en un estado que se pueda estimar de naturaleza permanente, por el cual se encuentre
imposibilitado para procurarse mediante un trabajo proporcionado a sus fuerzas, a sus capacidades,
a su formacion, la remuneracion habitual que en la misma region perciba un trabajador sano del
mismo sexo, semejante capacidad, igual categoria y formacion profesional andloga.

SEPTIMO TRANSITORIO: Los trabajadores del Sistema Educativo Estatal Regular,

sindicalizados, que a la entrada en vigor del presente Decreto ya se encuentren cotizando ante

la Direccién de Pensiones del Estado, tendran derecho a pensionarse de acuerdo a los afos

laborados y cotizados, conforme a la siguiente tabla:

JUBILACION

ACTA 02-2023

REQUISITOS

Cuando menos 35 aifos
laborados y cotizados para
hombres y cuando menos 33
anos laborados y cotizados
para mujeres, sin importar
la edad
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MONTO DE LA PENSION
Cien por ciento del valor
presente del promedio del
salario cotizado ante la
Direccién de Pensiones en
los ultimos diez afios de
servicio

Sera incrementada en el
mismo porcentaje que se
incrementen los salarios de
los homoélogos en activo
Gratificacion anual de 90
dias
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EDAD AVANZADA

INVALIDEZ POR CAUSAS Cuando menos

AJENAS AL SERVICIO

60 anos o méas de edad
hombresy mujeres y cuando
menos 18 afios laborados y
cotizados

13 anos
laborados y cotizados, sin
importarla edad

INVALIDEZ POR CAUSAS Sin requisitos de afos de

DEL
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Cien por ciento del valor
presente del promedio del
salario cotizado ante Ila
Direccién de Pensiones en
los ultimos diez anos de
servicio, de acuerdo con la
tabla de porcentajes que se
incluye en este articulo

Sera incrementada en el
mismo porcentaje que se
incrementen los salarios de
los homoélogos en activo
Gratificacion anual de 90
dias

Cien por ciento del valor
presente del promedio del
salario cotizado ante Ila
Direccién de Pensiones en
los ultimos diez afos de
servicio, de acuerdo con la
tabla de porcentajes que se
incluye en este articulo

Sera incrementada en el
mismo porcentaje que se
incrementen los salarios de
los homoélogos en activo
Gratificacion anual de 90
dias

Cien por ciento del salario
base cotizado ante la
Direccién de Pensiones
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SERVICIO Sera incremfientaidacresentala nmismio
porcentaje qmuiemese pincrermentpre les
salarios de losthranddagas émsactivdos de
Gratificaciénlanhahd® 8gudias activo

Gratificaciéon anual de 90
dias

Lasiguiente tabla se aplicara para determinar el monto total de las pensiones sefialadas
en el presente articulo:

HOMBRES MUJERES

Numero de afios de Monto delapension Numero de anios de Monto de la pensién
contribucion al en %: contribucién al en %:
fondo: fondo:

De 13 al7anosde 45% Del3al7anosde 45%
cotizacién cotizacién

18 50% 18 50%
19 51% 19 51%
20 52% 20 52%
21 53% 21 54%
22 54% 22 56%
23 55% 23 58%
24 57% 24 60%
25 59% 25 63%
26 61% 26 67%
27 64% 27 T1%
28 67% 28 75%
29 70% 29 79%
30 T4% 30 83%
31 8% 31 88%
32 83% 32 94%
33 88% 33 100%
3594%

35100%

Todas estas pensiones seran incrementadas anualmente de acuerdo al porcentaje en que se
incrementen los salarios base de los trabajadores en activo, y los conceptos que se hayan
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cotizado, sin tomar en consideracién el aumento y/o creacién de otra prestacion que
devenguen los trabajadores en activo.

El pago de estas pensiones y todo lo relacionado con las mismas, se regird por lo
dispuesto en el presente Decreto, en lo que no se oponga a lo establecido en este articulo
Transitorio

SEXTO. De acuerdo al porcentaje que le fue fijado por el IMSS en el dictamen ST-3 de
fecha 04 de enero de 2021 en un 30% TREINTA PORCIENTO y posteriormente en la opinién
técnico médica de fecha 14 de diciembre de 2021 SE DISMINUYO a un 27% VEINTISIETE
POR CIENTO se considera muy bajo y a las actividades descritas en el oficio signado por el DR.
FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ, DIRECTOR DE SERVICIOS MEDICOS DE LA
OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO DEL ESTADO en el que sefiala que se recomienda que el
trabajador no realice actividades que impliquen saltar de un nivel a otro, deambular y
estar en posicion de pie por mas de 30 minutos continuos, elevar los brazos por encima
de los hombros, pero en ningin momento indica que ya no pueda seguir laborando.

Y en el oficio DG/DSA/RH/19104/2022 de fecha 23 de noviembre de 2022 emitido por el
DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR en el que seniala:

Que si bien es cierto el trabajador se encuentra impedido para realizar algunas
actividades laborales, también lo es que el mismo puede desempeiiarse desarrollando
diversas actividades que estan reconocidas dentro del Catalogo de Perfiles de Educacion
Basica de la Secretaria de Educacion Publica y que no se contraponen con su padecimiento,
es decir, algunas de las actividades a desempenar son compatibles y a fin a su perfil, tales como
lo son, varia de las enlistadas en dicha normativa, entre otras las siguientes:

e Artesplasticas.
e Vidasaludable
e Tutor sin asignacién de grupo.

SEPTIMO. Por otro lado, respetando los derechos humanos de la solicitante, como
persona que presenta una invalidez, se le debe procurar conservar su trabajo, tal y como lo
dispone el Convenio Internacional del Trabajo No. 159 sobre la readaptacion profesional
y el empleo de personas invalidas, que en su parte I, articulo 1, numeral 2, dispone: a efectos
del presente convenio, todo miembro debera considerar que la finalidad de la
readaptacion profesional es la de permitir que la persona invalida obtenga y conserve un

empleo adecuado y progrese en el mismo, y que se promueva asi la integracion o la
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reintegracion de esta persona en la sociedad, pues precisamente aprovechando su
preparaciéon como PROFR.C/T.C. SHRM. PROFR C T/A 3 HSM, se considera que, de acuerdo
a sus fuerzas y capacidades actuales, podria continuar desempeiiando otras actividades
laborales en el mismo centro donde laboré tales como las que refiere la parte patronal y
que se encuentran en el CATALOGO DE PERFILES DE EDUCACION BASICA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA y que son artes plasticas, vida saludable, tutor sin
asignacion de grupo.

El articulo 7 de dicho Convenio, estipula que: Las autoridades competentes deberan
adoptar medidas para proporcionar y evaluar los servicios de orientacién y formaciéon
profesionales, colocacién, empleo y otros afines, a fin de que las personas invalidas puedan
lograr y conservar un empleo y progresar en el mismo; siempre que sea posible y adecuado,
se utilizaran los servicios existentes para los trabajadores en general, con las adaptaciones
necesarias; y en el caso que nos ocupa, se ha dejado establecido con claridad cuales son las
actividades que se recomienda que no realice el C. ELIMINADO 1y las citadas actividades no
van en contra del estado fisico que presenta, pues como ya se hizo valer en lineas anteriores, el
DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ ratificé el dictamen del seguro social, y
en ninguna parte se sefiala que ya no pueda seguir laborando, inicamente sefiala que se
recomienda que el C. ELIMINADO 1 no realice actividades que impliquen saltar de un nivel
aotro, deambular y estar en posicion de pie por mas de 30 minutos continuos, elevar los
brazos por encima de los hombros.

OCTAVO. De lo expuesto anteriormente se concluye lo siguiente:

a) El formato ST-3 expedido por el IMSS de fecha 04 de enero de 2021 califico la
incapacidad en un 30% TREINTA POR CIENTO, posteriormente la opinién técnico médica
emitida por el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL de fecha 14 de diciembre de 2021
fij]a un 27.00 % VEINTISIETE PORCIENTO su incapacidad, DISMINUYENDO EL
PORCENTAJE FIJADO EN EL FORMATO ST-3, porcentaje que se considera muy bajo, por
lo que no lo imposibilita totalmente para seguir realizando actividades de acuerdo con su
formacién profesional, permitiéndole procurarse mediante su trabajo de acuerdo a sus fuerzas,
a sus capacidades, a su formacién profesional u ocupacién anterior, una remuneracién
superior al cincuenta por ciento de la remuneracién habitual que en la misma regién perciba
un trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual categoria y formacién
profesional analoga, pues su salario es igual al que realiza alguien de su misma categoria.

b) Laincapacidad que presenta es parcial no TOTAL.

c) El SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR en el oficio al que se ha hecho
referencia en apartado anteriores senala que el C. ELIMINADO 1, puede seguir laborando.
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d) Existen dentro del CATALOGO DE PERFILES DE EDUCACION BASICA DE LA
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA funciones que puede realizar sin ningin
impedimento el trabajador, como lo son ARTES PLASTICAS, VIDA SALUDABLE, TUTOR SIN
ASIGNACION DE GRUPO y que en ningiin momento se contraponen a las restricciones
senialadas por el DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ en su oficio SM-226/2022
de fecha 11 de julio de 2022, médico que no indica que ya no pueda seguir laborando, por el
contrario, UNICAMENTE sefiala que se recomienda que el C. ELIMINADO 1 no realice
actividades que impliquen saltar de un nivel a otro, deambular y estar en posicion de pie
por mas de 30 minutos continuos, elevar los brazos por encima de los hombros..

e) Se debe de procurar y privilegiar con base a los derechos humanos de las
personas invalidas que las mismas conserven su trabajo, tal y como lo dispone el Convenio
Internacional del Trabajo No. 159 sobre la readaptacién profesional y el empleo de

personas invalidas.

NOVENUO. De acuerdo con lo anterior, es que esta H. Junta Directiva de la Direccién
de Pensiones del Estado acuerda por unanimidad declarar improcedente la solicitud de
pensién por invalidez por riesgo de trabajo solicitada por C. ELIMINADO 1.

La facultad de la H. Junta Directiva de la Direccion de Pensiones del Estado para
determinar sobre la procedencia o improcedencia de la pension del C. ELIMINADO 1 se
encuentra determinada por los articulos 5° y 100 fracciones I y V de la Ley de Pensiones
que a laletra dicen:

ARTICULO 5°. La administracion y el otorgamiento de las prestaciones y servicios que esta
Ley vy los reglamentos respectivos establezcan, estardn a cargo de la Direcciéon de Pensiones como
organismo publico descentralizado, de la administracion piblica estatal, cuyo gobierno, organizacion
v funcionamiento dependerdn de la Junta Directiva, que resolverd mediante acuerdos tomados en
sesiones, que ejecutard un Director General.

ARTICULO 100. Corresponde ala Junta Directiva:

I. Aplicar y hacer cumplir con exactitud las disposiciones de esta Ley;

V. Revisar elmonto de las pensiones, efectuar la revision de las mismas en los términos de esta
Ley, vigilar que no se perciba pensién por persona que no tuviere derecho a ella, o cuyo derecho hubiere
caducado o prescrito;

DECIMO. El solicitante podra a su eleccién recurrir el contenido del presente acuerdo
en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San
Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del
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Cédigo Procesal Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccion de Pensiones del Estado, dentro de los 15
dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que hubiere surtido efectos la
notificacion de la resolucién que se recurra o al en que el recurrente haya tenido conocimiento
del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134 del Cédigo en cita.

DECIMO PRIMERO. Se instruye al C. Director de Pensiones del Estado LIC. JORGE
ADALBERTO ESCUDERO VILLA, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, al C. ELIMINADO 1 por conducto del C. Ing. Alberto
Angel Avalos Gallegos, Sub Director Administrativo de la Direccién de Pensiones Seccién 52
que fue quien con fecha 15 de diciembre del 2021 presentd la solicitud de pensién con domicilio
en la calle Tomasa Estévez 403. Col. Moderna, C.P. 78230, de esta Ciudad y/o en el domicilio
registrado ante la Direccion de Pensiones del Estado, lo anterior de conformidad con el
acuerdo emitido por la Junta Directiva del 16 de febrero del 2012 y los articulos 100 fracciéon Iy
V y 106 fraccién I y demas relativos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

OR-28022023-7-6

La C. Eliminado 1, solicita negativa | E1 Lic. Jorge Adalberto
LIC. JORGE | de pension para los tramites de la | Escudero Villa, da lectura a
ADALBERTO devolucién de aportaciones de | 1, 5)icitud presentadayuna
ESCUDERO VILLA. | 2fOTe: vez  analizada,  por
unanimidad de  votos
acuerdan emitir la negativa
de pensioén, la cual pasara a
formar parte de la presente

€cOMmo anexo.

OR-28022023-8-7
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El Licenciado Jorge Adalberto Escudero Villa informa respecto a la campafia de
actualizacion de pliego testamentario y designacién de deudos, ya que de conformidad con lo
establecido en la Ley de Pensiones estos documentos deben actualizarse cada 5 afos, sin
embargo son pocos los casos de derechohabientes que los actualizan, lo que genera problemas
para los beneficiarios al momento de que por la defuncién del derechohabiente haya que
otorgarse una pension, o bien devolverse las aportaciones al fondo de pensiones.

Por lo anterior, es necesaria una campana para la renovacién y concientizacién respecto
ala necesidad de que estos documentos deben estar siempre actualizados.

LaDirigencia del SNTE Seccién 52 sugiere que se realice también en el interior del Estado,
porlo que se verificara la logistica y se determinaran las fechas, pudiendo aprovechar también
paralarenovacién de la credencial de pensiones y actualizaciéon de datos personales.

De igual forma, el Licenciado Escudero Villa informa que tiene planeado que personal de
la Direccion de Pensiones pueda acudir a las Dependencias y centros de trabajo a fin de efectuar
una capacitacién sobre el uso de la aplicaciéon Pensiones Mévil, ya que hasta el momento hay
5,000 usuarios y la idea es que la totalidad de nuestros derechohabientes puedan descargarla y
aprovechar los beneficios que esta aplicacion tiene.

Por su parte, el Profesor Marcelino Pérez Oropeza pregunta al Licenciado Escudero Villa
respecto al cambio de despachos, tanto legal como contable, que le informan esta en proceso,
ya que, este Organo no ha sido informado del hecho ni de las causas que originan el cambio.

Al respecto, el Licenciado Escudero le comenta que el tema ha sido abordado a través del
Comité de Adquisiciones de esta Direccion y a la fecha no se ha generado el cambio, ambos
despachos tienen contrato hasta el 31 de marzo préximo, por lo que en su oportunidad se hara
del conocimiento de esta Junta Directiva.

No habiendo otro asunto que tratar se da por finalizada la presente sesién, siendo las 14:00 del
dia 28 de febrero del 2023.

ACTA 02-2023 28 DE FEBRERO DE 2023 PAGINA 32

Eliminado 1: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, conjunto
de letras que representan nombre. Eliminado 2: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparenciay Acceso a
la Informacion Publica, conjunto de nimeros que representa nimero seguridad social, nimero de cuenta, fecha de nacimiento,
informacién financiera, nimero de teléfono. Eliminado 3: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, conjunto de ntimeros que representa domicilio y niimero de domicilio



NO ASISTIO

LIC. RODRIGO JOAQUIN ARQ. GUSTAVO ROSILES
LECOURTOIS LOPEZ SANCHEZ
Rpte. Del C. Gobernador del Estado Rpte. Del C. Secretario de
Finanzas.
LIC. OLEGARIO SALDANA CORENO PROFR. MARCELINO PEREZ
Rpte. Del Sector Burdcrata OROPEZA

Rpte. Del Sistema Educativo
Estatal Regular, Maestros Seccién

52.
PROFR. TOMAS GALARZA LIC. JORGE ADALBERTO
VAZQUEZ ESCUDERO VILLA
Rpte. De la Direccion de
Rpte. De la Seccién 26 de Pensiones.
Telesecundaria.
ACTA 02-2023 28 DE FEBRERO DE 2023 PAGINA 33

Eliminado 1: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, conjunto
de letras que representan nombre. Eliminado 2: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparenciay Acceso a
la Informacion Publica, conjunto de nimeros que representa nimero seguridad social, nimero de cuenta, fecha de nacimiento,
informacién financiera, nimero de teléfono. Eliminado 3: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia
y Acceso a la Informacién Publica, conjunto de ntimeros que representa domicilio y niimero de domicilio



