ACTA NUMERO 11 - 2023
DE LA SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA CELEBRADA
EL 29 DE NOVIEMBRE DE 2023.

En la ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo nombre y siendo las 13:00 horas del dia 29
de noviembre del ano 2023, en la Sala de Juntas de la Direccién de Pensiones, ubicada en el nUmero 365
de la calle de Francisco |. Madero, con la finalidad de celebrar Sesién Ordinaria de la H. Junta Directiva,
se reunieron los CC. Consejeros: Licenciado Sergio Arturo Aguiflaga Muniz, Consejero Representante del
C. Gobernador Constitucional del Estado, CP. Omar Valadez Macias, Secretario de Finanzas, Profesor
Agustin Enrique Mendoza Ramirez, Consejero Representante del Sector Maestros Seccion 52 del SNTE;
Licenciado Olegario Saldana Coreno, Consejero Representante del Sector Burdcratas; Profesor Tomas
Galarza Vazquez, Consejero Representante del Sector Telesecundarias Seccién 26 del SNTE y Licenciado
Luis Arturo Coronado Puente, Director General de Pensiones y Secretario Ejecutor de esta H. Junta
Directiva.

1. Lista de asistencia de los CC. Consejeros y en su caso, Declaratoria de Legalidad de la
Sesion

En cumplimiento al articulo 102 de la Ley de Pensiones y al primer punto del orden del dia anexo, el Lic.
Luis Arturo Coronado Puente, Director General de Pensiones y Secretario Ejecutor de la H. Junta
Directiva, procede a pasar lista de asistencia y toda vez que se encuentran presentes los 6 miembros que
conforman este drgano colegiado, existe el quérum legal para sesionar y por lo tanto seran validos todos
los acuerdos que en esta sesidon se tomen, mismos que quedaran firmes en el acto de suscripcién, acto
que tendra verificativo en la préxima sesién de la Junta Directiva.

Bienvenida al Profesor Agustin Enrique Mendoza Ramirez.

El Licenciado Luis Arturo Coronado Puente da la bienvenida al Profesor Agustin Enrique Mendoza
Ramirez, quien a partir de la fecha ha sido designado consejero representante del sector Maestros SNTE
Secc. 52 en sustituciéon del Profesor Marcelino Pérez Oropeza.

El Profesor Agustin Enrique Mendoza Ramirez agradece la bienvenida y sefala que su propdsito es
trabajar siempre a favor de la Direccién de Pensiones en representaciéon de su gremio.

El resto de los integrantes de la Junta Directiva se unen a la bienvenida que se da al representante del
sector Maestros.

2.- Lectura y aprobacion del Acta de Sesion Ordinaria celebrada el 25 de octubre de 2023.

El Licenciado Luis Arturo Coronado Puente comenta que toda vez que les fue enviada previamente el
acta de la sesidon Ordinaria celebrada el 25 de octubre del 2023, propone sea dispensada su lectura,
aprobandose por unanimidad de votos; igualmente pregunta a los asistentes si existe alguna duda o
correccion a la misma.

No existiendo comentarios al respecto se pone a consideracién de los miembros de la Junta Directiva la
aprobacién del acta de la sesidn ordinaria celebrada el 25 de octubre de 2023, resultando aprobada por
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mayoria de votos con la abstencidn del Profesor Agustin Enrique Mendoza Ramirez quien manifiesta no
poder emitir voto al no haber estado presente en la sesién anterior.

3.- Informe del adeudo del Gobierno del Estado a la Direccion de Pensiones y reporte de
los pagos efectuados.

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, da a conocer el estado de los adeudos con corte al 28 de noviembre
de 2023, incluyendo néminas de la primera quincena de noviembre del afo en curso.

Asimismo, informa que durante el periodo del 25 de octubre al 28 de noviembre de 2023 la Direccion de
Pensiones recibid de parte del Gobierno del Estado los siguientes pagos:

e Sector Burdcratas: No recibid pagos.

e Sector Maestros SNTE Secc. 52: Pagos que suman 64.6 mdp.

e Sector Telesecundarias SNTE Secc. 26: Pagos que suman 95.5 mdp.
e Seguro de Salud para la familia: Pagos que suman 22.3 mdp.

Se presenta el reporte que muestra el comportamiento del adeudo del Gobierno del Estado a la
Direccion de Pensiones durante la actual administracion. En éste se aprecia que se han generado
obligaciones de pago por 5,271 mdp, de los cuales se ha pagado el 35.84 %

RESUMEN COMPORTAMIENTO DEL ADEUDO DEL GOBIERNO DEL ESTADO
A LA DIRECCION DE PENSIONES

FECHA DE CORTE 28 DE NOVIEMBRE DEL 2023

OBLIGACIONES GENERADAS EN LA ADMINISTRACION 2021-2027 $ 5,292,171,623.57
PAGOS EFECTUADOS EN LA ADMINISTRACION 2021-2027 S 1,889,273,217.92 35.70%
DIFERENCIA PENDIENTE DE PAGO ADMON 2021-2027 $ 3,402,898,405.65 64.30%
DIFERENCIA PENDIENTE DE PAGO ADMON 2021-2027 $ 3,402,898,405.65 73.98%
ADEUDO AL 25 DE SEPTIEMBRE DEL 2021 S 1,196,727,841.71 26.02%
ADEUDO ACTUALIZADO $ 4,599,626,247.36
ADEUDO SECRETARIA DE FINANZAS $ 3,725,176,864.19
ADEUDO SECRETARIA DE EDUCACION $ 874,449,383.17

ADEUDO ACTUALIZADO $ 4,599,626,247.36

Los datos considerados en el reporte incluyen adeudos generados y pagos a partir del 26 de
Septiembre del 2021

No incluye adeudos ni pagos de los Poderes Legislativo y Judicial, ni los correspondientes a
los Organismos Publicos Descentralizados y Auténomos.

El Profesor Agustin Enriqgue Mendoza Ramirez solicita, tanto al Secretario de Finanzas, como al
representante del C. Gobernador del Estado sea cubierto el adeudo existente con la Direccidén de
Pensiones, tanto por retenciones a trabajadores como por aportaciones patronales para que se dé
cumplimiento a lo establecido en la Ley de Pensiones.
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Los Consejeros representantes de los sectores cotizantes preguntan respecto al avance en el
compromiso de recursos para obligaciones de ejercicios anteriores que se ha venido comentando en
sesiones anteriores, a lo que se les responde que a la fecha el estado es el mismo, no ha habido avance
ni por parte de las gestiones de la Oficialia Mayor ni de la Direcciéon de Planeaciéon de la Secretaria de
Finanzas.

Asi mismo, el licenciado Coronado sefala que, a partir de que el Secretario de Finanzas recién nombrado
asumio el cargo, no se esta recibiendo diversa correspondencia que emite la Direccidn de Pensiones, por
lo cual nos deja en estado de indefension por diversos tramites que deben gestionarse via oficio y al no
recibirlos no contamos con la evidencia. Por lo anterior, se envio oficio, tanto a la Contraloria General del
Estado, como a la Secretaria General de Gobierno para hacerlos del conocimiento para los efectos a los
qgue haya lugar.

Por lo anterior, los representantes de los sectores cotizantes acuerdan solicitar, como miembros de la
Junta Directiva, se informe el motivo y el sustento legal para no recibir la correspondencia, ya que es
imprescindible que se mantenga abierto el canal de comunicacién y se documenten las gestiones que
cada una de las Dependencias realizan dentro del ambito de sus funciones.

4.- Andlisis, discusion y aprobacion, en su caso, del incremento salarial del 2% (dos por
ciento) con retroactividad al 1o de febrero de 2023 para los trabajadores de la Direccion de
Pensiones.

El Lic. Luis Arturo Coronado da lectura a oficio no. OM/DT/794/2023 suscrito por el C. Oficial Mayor
recibido en la Direcciéon de Pensiones el pasado 31 de octubre, mediante el cual informa respecto al
incremento salarial otorgado del 2% (dos por ciento) directo al salario tabular con retroactividad al mes
de febrero, y solicita se apruebe su aplicaciéon a los trabajadores de la Direccién de Pensiones.

Se presenta el calculo global del impacto de este incremento, mismo que en términos anuales para el
afo en curso asciende a la cantidad de $ 257,068.48 (Doscientos cincuenta y siete mil sesenta y ocho
pesos 48/100 M.N). Sefala que toda vez que las partidas del capitulo 1000 presentan ahorros, no es
necesario generar ampliacién presupuestal, y es posible cubrir el impacto con el presupuesto aprobado
inicialmente. Ademas, el director de Pensiones sefiala que el porcentaje de incremento esta por debajo
del indice inflacionario, por lo que considera es viable su aprobacién.

Habiendo comentado suficientemente el tema, se acuerda por unanimidad de votos el incremento del
2% al sueldo base de los trabajadores de la Direcciéon de Pensiones con efecto retroactivo al mes de
febrero de afno 2023.

5.- Analisis, discusion y aprobacion, en su caso, del “Presupuesto Anual del Egresos de la
Direccion de Pensiones para el aho 2024", de conformidad con lo establecido en el articulo
100 fraccién VI de la Ley de Pensiones.

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente presenta la propuesta de Presupuesto Anual de Egresos para cubrir
el gasto administrativo de la Direccion de Pensiones del ano 2024.

Sefiala que, en términos generales, las partidas del capitulo 1000 fueron calculadas sin considerar
incremento salarial para el proximo ano, ya que este se analizara en su momento, y los calculos se
realizaron con la plantilla de personal actual y ya tiene el impacto del incremento aprobado en esta
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sesion del 2%. Las partidas de los capitulos 2000 y 3000 en términos generales se estiman con un
incremento del 4.6% similar al nivel inflacionario estimado para 2023.

Habiendo revisado las partidas y agotados los comentarios, el licenciado Luis Arturo Coronado Puente,
pone a consideraciéon de los miembros de esta Junta Directiva la aprobacién del “Presupuesto Anual de
Egresos” que asciende a la cantidad de $27,191,652.84 (Veintisiete millones ciento noventa y un mil
seiscientos cincuenta y dos pesos 84/100 M.N.) con fundamento en lo establecido en el articulo 100
fraccion VI de la Ley de Pensiones y que se detalla a continuacion:
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PROPUESTA DE PRESUPUESTO ANUAL DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO 2024
FUNDAMENTO: ARTICULO 100, FRACC. VI Y ARTICULO 106 FRACC. VIII
DE LA LEY DE PENSIONES Y PRESTACIONES SOCIALES PARA LOS TRABAJADORES
AL SERVICIO DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

MONTO EROGADO

PROPORCION DE

SUMINISTROS

PARTIDA PRESUPUESTO 2028 | ™00 cimado) | PROPUESTA 2024 | ) lopmyievro
SUELDOS BASE AL PERSONAL PERMANENTE | $ 8,368,356.96 | $ 8,199,017.00 | $ 8,992,092.99
PRIMAS POR ANOS DE SERVICIO PRESTADOS | $ 124,466.40 | $ 124,466.40 | $ -
BONO MENSUAL $ 233,239.20 | $ 217,474.85 | $ 240,295.20
APOYO ECONOMICO PARA EL AHORRO $ 142,087.44 | $ 137,003.13 | $ 146,982.24
BONO DESPENSA Q2 $ 185,856.00 | $ 176,975.22 | $ 189,552.00
BONO POR AJUSTE $ 116,227.18 | $ 116,730.03 | $ 124,890.18
BONO ANUAL POR SUPERACION $ 139,472.62 | $ 125,880.22 | $ 149,868.22
BONO ANUAL POR DESEMPERO $ 185,963.49 | $ 182,584.27 | $ 199,824.29
BONO DE ESTIMULO A LA
PROFESIONALIZACION $ 139,472.62 | $ 132,888.99 | $ 149,868.22
BONO DE FORTALECIMIENTO $ 185,963.49 | $ 182,584.27 | $ 199,824.29
BONO POR CAPACITACION $ 139,472.60 | $ 140,987.48 | $ 149,868.22 [ 004 de incremento.
RETRIBUCIONES POR  SERVICIOS  DE Con base a plantillal
CARACTER SOCIAL (GRATIFICACIONES POR| $ 96,000.00 | $ 30,400.00 | $ 30,400.00 [y sueldos vigentes
SERVICIO SOCIAL)
PRIMA VACACIONAL $ 888,739.80 | $ 755,739.52 | $ 944,721.70
AGUINALDO $ 2,092,089.24 | $ 2,166,161.62 | $ 2,248,023.25
BONO DE PRODUCTIVIDAD $ 1,046,044.62 | $ 1,083,080.81 | $ 1,124,011.62
BONO ANUAL $ 444,369.90 | $ 456,226.23 | $ 472,360.85
GRATIFICACIONES $ 1,049,898.00 | $ 1,018,447.99 | $ 1,082,298.00
CUOTAS IMSS PERSONAL $ 407,383.78 | $ 54,146.29 | $ 407,383.78
FONDO DE AHORRO $ 62,400.00 | $ 55,400.00 | $ 62,400.00
.S.P.T. PAGADO $ 2,013,251.35 | $ 1,985,351.38 | $ 2,013,251.35
AYUDA ESCOLAR $ 348,681.54 | $ 339,526.64 | $ 374,670.54
AYUDA DE TRANSPORTE $ 288,000.00 | $ 265,466.69 | $ 288,000.00
DESPENSA $ 397,440.00 | $ 366,344.00 | $ 397,440.00
TOTAL  CAPITULO 1000  SERVICIOS
PERSONALES $ 19,004,876.22| $  18,312,883.04|$  19,988,026.93
('\:”'QII:';:,\TLALES UTILES ¥ EQUIPOS MENORES DEf ¢ 241,761.46 | $ 165,165.27 | $ 172,762.87 4.60%
MATERIAL UTILES Y EQUIPOS MENORES )
TECNOLOGIAS DE LA INFORMAGION $ 270,334.70 | $ 269,453.80 | $ 281,848.67 4.60%
MATERIAL IMPRESO E INFORMACION DIGITAL | $ 213,841.20 | $ 160,034.80 | $ 167,396.40 4.60%
MATERIAL DE LIMPIEZA $ 108,208.72 | $ 104,827.99 | $ 109,650.08 4.60%
CONSUMIBLES PARA CREDENCIALES $ 250,000.00 | $ 59,600.82 | $ 150,000.00 |  segtn analisis
PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA PERSONAS [ $ 4,471.10[ $ 5,704.00 | $ 5,966.38 4.60%
MATERIAL ELECTRICO Y ELECTRONICO $ 1,000.00 | $ 1,039.00 | $ 1,086.79 4.60%
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION| $ 24,407.11 ] $ 26,387.53 | $ 27,601.36 4.60%
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y )
DE LABORATORIO $ 5,000.00 | $ 4,883.99 | $ 5,108.65 4.60%
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS $ 44,486.13 | $ 37,000.00 | $ 38,702.00 4.60%
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
0,
MOBILIARIO Y EDIFICIO $ 15,762.94 | $ 2,132.32| $ 2,230.41 4.60%
REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES DE
. 0,
EQUIPO DE COMPUTO $ 25,000.00 | $ 47,432.15( $ 49,614.03 4.60%
TOTAL CAPITULO 2000 MATERIALES Y| ¢ 1,204,273.37 $ 883,661.67 | $ 1,011,967.65
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MONTO EROGADO

PROPORCION DE

06.- Autorizacion de Préstamos Hipotecarios.

a) Sector Maestros.

Con relacién a las solicitudes de créditos hipotecarios el Lic. Luis Arturo Coronado Puente, informa que

Nno se recibieron solicitudes.
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PARTIDA PRESUPUESTO 2023 | 52 (oot ooy | PROPUESTA 2024 [ 1o die o
ENERGIA ELECTRICA $ 404,296.75 | $ 415,575.90 | $ 434,692.39 4.60%
AGUA $ 292.455.86 | $ 242.639.86 | $ 253,801.29 4.60%
TELEFONIA $ 59,012.47 | $ 49,071.96 | $ 51,329.27 4.60%
SERVICIO DE INTERNET, REDES $ 286,163.36 | $ 260,582.40 | $ 272,569.19 4.60%
SERVICIOS POSTALES $ 39,505.69 | $ 5.004.16 | $ 5,328.49 4.60%
ARRENDAMIENTO DE ACTVOS INTANGIBLES.
0,
| CENCIAMIENTO INFORMATICO $ 144625.22 | 8 112,146.42 | 8 117,305.16 4.60%
HONORARIOS PERSONAS FISICAS $ 247331237 | $  2.524257.02 | $  2,500,000.00 0.00%
HONORARIOS ASIMILABLES A SALARIOS $ 95,829.74 | $ 95.829.74 |'$ 415,262.12 0.00%
HONORARIOS AUDITORIA EXTERNA $ 30,000.00 | $ 2121156 | $ 25,000.00 0.00%
SERVICIOS DE APOYO  ADMINISTRATIVO
’ 0,
O TOCOPIADG E IMPRESION $ 26,640.84 | $ 26,640.84 | $ 2,000.00 0.00%
SERVICIOS DE INVESTIGACION CIENTIFICA Y
0,
P ESARROLLO $ 352,570.50 | $ 352,570.50 | $ 368,788.74 4.60%
SERVICIOS DE VIGILANCIA $ 467,495.031 $ 470,131.94 | $ 491,758.01 4.60%
SEGURO DE RESPONSABILIDAD PATRIMONIAL $ 13,140.00 | $ 13,836.85 | $ 14,473.35 2.60%
Y FIANZAS
SEGURO DE BIENES PATRIMONIALES $ 79,583.45 | $ 72,736.33 | $ 76,082.20 4.60%
CONSERVACION Y MANTENIMIENTO MENOR
0,
CE NVUEBLES $ 209,978.58 | $ 191,782.68 | $ 200,604.68 4.60%
MANTENIMIENTO DE MOBILIARIO $ 2919313 [ 8 40,000.00 | ' 41,840.00 4.60%
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO | 207.754.00 | $ 198.972.60 | $ 208,125.34 4.60%
MANTENIMIENTO EQUIPO DE TRANSPORTE |8 5.800.70 | & 5.670.00 | 5.800.70 | mismo que 2023
MANTENIMIENTO A SUBESTACION ELECTRICA .
¥ MAQUINARIA $ 35,000.00 | $ 16,751.37 | $ 35,000.00 | mismo que 2023
SENALETICA Y EXTINGUIDORES $ 20,488.001 $ 20,742.48 | $ 21,696.63 4.60%
SERVICIOS DE JARDINERIA Y FUMIGACION $ 1,800.00 [ $ 1,800.00 | $ 1,882.80 4.60%
PUBLICACIONES $ 26,935.57 | $ 26,178.84 | $ 27,383.07 4.60%
VIATICOS $ 65,000.00 | $ 31.864.43 | $ 65,000.00 | mismo que 2023
IMPUESTOS Y DERECHOS $ 1217300 $ 8,508.00 | $ 8,899.37 4.60%
IMPUESTO SOBRE NOMINA $ 497.043.00 | $ 293.530.06 |'$ 527,021.75 | segtn calculo
VARIOS $ 23,359.16 | $ 19,133.56 | $ 20,013.70 4.60%
TOTAL _ CAPITULO 3000 _ SERVICIOS
GENERALES $ 5019,246.43| s 571425050 $  6,191,658.26
MOBILIARIO Y EQUIPO DE OFICINA $ 37,000.00 | $ 30,700.00 | $ - gizlisis posterior
TERCERA ETAPA DEL PROVECTO DE| g s s " para posterior
ACTUALIZACION TECNOLOGICA andlisis
REMODELACION BANOS DEL{ 4 s s " [para posterio]
ESTACIONAMIENTO andlisis
EQUIPO DE COMPUTO Y TECNOLOGIAS DE LA| para posterior]
INFORMACION $ 809,160.00 | $ 792,662.04 | $ - oisis
TOTL CAPITULO 5000 BIENES MUEBLES E
INMUEBLES $ 846,160.00 | $ 823,362.04 | $ -
TOTAL PROPUESTA DE| 27,064,556.01 | $  25,734,166.24 | $  27,191,652.84
PRESUPUESTO 2024 e o e
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07.- Autorizacién de Pensiones y Jubilaciones.

a) Sector Maestros.
b) Sector Burdcrata.
c) Sector Telesecundaria.

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, somete a consideracion de los miembros de la Junta Directiva las
solicitudes que se mencionan en el listado que se anexa.

08.- Entrega del informe despacho juridico.

El Lic. Luis Arturo Coronado informa que no fue entregado por parte del Lic. Rodolfo Eduardo Jiménez
Rangel,y que con base a lo sefialado en sesiones anteriores reitera la necesidad de contratar los servicios
profesionales de otro despacho juridico para el afilo 2024, por lo que ya fueron enviadas a la Contraloria

General de Estado algunas opciones para su validacion, y asi, el Comité de Adquisiciones de la Direccién
de Pensiones esté en posibilidad de elegir la mejor opcion.

OR-29112023-09 ASUNTOS GENERALES.

OR-29112023-9.1

La PRIMERA SALA DEL TRIBUNAL | El Lic. Luis Arturo Coronado

LIC. LUIS ARTURO | ESTATAL DE JUSTICIA | Puente, da lectura a la

CORONADO PUENTE. | ADMINISTRATIVA dict6 resolucion | solicitud presentada y una vez

en la que declard la ilegalidad e | gnalizada, por unanimidad de
invalidez del acto impugnado y

ordena dentro de los autos del
expediente administrativo
960/2021A, instaurado por
ELIMINADO 1, desahogar periciales
médicas en forma interna.

votos acuerdan.

El 23 de abril de 2023, el C.
ELIMINADO 1, dentro del término de
diez dias designd como perito al DR.
EDWIN NOE ORTEGA CORTES,
médico en salud en el trabajo y
ambiental con ndmero de cédula
profesional 8914095 y Ila de
especialidad en medicina del
trabajo y ambiental la sefialada con
numero 12070144, lo anterior a fin de
gue se rinda el dictamen en los
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términos que ordena el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa,
asi  también, hace suyo el
interrogatorio formulado al DR.
DIEGO GABRIEL MITRE ACOSTA a
fin de que sea contestado por el
perito que ofrece y formula
interrogatorio que deberan
contestar ambos peritos.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

En debido cumplimiento a la sentencia firme de fecha 8 de julio de 2022, dictada por la Primera Sala
Unitaria del H. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, dentro de los autos del expediente niumero
960/2021/1 del indice de la Sala Unitaria y Tribunal mencionados, con motivo de la demanda promovida
por la C. ELIMINADO 1 en contra de la Junta Directiva de la Direccién General de Pensiones del Estado y
del Director de Pensiones del Gobierno del Estado; asi como en cumplimiento a la resolucidn dictada
por la Sala Superior del H. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa en el Recurso de Apelacion Numero
377/2022/SS-3 en fecha 23 de septiembre de 2022; Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1°
14;16; 17; 29; 123, Apartado B, Fraccién XI, Inciso a) y 133 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos
Mexicanos; articulos 1° 2° 5°% 179 Fraccién V; 189 a contrario sensu y 190 del Cdédigo Procesal
Administrativo para el Estado de San Luis Potosi; 7°; 9% 22; 23; 24, 25; 26; 27; 69 Fracciones IV y V Ultimo
parrafo; 70; 72; 94; 100 Fracciones |, VI y XII; 106 Fracciéon | de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales
para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi; los integrantes de |la Junta Directiva de la
Direccion General de Pensiones del Estado acuerdan:

PRIMERO.- En uso de las facultades que esta Junta Directiva de la Direccion General de Pensiones del
Estado tiene conforme a la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado de San Luis Potosi, cumplimentando la resoluciéon definitiva y resolucion de apelaciéon a las que
se hace referencia en la presente, asi como en seguimiento a los oficios 1769/2023; 1770/2023 y 1771/2023,
todos del presente afio, mismos que obran en autos tanto del expediente de apelacién y en el
expediente de esta Direccidon de Pensiones del Estado y que son concernientes a que, a la actora
nombrada del juicio mencionado, se le tuvo por designando el perito de su derecho, sin que
proporcionara el domicilio para notificarle para la protesta y discernimiento del cargo de perito que le
fue conferido por el actor, asi como en el cual esta Direccion de Pensiones del Estado también designd
el perito de su derecho, quien ya protesté y aceptd el cargo de perito, y con fundamento en las
disposiciones legales invocadas de los Ordenamientos Legales en consulta, y en observancia de las
multimencionadas, en las cuales la Primera Sala Unitaria del H. Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa y la Sala Superior del Tribunal mencionado resolvieron la nulidad de los actos de esa
autoridad, y en las que determina que se valore la peticidon del actor a fin de determinar si es procedente
la pensién por riesgo de trabajo, asi como también, atendiendo al estado que guardan las actuaciones
del expediente de la Direccidn de Pensiones del Estado con fundamento en lo dispuesto por el articulo
14 Constitucional y del numeral 179 del Cédigo Procesal Administrativo aplicable en esta Entidad
Federativa, y en razon de que el perito nombrado por la parte actora no ha aceptado ni protestado el
cargo, asi como ante el hecho de que no proporcioné el domicilio para notificarle para la protesta y
discernimiento del cargo de perito que le fue conferido por el actor, y por consiguiente no estar rendidos
los peritajes de los testigos expertos (peritos), es por lo que deberd notificarse personalmente a la parte
actora y requerirle para que en el término de tres dias siguientes a la fecha de notificacion del
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requerimiento, sefale el domicilio en que se le pueda notificar a su perito, el Dr. Edwin Noé Ortega Cortés
para los efectos legales conducentes, y una vez que dé cumplimiento, se le otorgara el término prudente
para que rinda su peritaje; esta Junta Directiva determina que se proceda en los términos expuestos y
contenidos en el cuerpo del presente acuerdo, y una vez transcurrido el término para el sefalamiento
por la parte actora del domicilio de su perito, notificado el perito y protestado y aceptado el cargo, asi
como otorgado el término para presentar el peritaje por el testigo experto de esta Direccion de
Pensiones, se cite a Sesion de la Junta Directiva para valorar los peritajes y emitir la resolucion
correspondiente.

SEGUNDO. - En atencién a lo expuesto, fundado y motivado, notifiguese personalmente a la parte actora
C. ELIMINADO 1 en el domicilio procesal seflalado para oir y recibir notificaciones en el expediente del
Juicio de Nulidad 960/2021/1, del indice DE LA PRIMERA SALA UNITARIA DEL H. TRIBUNAL ESTATAL DE
JUSTICIA ADMINISTRATIVA, Asimismo, hagase del conocimiento de la Primera Sala Unitaria del H.
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa.

TERCERO.- Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo Coronado Puente, para que
ejecute los acuerdos tomados y los notifique en la forma acordada en el punto Tercero del presente y se
autoriza que se habilite a la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, para que en auxilio de las labores del
Director de Pensiones, se cumplan los acuerdos aqui tomados y se informe a la Primera Sala Unitaria del
H. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa sobre el cumplimiento a la Sentencia de fecha 8 de julio de
2022 dictada en autos del expediente del Juicio 960/2021/1, del indice de la Primera Sala Unitaria del H.
Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, y acompane copia certificada de la presente, asi como de los
documentos comprobatorios del cumplimiento.

OR-29112023-9.2

Escrito recibido el 30 de octubre | El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, da
LIC. LUIS ARTURO | de 2023, mediante el cual la C. | |ectura a la solicitud presentada y una vez
CORONADO ELIMINADO 1, pide pension por | gnslizada, por unanimidad de votos

PUENTE. orfandad derivada del acuerdan emir patente de pensién en los

fallecimiento de ELIMINADO 1. L L.
siguientes términos:

NOMBRE DEL BENEFICIARIO: ELIMINADO
1

TIPO DE PENSION: TRANSMISION POR
ORFANDAD, DERIVADA DE UNA
INVALIDEZ POR CAUSAS AJENAS AL
SERVICIO.

SECTOR AL QUE PERTENECE:
BUROCRATAS
ANOS DE PENSIONDA: 1 ANO
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EDAD: 21

PORCENTAJE QUE LE CORRESPONDE:
90% DE LA ULTIMA PENSION PAGADA.
MONTO TOTAL DE LA PENSION: $
14,146.79

CUOTA DIARIA: $471.56

INICIO DE SU PENSION: 08 DE AGOSTO DE
2023

LOS ARTICULOS APLICABLES AL CASO Y
DE ACUERDO A LA LEY DE PENSIONES
SON: 3° 4° FRACC. Ill, 52 FRACC. IV, 69
FRACC. Ill, 77 FRACC. X y 78 de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San
Luis Potosi, con la condicionante prevista
en el articulo 80.

NUMERO DE SEGURIDAD SOCIAL:
ELIMINADO 2

OR-29112023-9.3

Escrito recibido el 01 de agosto de | El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, da
LIC. LUIS ARTURO | 2023, mediante el cual el C.| lectura a lasolicitud presentaday una vez
CORONADO ELIMINADO 1 dar tramite al | 3ngjizada, por unanimidad de votos

dictamen de pensidon de invalidez
provisional emitido por el IMSS
con fecha de inicio el 11 de julio del
presente afo.

PUENTE. acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por el C. ELIMINADO 1, se acuerda por esta H. Junta Directiva
con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°,100 fraccién | y V y 106 de la Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. EL C. ELIMINADO 1 present6 solicitud de PENSION POR INCAPACIDAD TEMPORAL
POR RIESGO DE TRABAJO con fecha 23 de mayo de 2023.

TERCERO. El formato de Opinidn técnico médica emitida por el INSTITUTO MEXICANO DEL
SEGURO SOCIAL de fecha 22 DE JUNIO DE 2023 en su apartado de fundamentacion sefiala:

FUNDAMENTACION: Se emite la presente valuaciéon de conformidad con el articulo cuarto
transitorio de la Ley Federal Trabajo Vigente. La fraccion 400 del articulo 514 de la Ley Federal
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del Trabajo con el 40.00% (Cuarenta punto cero cero por ciento) de incapacidad Organo
Funcional y Permanente para el trabajo. Se emite la presente valuacion de conformidad con los
articulos 19, 22, 23, 25 y 30 del Reglamento de Prestaciones Médicas del IMSS. Con fecha de inicio:
el 11 de julio del 2023. Cardcter provisional por dos afos. Fecha de revaloracion 10 de julio del
2025.

CUARTO. A manera de antecedentes es importante hacer notar lo siguiente:

1.- Con fecha 22 DE JUNIO DE 2023, el IMSS emitié la opinidn técnico médica relativa a una
incapacidad provisional por dos afios con un porcentaje del 40% (CUARENTA POR CIENTO).

2.- La DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO solicité al DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO
MARTINEZ, DIRECTOR DE SERVICIOS MEDICOS DE LA OFICIALIA MAYOR DE GOBIERNO DEL ESTADO
que fuera valorado el C. ELIMINADO 1, e informara si dicha persona es apta para seguir desempefando
las funciones inherentes al puesto de POLICIA “C" y en caso de que no sea apto, indique qué otras
actividades laborales de acuerdo a sus fuerzas, capacidades, formacién profesional y ocupacién anterior
puede seguir desempefando, asi mismo solicita la validacién del dictamen emitido por el IMSS.

3.- De igual forma también se envid oficio DPE/3311/2023 de fecha 14 DE AGOSTO DE 2023, al ahora
DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, sellado de recibido
el dia 23 DE AGOSTO DE 2023, en el que se le solicita informe si dicha persona es apta para seguir
desempefiando las funciones inherentes al puesto de POLICIA “C”, que funciones realiza actualmente,
funciones que corresponden al puesto de desempenfa, y en caso de que no sea apta para desempenar
funciones de POLICIA “C”, indique qué otras actividades laborales de acuerdo a sus fuerzas, capacidades,
formacién profesional y ocupacion anterior puede seguir desempefiando y si el accidente que sufrié fue
en ejercicio de sus funciones y expida informe detallado del mismo.

4.- E| C. CESAR ISIDRO CRUZ, DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACION DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO dio contestacion al oficio sefialado en lineas anteriores, mediante oficio
DGA/DRH/004722/2023, de fecha 19 DE OCTUBRE DE 2023, sellado de recibido en fecha 24 DE OCTUBRE
DE 2023, en el cual menciona: Que remite oficio FGESLP/DGMI/D3J/02139/2023 de fecha 16 DE OCTUBRE
DE 2023 signado por el MTRO. MARTIN SERRANO GOMEZ, COMISARIO DE LA DIRECCION GENERAL DE
METODOS DE INVESTIGACION, mediante el cual envia informe de los hechos que se le solicitan al
respecto de C. ELIMINADO 1.

En el oficio que se remite al dar contestaciéon al punto 1.- Si el C. ELIMINADO 1, es apto para seguir
desempefiando las funciones inherentes al puesto de POLICIA TERCERO.

De acuerdo al formato de opinién técnico médica de salud en el trabajo, que elabora el Instituto
Mexicano del Seguro Social, Seguridad y Solidaridad Social, Jefatura de Servicios de Prestaciones
Médicas, Coordinacién Delegacional de Salud en el Trabajo, Delegacidn Estatal San Luis Potosi, con
diagnostico "dolor intenso en regidn cervical y lumbar con parestesias de las extremidades inferiores,
disminucion de fuerza, dificultad para la bipedestaciéon, marcha para subir y bajar escaleras. Exploraciéon
fisica con espasmos muscular en regién lumbar, con dolor a la palpacién, arcos de movilidad de columna
lumbar disminuidos, extremidades inferiores con sensibilidad conservada, fuerza 3/5 en la escala de
Daniels bilateral, signos de neuro tensién positivos Lassague, ausencia de los reflejos rotuliano de forma
bilateral, presencia de reflejo Aquileo, logra bipedestacidén y sedentacidn con dificultad marcha lenta y
claudicante Otorgando un 40%. de incapacidad 6rgano funcional y permanente para el trabajo, con
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caracter provisional por dos afios. En base a los articulos 19, 22, 23, 25 y 30 del Reglamento de Prestaciones
Médicas del Instituto Mexicano del Seguro Social vigente"

Y ademas consta que no es apto para laborar de acuerdo a la opinién técnico médica de salud,
con caracter provisional, a partir del 11 de julio del 2023; con fecha de revaloracidén el 10 de julio del 2025.
Opinién médico técnica con fecha 22 de junio del 2023. Siendo el DR. ANGEL GILBERTO LEON
VERASTEGUI, quien emite la valuacion con caracter provisional por dos anos.

Por lo tanto, me permito dar respuesta a su pregunta: No se encuentra apto para seguir
desempefando las funciones inherentes al puesto que desempenfa.

En cuanto al punto 2.- Qué funciones realiza actualmente. Actualmente no realiza actividades
dentro de esta Direccion General de Métodos de Investigacion el C. ELIMINADO 1, por contar Incapacidad
permanente parcial del 40%, de acuerdo a la opinidén técnico medica provisional por dos afnos.

Referente a la pregunta 3.- Funciones que corresponde al puesto que desempenfa.

Actualmente no desarrolla funciones correspondientes al nombramiento que ostenta de Policia
Tercero, por las razones expuestas anteriormente.

Como miembro de la Direcciéon General de Métodos de Investigacion, una de sus obligaciones es
la investigacion de los delitos del fuero comun, que actuara bajo la conducciény mando de la Institucion
del Ministerio PUblico a través de los Agentes Fiscales, atribuciones que establece la Constituciéon Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, Constitucion Politica del Estado, Ley Organica de la Fiscalia General
del Estado, su Reglamento y el Reglamento de esta Direccidén General y demas disposiciones
legales aplicables.

En la pregunta 4.- En caso de que ya no sea apto para seguir desempefiando las funciones
inherentes al puesto que ostenta, que otras actividades laborales de acuerdo a sus fuerzas, capacidades,
formacién, profesional u ocupacién anterior, puede seguir desempefnando: No se encuentra apto para
seguir desempefando cualquier otra de las funciones inherentes al puesto que desempena.

De acuerdo al formato de opinidn técnico médica de salud en el trabajo, que elabora el Instituto
Mexicano del Seguro Social, Seguridad y Solidaridad Social, Jefatura de Servicios de Prestaciones
Médicas, Coordinacién Delegacional de Salud en el Trabajo, Delegacién Estatal San Luis Potosi, fecha de
opinion del dia 22 de junio de 2023, con diagnostico "dolor intenso en regién cervical y lumbar con
parestesias de las extremidades inferiores, disminucién de fuerza, dificultad para la bipedestacion,
marcha para subir y bajar escaleras. Exploracién fisica con espasmos musculan en regién lumbar con
dolor a la palpacién, arcos de movilidad de columna lumbar disminuidos, extremidades inferiores con
sensibilidad conservada, fuerza 3/5 en la escala de Daniels bilateral, signos de neurotension positivos
Lassague, ausencia de los reflejos rotuliano de forma bilateral, presencia de reflejo Aquileo, logra
bipedestaciéon y sedentacion con dificultad marcha lenta y claudicante Otorgando un 40%, incapacidad
6rgano funcional y permanente para el trabajo, con caracter provisional por dos anos. En base a los
articulos 19, 22, 23, 25 y 30 del Reglamento de Prestaciones Médicas del Instituto Mexicano del Seguro
Social vigente"

Consta gue no es apto para laborar en forma provisional, de acuerdo a la opinién técnica médica
partir por dos afnos con caracter de dictamen provisional. A partir del 11 de julio del 2023, hasta el 10 julio
del 2023.
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Y por ultimo en relacidén a la pregunta 5.- Informe si el accidente que sufrid, fue en ejercicio de sus
funciones en caso afirmativo se informe manera detallado del mismo.

Me permito anexar copias fotostaticas de:

a) Formato de opinidn técnico medica de salud en el trabajo, que elabora el Instituto Mexicano
Seguro Social, Seguridad y Solidaridad Social, Jefatura de Servicios de Prestaciones Médica
Coordinacion Delegacional de Salud en el Trabajo, Delegacidn Estatal San Luis Potosi, fecha
opinion del dia 22 de junio del 2023.

b). - Copia de la Tarjeta Informativa S/N, fechada 10 de octubre del 2022, suscrita ELIMINADO 1,
Policia "C", certificado de la Direccion General de Métodos de Investigacion, dirigida al CMDTE.
RAYMUNDO CORDERO FERREIRA, encargado de la Subdirecciéon Operativa de Direccién General de
Métodos de Investigacion, Zona Altiplano; de los hechos donde resulta lesiona el 01 de octubre del 2022.

Por lo antes expuesto se concluye que el accidente que sufrid ELIMINADO 1, O1 de octubre de
2022, si fue en el ejercicio de sus funciones.

La informacién de mérito fue proporcionada por el Area de Auxiliar de Administracion de esta
Direccidon, una vez que fue analizado el expediente personal de ELIMINADO 1

Lo anterior para su conocimiento, efectos legales y/o administrativos a que haya lugar. Sin otro
particular reciba un cordial saludo y quedo de Usted.

5.- Con fecha 06 DE SEPTIEMBRE DE 2023 el C. DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ
mediante oficio OM/DSM/280/2023 recibido en la DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO con fecha 18
DE SEPTIEMBRE DE 2023 informa que el C. ELIMINADO 1, fue valorado y se ratifica la opinidén Técnico
Médica emitida por el IMSS con fecha de inicio de pensién 11 de julio de 2023 y recomienda que el
trabajadore NO realice actividades que impliquen correr, saltar, poner en cuchillas, agacharse, subir y
bajar escaleras, ponerse y mantenerse en posicion de pie por mas de 30 minutos continuos, cargar
objetos de mas de 10kg.

QUINTO: Los articulos 472, 473 y 474 de la Ley Federal del Trabajo disponen lo siguiente:

Articulo 472. | as disposiciones de este Titulo se aplican a todas las relaciones de trabajo,
incluidos los trabajos especiales, con la limitacion consignada en el articulo 352.

Articulo 473. Riesgos de trabajo son los accidentes y enfermedades a que estdn expuestos los
trabajadores en gjercicio o con motivo del trabajo.

Articulo 474. Accidente de trabajo es toda lesion orgdnica o perturbacion funcional,
inmediata o posterior, o la muerte, producida repentinamente en ejercicio, o con motivo del
trabajo, cualesquiera que sean el lugar y el tiempo en que se preste.

Quedan incluidos en la definicion anterior los accidentes que se produzcan al trasladarse el
trabajador directamente de su domicilio al lugar del trabajo y de éste a aquél.

SEXTO: El articulo 61 fraccion Il 'y 62 de la Ley de Pensiones vigente a la letra disponen:
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ARTICULO 61. Se establecen las siguientes pensiones:

Ill. Pension por invalidez: [ os trabajadores que sean declarados invdlidos a causa del
servicio o a consecuencia de él, sea cual fuere el tiempo que hubieren contribuido al
fondo de pensiones, adquieren el derecho a la pensién por invalidez a menos que la
incapacidad hubiere sido producida voluntariamente por el trabajador, y

Los trabajadores que sean declarados invalidos por causas ajenas a su cargo o empleo,
sitienen por lo menos diez afios de servicios y hubieren contribuido al fondo de pensiones
durante el mismo periodo, y si la invalidez no es intencional ni consecuencia del abuso
de bebidas alcohdlicas, barbitdricos o estupefacientes, adquieren el derecho a la pensién
por invalidez.

ARTICULO 62. Para los efectos de la fraccidn Il del articulo anterior, la declaracion de
invalidez de un trabajador serd hecha por peritos médicos designados por las
instituciones de seguridad social correspondientes y validados por la Junta Directiva; se
considerara invalido al derechohabiente que por enfermedad o accidente no
profesionales, por agotamiento de las fuerzas fisicas o mentales, o por defectos fisicos o
mentales, padezca una afeccion o se encuentre en un estado que se pueda estimar de
naturaleza permanente, por el cual se halle imposibilitado para procurarse mediante un
trabajo proporcionado a sus fuerzas, a sus capacidades, a su formacion profesional u
ocupacion anterior, una remuneracion superior al cincuenta por ciento de la
remuneracion habitual que en la misma region perciba un trabajador sano del mismo
sexo, semejante capacidad, igual categoria y formacion profesional andloga.

SEPTIMO: De acuerdo al contenido del oficio OM/DSM/280/2023 de fecha 06 DE SEPTIEMBRE DE
2023, suscrito por el C. DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ mediante el cual informa que
se recomienda que el trabajador NO realice actividades que impliquen correr, saltar, poner en cuchillas,
agacharse, subir y bajar escaleras, ponerse y mantenerse en posicion de pie por mas de 30 minutos
continuos, cargar objetos de mas de 10kg, pero en ningdn momento sefala que no pueda seguir
laborando ademas de que el porcentaje otorgado por el IMSS es de un 40% (CUARENTA POR CIENTO).

OCTAVO: Por otro lado, respetando los derechos humanos del solicitante, como persona que
presenta una invalidez, se le debe procurar conservar su trabajo, tal y como lo dispone el CONVENIO
INTERNACIONAL DEL TRABAJO NO. 159 SOBRE LA READAPTACION PROFESIONAL Y EL EMPLEO DE
PERSONAS INVALIDAS, que en su parte |, articulo 1, numeral 2, dispone: A EFECTOS DEL PRESENTE
CONVENIO, TODO MIEMBRO DEBERA CONSIDERAR QUE LA FINALIDAD DE LA READAPTACION
PROFESIONAL ES LA DE PERMITIR QUE LA PERSONA INVALIDA OBTENGA Y CONSERVE UN EMPLEO
ADECUADO Y PROGRESE EN EL MISMO, Y QUE SE PROMUEVA ASI LA INTEGRACION O LA
REINTEGRACION DE ESTA PERSONA EN LA SOCIEDAD, pues precisamente aprovechando su
preparacion como POLICIA “C”, puede seguir laborando en el area de su preparacion o en cualquier otra
area en la dependencia donde se encuentra adscrito.

Asi mismo los articulos 3, 4,y 7 del mismo convenio establecen:
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ARTICULO 3 Dicha politica estard destinada a asegurar que existan medidas adecuadas de
readaptacién profesional al alcance de todas las categorias de personas invdlidas y a promover
oportunidades de empleo para las personas invalidas en el mercado regular del empleo.

ARTICULO 4 Dicha politica se basard en el principio de igualdad de oportunidades entre los
trabajadores invadlidos y los trabajadores en general. Deberd respetarse la igualdad de
oportunidades y de trato para trabajadoras invalidas y trabajadores invdlidos. Las medidas
positivas especiales encaminadas a lograr la igualdad efectiva de oportunidades y de trato
entre los trabajadores invdlidos y los demds trabajadores no deberdn considerarse
discriminatorias respecto de estos ultimos

ARTICULO 7 Las autoridades competentes deberdn adoptar medidas para proporcionar y
evaluar los servicios de orientacion y formacion profesionales, colocacion, empleo y otros afines,
a fin de que las personas invdlidas puedan lograr y conservar un empleo y progresar en el
mismo; siempre que seda posible y adecuado, se utilizardn los servicios existentes para los
trabajadores en general, con las adaptaciones necesarias.

Por lo que en concordancia con este Ultimo articulo 7 en el caso que nos ocupa, se ha dejado
establecido con claridad cuales son las Ultimas actividades que realizé el C. ELIMINADO 1y las citadas
actividades no van en contra del estado fisico que presenta, pues como ya se hizo valer en lineas
anteriores, el DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ en ninguna parte se sefala que ya no
pueda seguir laborando como POLICIA “C”, simplemente informa que se recomienda que el
trabajador NO realice actividades que impliquen correr, saltar, poner en cuchillas, agacharse, subir y
bajar escaleras, ponerse y mantenerse en posicion de pie por mas de 30 minutos continuos, cargar
objetos de mas de 10kg, pero en ningun momento sefiala que no pueda seguir laborando ademas de
gue el porcentaje otorgado por el IMSS es de un 40% (CUARENTA POR CIENTO), por lo que de acuerdo
al convenio 159 de la OIT se debe de procurar en todo momento que las personas invalidas conserven su
empleo y progresen en el mismo, incluso si la patronal tiene que realizar adaptaciones al mismo.

NOVENO: De lo expuesto anteriormente se concluye lo siguiente:

a) La opinién técnico médica emitida por el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO SOCIAL de
fecha 22 DE JUNIO DE 2023, fija un 40% (CUARENTA POR CIENTO), por lo que no lo imposibilita
totalmente para seguir realizando actividades de acuerdo con su formacién profesional, pues se
encontraba desempefado las mismas funciones, permitiéndole procurarse mediante su trabajo de
acuerdo a sus fuerzas, a sus capacidades, a su formacidén profesional u ocupacién anterior y recibir una
remuneracién superior al cincuenta por ciento de la habitual que en la misma regién perciba un
trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual categoria y formacion profesional analoga,
pues su salario es igual al que realiza alguien de su misma categoria.

b) La incapacidad que presenta es parcial no TOTAL.

c) La incapacidad es provisional no definitiva.

El DR. FABIAN GUADALUPE ANGUIANO MARTINEZ en ningiin momento sefiala que ya no
pueda seguir laborando como POLICIA “C” (SEGURIDAD Y CUSTODIA), por el contrario, simplemente
informa que se recomienda que el trabajador NO realice actividades que impliquen correr, saltar, poner
en cuchillas, agacharse, subir y bajar escaleras, ponerse y mantenerse en posicién de pie por mas de 30
minutos continuos, cargar objetos de mas de 10kg, pero en ningun momento sefala que no pueda
seguir laborando ademas de que el porcentaje otorgado por el IMSS es de un 40% (CUARENTA POR
CIENTO).
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d) Se debe de procurar con base a los derechos humanos de las personas invalidas que las
mismas conserven su trabajo, tal y como lo dispone el CONVENIO INTERNACIONAL DEL TRABAJO
NO. 159 SOBRE LA READAPTACION PROFESIONAL Y EL EMPLEO DE PERSONAS INVALIDAS.

DECIMO: De acuerdo a lo anterior, es que esta H. Junta Directiva de la DIRECCION DE PENSIONES
DEL ESTADO acuerda por unanimidad declarar IMPROCEDENTE |a pensiéon por INVALIDEZ POR RIESGO
DE TRABAJO solicitada por el C. ELIMINADO 1.

La facultad de la JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO, para
determinar sobre la procedencia o improcedencia de la pensiéon de EL C. ELIMINADO 1 se encuentra
determinada por los articulos 5 y 100 fracciones 1 y V de la Ley de Pensiones que a la letra dicen:

ARTICULO 5° La administracidon y el otorgamiento de las prestaciones y servicios que esta Ley
y los reglamentos respectivos establezcan, estardn a cargo de la Direccion de Pensiones como
organismo publico descentralizado, de la administracion publica estatal, cuyo gobierno,
organizacion y funcionamiento dependeran de la Junta Directiva, que resolverd mediante
acuerdos tomados en sesiones, que ejecutard un Director General.

ARTICULO 100. Corresponde a la Junta Directiva:

I. Aplicar y hacer cumplir con exactitud las disposiciones de esta Ley;

V. Revisar el monto de las pensiones, efectuar la revision de las mismas en los términos de esta
Ley, vigilar que no se perciba pension por persona que no tuviere derecho a ella, o cuyo derecho
hubiere caducado o prescrito;

DECIMO PRIMERO: El solicitante podra a su eleccién recurrir el contenido del presente acuerdo
en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al
Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo
de 30 dias habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cédigo Procesal Administrativo del
Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de revision ante esta H. Junta Directiva de la
Direccion de Pensiones del Estado, dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a
agquel en que hubiere surtido efectos la notificaciéon de la resolucidn que se recurra o al en que el
recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad con el articulo 130,132 y 134
del Cédigo en cita.

DECIMO SEGUNDO: Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL ESTADO, LIC. LUIS ARTURO
CORONADO PUENTE, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifigue por medio de la C. Lic. Gregoria
Martinez Onofre, al C. ELIMINADO 1, lo anterior de conformidad con el acuerdo emitido por la Junta
Directiva del 16 de Febrero del 2012 y los articulos 100 fraccién | y V y 106 fracciéon | y demas relativos de
la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis
Potosi.

OR-29112023-9.4
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Listado de solicitudes para hacer

LIC. LUIS ARTURO | tramite  correspondiente  a | lectura a la solicitud presentada y una
CORONADO AFORE. vez analizada, por unanimidad de votos
PUENTE. acuerdan emitir las negativas de

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, da

pensidn a fin de que los peticionarios
realicen los tramites inherentes al
AFORE, las cuales pasaran a formar
parte como anexo.

NOMBRE PETICIONARIO NOMBRE TRABAJADOR FECHA SOLICITUD
ELIMINADO 1. ELIMINADO1 10 de octubre de 2023
ELIMINADO1 ELIMINADO1 26 de octubre de 2023
ELIMINADO1 ELIMINADO1 08 de noviembre de 2023
ELIMINADO 1. ELIMINADO1 07 de noviembre de 2023
ELIMINADO 1. ELIMINADO 1 15 de noviembre de 2023
ELIMINADO 1. ELIMINADO 1 16 de noviembre de 2023

OR-29112023-9.5

recibido el 16 de

Escrito
noviembre de 2023, mediante el
cual el C. ELIMINADO 1, pide la

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, da
lectura a la solicitud presentada y una
vez analizada, por unanimidad de votos
acuerdan.

LIC. LUIS ARTURO
CORONADO

PUENTE. cancelacion de la solicitud de

pension por invalidez para iniciar
el tramite por jubilacion.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. Mediante el escrito recibido el 16 de noviembre de 2023, el C. ELIMINADO 1 renuncia al
derecho que le asiste respecto de la pensidn por invalidez por causas al servicio, con base en el dictamen
emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social el 21 de diciembre de 2022, para hacer efectivo el
derecho a pensionarse por jubilacién, con fundamento en el articulo 53 de la Ley de Pensiones, acuerda
esta H. Junta Directiva emitir acuerdo con base en los articulos 5° 100 y 106 de la Ley de Pensiones
vigente.
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SEGUNDO. El articulo 53 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio
del Estado de San Luis Potosi, dispone:

ARTICULO 53. Cuando un trabajador a quien se haya otorgado una pension siga en servicio sin
haberla disfrutado, podrd renunciar a ella y obtener otra de acuerdo con los descuentos
realizados y el tiempo de servicio prestados con posterioridad.

Cuando un pensionista reingrese al servicio activo no podrd renunciar a la pension que le
hubiere sido concedida, para solicitar y obtener otra nueva, salvo el caso de inhabilitados que
quedaren aptos para el servicio. Tales trabajadores y pensionistas que sigan prestando servicios
al Estado, quedardn sujetos a los descuentos para el fondo de pensiones si desean disfrutar de
los demas beneficios que esta Ley establece, incluso la devolucion de los nuevos descuentos que
se les hagan.

TERCERO. E| referido articulo 53 de la Ley de Pensiones, establece que los trabajadores pueden
renunciar a la pensién cuando el trabajador al que se le haya otorgado siga en servicio sin haberla
disfrutado, el caso en el que nos ocupa el Instituto Mexicano del Seguro Social el 21 de diciembre de 2022,
determind emitir dictamen en el que establece que el peticionario no es apto para seguir trabajando,
por consecuencia le asiste el derecho a disfrutar pensién por riesgo de trabajo, sin embargo el
peticionario no recibié la notificacién de la patente de pensién, como tampoco pago alguno por dicho
concepto.

Por lo anterior, por unanimidad de votos, los integrantes de este cuerpo colegiado acuerdan declarar
procedente la renuncia efectuada por el peticionario.

En virtud de lo anterior se dejan a salvo los derechos del C. ELIMINADO 1, para que solicite la pensiéon que
le corresponda de acuerdo a los lineamientos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, que se encuentre vigente.

Cabe precisar que el dictamen emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social emitido el 21 de
diciembre de 2022, en el que se determina que el C. ELIMINADO 1, presenta una incapacidad para el
trabajo del 50% a causa del servicio consistente en (formato de opinidn técnico medica de salud en el
trabajo amparadas en el convenio entre IMSS y Gobierno del Estado de San Luis Potosi acerca del
cumplimiento de un estado de invalidez, beneficiario incapacitado, incapacidad permanente parcial,
total o de defuncidn por riesgo de trabajo) suscrito por el DR. CRISTIAN SAUL GUTIERREZ HERNANDEZ,
no lo podra hacer valer en un futuro para solicitar pension por invalidez.

CUARTO. El solicitante podra a su eleccién recurrir el contenido del presente acuerdo en los términos
del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado
ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias habiles
tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cédigo Procesal Administrativo del Estado de San Luis
Potosi, o bien a través del recurso de revisidon ante esta H. Junta Directiva de |la Direccién de Pensiones
del Estado, dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que hubiere surtido
efectos la notificacion de la resolucidon que se recurra o al en que el recurrente haya tenido conocimiento
del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134 del Cddigo en cita.

QUINTO. Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL ESTADO, para que ejecute el acuerdo tomado
y lo notifigue por medio de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, al C. ELIMINADO 1, lo anterior de
conformidad con el acuerdo emitido por la Junta Directiva del 16 de febrero del 2012 y los articulos 100
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fraccion |y V y 106 fraccidon | y demas relativos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

OR-29112023-9.6

Escrito mediante el cual la C. | El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, da
LIC. LUIS ARTURO | ELIMINADO 1 pide se le informe | |ectura a la solicitud presentada y una

CORONADO sobre su Ultima cotizacién y si

! e L vez analizada, por unanimidad de votos
PUENTE. tiene derecho a recibir pension.

acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por la C. ELIMINADO 1por derecho propio se acuerda por esta
H. Junta Directiva con fundamento en lo dispuesto con los articulos 5°, 100 y 106 de la Ley de Pensiones
vigente.

SEGUNDO. La C. ELIMINADO 1con fecha 16 de noviembre de 2023, presentd solicitud a esta H.
JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO, en la que solicita se le informe su
situaciéon actual ante la Direccién General de Pensiones, y si le asiste derecho a pension.

TERCERO: Los articulos 113 y 114 fraccion | y |l de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para
los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, disponen:

ARTICULO 113. Los trabajadores adscritos al SEER, sindicalizados, tienen derecho a una
pension por jubilacién cuando cumplan cuarenta afios o mds de cotizaciones en el caso de los
hombres; y treinta y ocho afios o mds en el caso de las mujeres; pension que se fijard de la
siguiente manera:

I- El monto de la pension serd el cien por ciento del valor presente del promedio del
salario cotizado ante la Direccion de Pensiones, en los ultimos diez anos de
servicio, y

Il- Il. Las pensiones serdn incrementadas anualmente de acuerdo al porcentaje en

que se aumente el salario minimo, conforme a la publicacion realizada en el
Diario Oficial de la Federacion, en el mes de diciembre. Se exceptua incluir
cualquier otro concepto que no se haya cotizado en activo. (ADICIONADO, P.O. 13
DE OCTUBRE DE 2011)

ARTICULO 114. Se establece las siguientes pensiones para los trabajadores adscritos al
SEER, sindicalizados:
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. Pension por Jubilacion: a la que tiene derecho los trabajadores con cuarenta
anos o mds de cotizaciones; y las trabajadoras con treinta y ocho afos o mds,
ante la Direccion de Pensiones, cualquiera que sea su edad;

1. Pension por edad avanzada: a la que tienen derecho las y los trabajadores que
cumplan sesenta y cinco afos de edad, y hubieren contribuido normalmente
durante veinticinco afios como minimo al fondo de pensiones, y

CUARTO: La C. ELIMINADO 1, tiene 39 anos de edad, segun se acredita con el acta de nacimiento
certificada, que forma parte de su expediente a la fecha de su solitud, la cual sefala su fecha de
nacimiento el dia 10 de marzo de 1984.

Por lo anterior no se encuentra en el supuesto sefalado en la fraccion Il del numeral 114 de la Ley
de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

Referente al supuesto sefialado en el articulo 113 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales
para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, la C. ELIMINADO 1, cuenta con una
antigledad computada de 15 afios, 06 meses y 22 dias, segun el oficio A-1334/2023, de fecha 12 de
septiembre de 2023, signado por el C.P. Fernando Casanova ArguUelles, titular del Area de Afiliacion,
Vigencia de Derechos y Devolucién de Fondo de Direccidon General de Pensiones.

Por lo vertido en parrafos anteriores es que no le asiste derecho a pensiéon ni por afios de
servicio ni por edad avanzada, ya que no cumple los requerimientos establecidos en la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

QUINTO: A fin de no vulnerar los derechos de la C. ELIMINADO 1, puede solicitar la devolucién de
sus aportaciones, lo anterior con fundamento en el numeral 134 de La Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales Para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, que a la letra dice:

ARTICULO 134. Las pensiones caidas, la devolucién de descuentos, los intereses y cualquier
prestacion a cargo del fondo cotizado ante la Direccion de Pensiones, que no se cobren dentro
de los tres anos siguientes a la fecha en que hubieren sido exigibles, prescribirdn a favor del
fondo del sector; excepto cuando los trabajadores que se separen del servicio después de haber
contribuido no menos de veinticinco anos al fondo, cuando cumplan la edad pensionable.

SEXTO: Por todos y cada uno de los razonamientos vertidos en lineas anteriores esta H. JUNTA
DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO, acuerda por unanimidad de votos que a la
peticionaria NO LE ASITE EL DERECHO A RECIBIR PENSION.

SEPTIMO: La solicitante podra a su eleccién recurrir el contenido del presente acuerdo en los
términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio
del Estado ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30
dias habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cédigo Procesal Administrativo del Estado de
San Luis Potosi, o bien a través del recurso de revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccion de
Pensiones del Estado, dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que
hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucién que se recurra o al en que el recurrente haya
tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134 del Cddigo en
cita.
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OCTAVO: Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL ESTADO, LIC. LUIS ARTURO CORONADO
PUENTE, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio de la Lic. Gregoria Martinez
Onofre, ala C. ELIMINADO 1, lo anterior de conformidad con el acuerdo emitido por la Junta Directiva del
16 de Febrero del 2012 y los articulos 100 fraccion |y V y 106 fraccién | y demas relativos de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

OR-29112023-9.7

Oficio 288/2023, recibido el 15 de | El Lic. Luis Arturo Coronado Puente,
LIC. LUIS ARTURO | hoviembre de 2023, mediante el | da lectura a la solicitud presentada y

CORONADO cual la Secretaria General del | yn3yezanalizada, por unanimidad de
PUENTE. Smdpato, Qrggm;auon de votos acuerdan emitir documento de
Trabajadores Sindicalizados de las
Instituciones de Gobierno del | fesPuesta.

Estado de San Luis Potosi, solita
informe sobre las gestiones ya sea
legales o extralegales que se han
hecho para que le gobierno del
Estado a través de la Secretaria de
Finanzas pague los adeudos que
tiene con la Direccion de
Pensiones, consistentes en
cuotas ordinarias y pagos de
préstamos retenidos a los
trabajadores de Gobierno del
Estado, ademas de las que
corresponden a la parte patronal
y ordenados en la legislacion.

OR-29112023-9.8

El Lic. Luis Arturo Coronado | El Lic. Sergio Arturo Aguifaga
seflala que con base a lo expuesto | pregunta respecto al costo, y se le
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LIC. LUIS ARTURO
CORONADO
PUENTE.

por el Titular del Area de
Informatica de la Direccién de
Pensiones mediante oficio no.
INF-39/23 de fecha 21 de
noviembre, es necesario realizar
ciertos procesos, respaldos vy
mantenimiento a  servidores
durante la Ultima semana del ano,
Yy que estas actividades requieren
que no se estén otorgando
servicios como préstamos,
afiliaciones, emision de
credenciales y de constancias de
antigledad, asi como el apagado
de los servidores.

Por lo anterior, solicita que sea
aprobada la suspension de
actividades durante el periodo del
26 al 29 de diciembre para que los
procesos programados sean
realizados con éxito.

informa que ya esta considerado en el
presupuesto y que la mayoria de las
actividades la realizarda el propio
personal de Informatica de Ia
Direccién de Pensiones.

Por lo anterior, propone que se realice
en coordinacion con la USI de la
Secretaria de Finanzas para que
tomen parte en los procesos y ver la
posibilidad de que en afos préximos
sea esta Unidad quien apoye a la
Direccidn, y asi evitar la contratacion
de un proveedor externo.

Habiendo comentado
suficientemente el tema, el Director
General de la Direccion de Pensiones
pone a consideracion de los
miembros de esta Junta |a
suspension de actividades durante la
semana del 26 al 29 de diciembre
préoximo, resultando aprobado por
unanimidad de votos. Sin embargo, el
Profesor Agustin Enrique Mendoza
Ramirez, seflala que estd de acuerdo
en lo anterior, siempre que para ese
dia ya estén cubiertas totalmente las
obligaciones con los pensionados,
por lo que, de no ser asi, solicita que
no se realicen los procesos hasta en
tanto hayan quedado pagadas las
ndminas y adeudos con pensionados
y jubilados.

OR-29112023-9.9

LIC. LUIS ARTURO
CORONADO
PUENTE.

Cumplimiento a la resolucidn
dictada por el Tribunal de Justicia
Administrativa dentro de los
autos del expediente 505/2021/2,
el diez de febrero de dos mil
veintidos, en la que se decretd la

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente,
da lectura a la solicitud presentaday
una vez analizada, por unanimidad
de votos acuerdan emitir la negativa
de pensidn a fin de que los
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nulidad de la negativa del acto | peticionarios realicen los tramites
impugnado por la C. ELIMINADO | inherentes al AFORE.

1y, restituir los derechos violados,
se ordend lo siguiente:

.. la nulidad que se decreta es
para efecto de que se emita una
nueva resolucién respecto de la
peticién que da origen al acto de
autoridad que aqui se combate, y
de manera congruente con lo
solicitado de respuesta
exhaustiva a lo que le fue
peticionado por la actora,
resolviendo con plenitud de
jurisdiccion lo que en derecho
proceda, cumpliendo con el
requisito de fundar y motivar
debidamente el acto de
autoridad...

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

En debido cumplimiento a la resoluciéon de fecha 10 de febrero de 2022, dictada por la Segunda Sala
Unitaria del H. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, dentro de los autos del expediente ndmero
505/2021/2 del indice del mencionado Tribunal, asi como en cumplimiento a la resolucion interlocutoria
dictada en fecha 2 de junio de 2021, con motivo del recurso de queja promovido por la actora en lo
principal y quejosa en el juicio que nos ocupa, con motivo de la demanda promovida por la C. ELIMINADO
1 en contra de la Junta Directiva de la Direccion General de Pensiones del Estado y del Director de
Pensiones del Gobierno del Estado; Con fundamento en lo dispuesto por los articulos 1° 14, 16; 17; 29; 123,
Apartado B, Fraccidn Xl, Inciso a) y 133 de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos;
articulos 1°; 2% 5% 7°, 99, 22; 23; 24; 25; 26; 27; 69 Fracciones IV y V Ultimo parrafo; 70; 72; 100 Fraccioén [; 106
Fraccion | de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de
San Luis Potosi; asi como Considerando que la referida Sentencia ha quedado firme y en la misma se
determiné que con libertada de jurisdicciéon se conteste a la parte actora lo peticionado en los incisos c)
y d) del escrito de peticién de la actora y que sea haga de manera fundada, siendo el caso de que en
dicha sentencia se resolvid declarar la nulidad de la resolucién de fecha 27 de mayo de 2021 dictada por
esta Direccion de Pensiones del Estado. En cumplimiento a la Sentencia referida en lineas que
anteceden, los integrantes de la Junta Directiva de la Direccion General de Pensiones del Estado
acuerdan:

PRIMERO.- En uso de las facultades que esta Junta Directiva de la Direccion General de Pensiones del
Estado tiene conforme a la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado de San Luis Potosi, cumplimentando la resolucién a la que se hace referencia en la presente y
con fundamento en las disposiciones legales invocadas de los Ordenamientos Legales en consulta, asi
como considerando y cumpliendo la Sentencia y proveido referidos que fueron dictados dentro de los
autos del expediente nimero 505/2021/2 del indice del Segunda Sala Unitaria del H. Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa de San Luis Potosi. En observancia de lo resuelto y que se ha expuesto en el
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cuerpo de la presente, en una nueva reflexién de los temas peticionados en los incisos c) y d) del escrito
de la peticionaria, asi como en cumplimiento a la Sentencia de Nulidad mencionada; esta Junta Directiva
determina dejar sin efecto la resolucion dictada en fecha veintisiete de mayo de dos mil veintiuno.

Realizado lo anterior, se procede al analisis del tépico referente a que a la C. ELIMINADO 1, en los términos
siguientes:

La peticionaria en fecha doce de abril de dos mil veintiuno presentd escrito a la Direccidn de Pensiones
en el cual realiza diversos cuestionamientos contenidos en los incisos a), b), ¢), d), de dicho escrito y que
consisten en: “..a).- Si me encuentro en los supuestos legales para tener derecho a pensién jubilatoria
afos de servicio; b).- Se me reconozca gque actualmente laboro para el Poder Judicial del Estado y para
la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado y que estoy cotizando en ambas actividades laborales; ¢).- Se
precise que las dos actividades a que me refiero en el inciso anterior, son de igual naturaleza juridica y
que, por ende, los derechos emanados de las mismas no constituyen pensiones de caracter laboral y
juridico diverso, sino que guardan una misma identidad, dado el origen que las genera; d).- Se me
puntualice, por ende, si la pensién jubilatoria a la que tengo derecho, acorde a |la Ley de la Materia y por
ser de idéntica naturaleza juridica, es legalmente una solay debe comprender, por tanto, las cotizaciones
realizadas en ambas actividades laborales. Se procede a realizar un analisis de los documentos que obran
en el expediente de esta autoridad, asi como las que aportd la parte actora y que son: 1.- Hoja Laboral del
actora de la cual se advierte un antigledad de 39 afios, 6 meses, 15 dias, al dia de su peticidon y que ha
laborado para el Poder Judicial del Estado y para la Oficialia Mayor del Gobierno del Estado; 2.-
Comprobante de pago del 29 de enero de 2021 con Folio TE4365457, del que se advierte que labora para
la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado y que cotiza cuota de Pensiones; 3.- Comprobante de pago del
16 al 28 de febrero de 2021 del que se advierte que labora para El Poder Judicial del Estado y que cotiza
cuota de Pensiones; 4.- Constancia de fecha 25 de mayo de 2021, Folio A-0565/2021 expedida por la
persona Titular de Afiliacion, Vigencia de Derechos y Devolucion de Fondo de la Direcciéon de Pensiones
del Estado en la cual se le reconoce una antigluedad de 39 anos, 8 meses, 14 dias y cotizacién en el periodo
del 12 de septiembre de 1981 hasta el 25 de mayo de 2021 en el Supremo Tribunal de Justicia del Estado.

Que para efectos de economia procesal y en obvio de repeticiones, se da lectura al contenido de los
antecedentes consignados en la sesidn ordinaria de fecha 27 de mayo de 2021, los cuales se tienen como
insertados en su totalidad en el cuerpo de la presente resolucion, ello, para todos los efectos legales a los
gue haya lugar.

Asimismo, de las constancias que obran en el Expediente 505/2021/2 del indice del Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa, asi como de las que integran el expediente personal de la C. ELIMINADO 1, se
consignan aquellas documentales que fueron acompanadas a la solicitud recibida y que es a la que se
da contestacion, se procede a realizar de manera adecuada, el analisis de las documentales antes
mencionadas:

1.- Hoja Laboral de |la actora de la cual se advierte una antiguedad de 39 afnos, 6 mese, 15 dias al dia de su
peticiéon y que ha laborado para el Poder Judicial del Estado y para la Oficialia Mayor del Gobierno del
Estado;

2.- Comprobante de pago del 29 de enero de 2021 con Folio TE4365457 del que se advierte que labora
para la Oficialia Mayor de Gobierno del Estado y que cotiza cuota de Pensiones;

3.- Comprobante de pago del 16 al 28 de febrero de 2021 del que se advierte que labora para El Poder
Judicial del Estado y que cotiza cuota de Pensiones;

4.- Constancia de fecha 25 de mayo de 2021, Folio A-0565/2021 expedida por la persona Titular de
Afiliacion, Vigencia de Derechos y Devolucion de Fondo de la Direccion de Pensiones del Estado en la
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cual se le reconoce una antigledad de 39 anos, 8 meses, 14 dias y cotizacidén en el periodo del 12 de
septiembre de 1981 hasta el 25 de mayo de 2021 en el Supremo Tribunal de Justicia del Estado.

Una vez relacionadasy analizadas las documentales descritas se contestan las peticiones de la solicitante
de la manera siguiente:

a). - Si me encuentro en los supuestos legales para tener derecho a pensién jubilatoria anos de servicio;

Se sefnala que si se encuentra en los supuestos legales para tener derecho a una pensidn jubilatoria por
afos de servicio.

b). - Se me reconozca que actualmente laboro para el Poder Judicial del Estado y para la Oficialia Mayor
de Gobierno del Estado y que estoy cotizando en amlbas actividades laborales;

Si es cierto, segun los antecedentes que constan en esta Direccién.

c). - Se precise que las dos actividades a que me refiero en el inciso anterior, son de igual naturaleza
juridica y que, por ende, los derechos emanados de las mismas no constituyen pensiones de caracter
laboral y juridico diverso, sino que guardan una misma identidad, dado el origen que las genera;

Se precisa que Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado, se advierte la posibilidad juridica y factica de que Los
trabajadores que desempenen dos o mas empleos en las instituciones de la administraciéon publica
estatal, o municipal, en su caso, cubriradn el descuento establecido en este articulo sobre el total de los
sueldos efectivamente percibidos. Asi las cosas, en una interpretaciéon armaonica y observancia de que si
se encuentra en los supuestos legales para tener derecho a una pensién jubilatoria por afilos de servicio,
es de estimarse y considerarse que los anos de servicio es el generador del derecho pensionarios, lo cual
esta colmado en el presente asunto.

Ahora bien, en atencidn a que en su ordinal 54 la Ley de la Materia establece que La percepcion de una
pensidon otorgada segun esta Ley, es incompatible con la percepcidon de cualquier otra pensidon
concedida por las instituciones de la administracion publica estatal, y municipal en su caso, y con el
desempeno de cualquier cargo, empleo o comisién remunerados en la misma. Es por lo que se considera
que la pension jubilatoria, acorde a la Ley de la Materia y por ser de idéntica naturaleza juridica, es
legalmente una sola y debe comprender, por tanto, las cotizaciones de una de las plazas en las que haya
cotizado y las aportaciones cotizadas en la otra plaza le seran reintegradas, a fin de que se otorgue una
sola pensién y para efectos de su calculo sea conforme a lo dispuesto por los articulos 77 Fraccién Il 'y
78 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales de los Trabajadores al Servicio del Estado, siendo
consecuencia légica y legal que no se puedan otorgar pensidon por el tiempo de servicios prestado en
cada una de las fuentes laborales, por ser cotizantes ambas al Fondo de Pensiones de esta autoridad.

d). - Se me puntualice, por ende, si la pensidon jubilatoria a la que tengo derecho, acorde a la Ley de la
materia y por ser de idéntica naturaleza juridica, es legalmente una sola y debe comprender, por tanto,
las cotizaciones realizadas en ambas actividades laborales.

Con fundamento en lo dispuesto por el articulo 22 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales de los
Trabajadores al Servicio del Estado, se advierte la posibilidad juridica y factica de que Los trabajadores
gue desempenen dos o mas empleos en las instituciones de la administracion publica estatal, o
municipal, en su caso, cubriran el descuento establecido en este articulo sobre el total de los sueldos
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efectivamente percibidos. Asi las cosas, en una interpretacién armoénica y observancia de que si se
encuentra en los supuestos legales para tener derecho a una pensién jubilatoria por anos de servicio, es
de estimarse y considerarse que los anos de servicio es el generador del derecho pensionarios, lo cual
esta colmado en el presente asunto. Ahora bien, en atencidén a que en su ordinal 54 la Ley de la Materia
establece que La percepcidn de una pensién otorgada segun esta Ley, es incompatible con la
percepcién de cualquier otra pensidn concedida por las instituciones de la administracién publica
estatal, y municipal en su caso, y con el desempeno de cualquier cargo, empleo o comisidn remunerados
en la misma. Es por lo que se considera que la pensidon jubilatoria, acorde a la Ley de |la Materia y por ser
de idéntica naturaleza juridica, es legalmente una sola y debe comprender, por tanto, las cotizaciones
realizadas en una de las plazas en las que haya cotizado y las aportaciones cotizadas en la otra plaza le
serdn reintegradas, a fin de que se otorgue una sola pensién y para efectos de su calculo sea conforme
a lo dispuesto por los articulos 77 Fraccion Il y 78 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales de los
Trabajadores al Servicio del Estado, siendo consecuencia légicay legal que no se puedan otorgar pension
por el tiempo de servicios prestado en cada una de las fuentes laborales, por ser cotizantes ambas al
Fondo de Pensiones de esta autoridad.

Por lo anterior expuesto y una vez hecho el analisis adecuado y pertinente, se tiene por cumplido el
mandamiento ordenado en sentencia definitiva dicta por la Segunda Sala Unitaria del Tribunal Estatal
de Justicia Administrativa dentro del Expediente 505/2021/2 del indice de dicho Tribunal, por lo que, esta
H.Junta Directiva de la Direccidn de Pensiones del Estado, atendiendo las constancias y actuaciones con
las que legalmente dispone, acuerda por unanimidad, emitir la contestacion a la solicitud presentada
por la C. ELIMINADO 1, en los términos que han quedado sefalados y expresos en el cuerpo del presente.

SEGUNDO. - En atencién a lo expuesto, fundado y motivado, notifiquese personalmente a la C.
ELIMINADO 1en el domicilio procesal sefalado para oir y recibir notificaciones en el expediente del Juicio
de nulidad 505/2021/2, del indice del SEGUNDA SALA Unitaria del H. Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa de San Luis Potosi, siendo el domicilio ubicado en la calle Agustin Vera ndmero
Quinientos Ochenta Y Ocho (588) Barrio de Tequisquiapan de esta ciudad capital del Estado de San Luis
Potosi. Asimismo, hagase del conocimiento de la Segunda Sala Unitaria del H. Tribunal Estatal de Justicia
Administrativa. Se ordena hacer del conocimiento mediante notificacidn correspondiente a la
solicitante, que cuenta con la facultad de poder recurrir el contenido del presente acuerdo en los
términos del Articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio
del Estado ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi, dentro del plazo de
treinta dias habiles, tal y como esta dispuesto por los articulos 24 y 30 del Cédigo Procesal Administrativo
del Estado de San Luis Potosi o bien a través del recurso de revision ante esta H. Junta Directiva de la
Direccion de Pensiones del Estado, dentro de los quince dias habiles contados a partir del dia siguiente
a aquel en que hubiere surtido efectos las notificaciéon de la resolucién que se recurra o al en que la
recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad con lo sefnalado por los
numerales 130, 132 y 134 del Cédigo en cita.

TERCERO.- Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo Coronado Puente, para que
ejecute los acuerdos tomados y los notifique en la forma acordada en el punto Tercero del presente y se
autoriza que se habilite a la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, para que en auxilio de las labores del
Director de Pensiones se cumplan los acuerdos aqui tomados y se informe a la Segunda Sala Unitaria
del H. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa sobre el cumplimiento a la Sentencia de fecha 10 de
febrero de 2022 dictada en autos del expediente del Juicio 505/2021/2, del indice de la Sala y Tribunal
mencionados, y acompahe copia certificada de la presente, asi como de los documentos comprobatorios
del cumplimiento.
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Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, conjunto de nimeros que representa domicilio y nimero
de domicilio.



Sin otro asunto que tratar se da por concluida la sesidn siendo las 15:20 horas del dia 29 de noviembre de
2023, firmando para constancia quienes asistieron a la misma.

LIC. SERGIO ARTURO AGUINAGA CP. OMAR VALADEZ MACIAS
MUNIZ C. Secretario de Finanzas.
Rpte. Del C. Gobernador del
Estado
LIC. OLEGARIO SALDANA PROFR. AGUSTIN ENRIQUE
CORENO MENDOZA RAMIREZ
Rpte. Del Sector Burdécrata Rpte. Del Sistema Educativo

Estatal Regular, Maestros
Seccion 52.

PROFR. TOMAS GALARZA LIC. LUIS ARTURO CORONADO
VAZQUEZ PUENTE
Rpte. De la Direccion de
Rpte. De la Seccién 26 de Pensiones.
Telesecundaria.
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Eliminado1: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII1y138 de la Ley de Transparenciay Acceso a la Informacién Pblica, conjunto de letras que representan
nombre. Eliminado 2: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, conjunto de nimeros
que representa nimero seguridad social, nimero de cuenta, fecha de nacimiento, informacién financiera, nimero de teléfono. Eliminado 3: Articulo 3°,
Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIII y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica, conjunto de nimeros que representa domicilio y nimero
de domicilio.



