ACTA NUMERO 03 - 2025
DE LA SESION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA CELEBRADA
EL 31 DE MARZO DEL 2025

En la ciudad de San Luis Potosi, Capital del Estado del mismo nombre y siendo las
11:00 horas del dia 31 de Marzo del 2025 en la Sala de Juntas de la Direccion de
Pensiones, ubicada en el niumero 365 de la calle de Francisco |. Madero, con la
finalidad de celebrar Sesidén Ordinaria de la H. Junta Directiva, se reunieron los CC.
Consejeros: Ing. Sergio Alejandro Cerda Lara, en representacion de la Secretaria
de Finanzas, Profesor Juan Carlos Garcia Rocha, Consejero Representante del
Sector Maestros SNTE Seccidn 52, Licenciada Lic. Maria Laura Zamarripa Alvarado,
Consejera Representante del Sector Burdcratas; Profesor Tomas Galarza Vazquez,
Consejero Representante del Sector Telesecundarias Seccion 26 del SNTE y
Licenciado Luis Arturo Coronado Puente, Director General de Pensiones y
Secretario Ejecutor de esta H. Junta Directiva.

1. Lista de asistencia de los CC. Consejeros y en su caso, declaratoria de
legalidad de la sesién

En cumplimiento al articulo 102 de la Ley de Pensionesy al primer punto del orden
del dia anexo, el Lic. Luis Arturo Coronado Puente, Director General de Pensiones
y Secretario Ejecutor de |la H. Junta Directiva, procede a pasar lista de asistenciay
toda vez que se encuentran presentes 5 de los 6 de los miembros que conforman
este drgano colegiado, existe el qudérum legal para sesionar y por lo tanto seran
validos todos los acuerdos que en esta sesidon se tomen, mismos que gquedaran
firmes en el acto de suscripcién, acto que tendra verificativo en la préxima sesion
de la Junta Directiva.

2.- Lectura y aprobacion del acta de la sesion celebrada el 27 de Febrero del
2025

El Licenciado Luis Arturo Coronado Puente comenta que toda vez que les fue
enviada previamente el acta de la sesidn celebrada el 27 de Febrero del 2025,
propone sea dispensada su lectura, aprobandose por unanimidad de votos;
igualmente pregunta a los asistentes si existe alguna duda o correccidén a la
misma.
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No existiendo comentarios al respecto se pone a consideracion de los miembros
de la Junta Directiva la aprobacién del acta de la sesion ordinaria celebrada el 27
de Febrero del 2025 resultando aprobada por unanimidad de votos.

Nuevamente el Lic. Luis Arturo Coronado sehala que contindan actas de sesiones
anteriores pendientes de firma por algunos Consejeros. Este tema ha sido
comentado en varias sesiones sin que a la fecha se haya solventado.

El Profesor Tomas Galarza senala que es importante que para dar solucién se
tome un acuerdo y se asiente en el acta de esta sesion.

Comenta que es importante se asiente que estas actas que estan pendientes de
firma ya habian sido suscritas por algunos Consejeros y representantes de los
sectores cotizantes, sin embargo en el transcurso de envio de las mismas a los
consejeros representantes del Secretario de Finanzas y del Gobernador del Estado
éstas fueron traspapeladas, por lo que se instruyd su reimpresion y firma.

Las actas de las sesiones que estan en estas condiciones se agreagan cComo anexo.

Por lo que, una vez comentado el tema, los Consejeros representantes de los
sectores cotizantes estan de acuerdo en firmar nuevamente las actas, y turnarlas
de manera oficial a los representantes del Secretario de Finanzasy del Gobernador
del Estado, que se encontraban en funciones en dichas sesiones, para obtener las
rabricas correspondientes.

3.- Informe de los pagos del Gobierno del Estado a la Direcciéon de Pensiones

Con relacion a los pagos emitidos por el Gobierno del Estado durante el periodo
del 27 de Febrero al 30 de Marzo del 2025 se informa lo siguiente:

Sector Burocratas: Se realizaron pagos que suman 187.5 mdp.

Sector Maestros SNTE Secc. 52: Se realizaron pagos que suman 68.1 mdp

Sector Telesecundarias SNTE Secc. 26: Se realizaron pagos que suman 107.4 mdp.
Fortalecimiento del Fondo Especial: Se realizaron pagos que suman 1T mdp.
Seguro de Salud para la Familia: Se realizaron pagos que suman 35 mdp.

El Lic. Luis Arturo Coronado comenta que el Gobierno del Estado, a través de la
Secretaria de Finanzas, entrega los recursos a la Direccidon de Pensiones para el
pago de las obligaciones. Reconoce que existen aln compromisos pendientes
|
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como los bonos a la permanencia, retroactivos a pensionados del sector
Burdcratasy devoluciones de SUA Yy Forte a pensionados del sector Maestros, pero
se continda trabajando en coordinacién con la Secretaria de Finanzas para lograr
su pago. Reconoce el esfuerzo que ha realizado dicha Secretaria para que las
néminas sean pagadas puntualmente.

El representante del sector Telesecundarias sefala que existe mucha presion para
el pago de los bonos a la permanencia que estan pendientes desde el mes de
Septiembre 2024, asi como una diferencia del mes de Agosto 2024. Reconoce que
ha habido manifestaciones con bloqueos viales por este tema, ademas de otros
adeudos que tienen con el Magisterio de la Secc. 26, por lo que reitera que es
necesario que se paguen en tiempo para lograr motivar a los trabajadores en
activo a diferir el ejercicio del derecho a la pension. El pago de estos bonos ha sido
muy benéfico para generar ahorros en las obligaciones de pago de pension a los
derechohabientes del Magisterio, por lo que solicita se paguen los bonos
atrasados y se implemente una politica de pago puntual.

4. Aprobacion de los estados mensuales de las operaciones y de los Estados
Financieros de la Direcciéon de Pensiones al 31 de Diciembre del 2024 de
conformidad con lo establecido en el articulo 32 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al servicio del Estado.

El Lic. Luis Arturo Coronado sehala que en la sesion anterior celebrada el 27 de
Febrero pasado, se entregd a los Consejeros los Estados Financieros de la
Direccion de Pensiones emitidos al 31 de Diciembre del 2024 con la finalidad de
gue se revisaran y atendieran dudas, para que puedan ser votados en esta sesion.

Habiendo comentado suficientemente el tema, se acuerda por unanimidad de
votos aprobar las operaciones mensuales efectuadas durante el ano 2024 y los
Estados Financieros que se emiten derivadas de las mismas, con corte al 31 de
Diciembre del 2024.

5. Entrega del Informe Anual del ainlo 2024 de conformidad con lo establecido
en el articulo 33 de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al servicio del Estado.

El Lic. Luis Arturo Coronado entrega a los miembros de la Junta Directiva el
Informe Anual del afno 2024 que contiene el resultado de las actividades realizadas
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por la Direccidn de Pensiones durante ese afo, que se complementa con los
Estados Financieros que recién se acaban de aprobar.

Contiene temas trascendentes, como el pago de pensiones y su comparativo
respecto a anos anteriores, en el cual se puede apreciar el crecimiento sostenido
durante los ultimos 3 anos; asi como los ahorros que se han generado con la
implementacion y pago de los bonos a la permanencia al magisterio. Pide a los
Consejeros revisen su contenido, toda vez que de la informacion contenida en este
documento se podra alimentar las propuestas para las reformas que son
necesarias.

Los Consejeros representantes del Magisterio solicitan se les entregue de manera
oficial un informe que contenga los datos de los bonos a la permanencia pagados
desde su implementacion y hasta la fecha.

6.- Aprobacion de suficiencia presupuestal para el pago del retroactivo a los
trabajadores de la Direccion de Pensiones correspondiente al periodo Febrero
a Octubre 2024.

El Lic. Luis Arturo Coronado recuerda a los miembros de este Organo que en la
sesion ordinaria celebrada en el mes de Noviembre fue aprobado el incremento
salarial del 2.1% directo al sueldo base a partir del 1° de Noviembre, acordandose
que en cuanto el retroactivo al mes de febrero fuera pagado a los trabajadores de
la administracion publica centralizada seria pagado en los mismos términos a los
trabajadores de la Direccion de Pensiones.

Para proceder al pago del retroactivo de los meses de Febrero a Octubre del 2024
se requiere ampliacidn presupuestal en los siguientes términos:
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AMPLIACION PRESUPUESTAL REQUERIDA PARA PAGO RETRO FEB A OCT 2024
SUELDO BASE $ 141,624.90
AYUDA ESCOLAR (50%) $ 3,934.03
PRIMA VACACIONAL ler SEMESTRE 2024 $ 7,868.05
BONO ANUAL POR SUPERACION (6 dias) $ 3,147.22
BONO ANUAL POR DESEMPENO (4 dias) $ 2,098.15
BONO ESTIMULO A LA PROFESIONALIZACION (6 dias) $ 3,147.22
BONO FORTALECIMIENTO ECONOMICO (4 dias) $ 2,098.15
BONO POR AJUSTE (3 dias) $ 1,573.61
BONO POR CAPACITACION (6 dias) $ 3,147.22
TOTAL SUFICIENCIA REQUERIDA $ 168,638.54

Toda vez que este retroactivo ya fue pagado a los trabajadores de la
Administracion Publica Centralizada, se acuerda por unanimidad de votos,
asignar suficiencia presupuestal por la cantidad de $ 168,638.54 (ciento sesenta y
ocho mil seiscientos treinta y ocho pesos 54/100 MN) como se detalla en el cuadro
gue antecede para proceder al pago del retroactivo con base en los calculos
presentados.

07.- Autorizacion de Pensiones y Jubilaciones.
1.- Sector Burdcrata.
2.- Sector Maestros.
3.- Sector Telesecundaria.
4.- Direccion de Pensiones.

El Lic. Luis Arturo Coronado Puente, somete a consideracion de los miembros de
la Junta Directiva, las pensiones descritas en el informe que se anexa, y una vez
analizadas, los miembros de la Junta Directa las autorizan por unanimidad.

OR-31032025-08

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Luis Arturo Coronado

Lic.

Escritos recibidos el 29 de eneroy | El

PUENTE

21 de febrero del 2025, mediante
los cuales el ELIMINADO 1 pide se
analice el monto de la pensidon ya

Puente, da lectura a la solicitud
presentada y una vez analizada,

por unanimidad de  votos

acuerdan.

gue considera que el monto fijado
esincorrecto, asi mismo, se analice
la fecha de inicio de su pension y
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que se le paguen las diferencias
gue se le adeudan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. EI| 21 de febrero del 2025, se recibid escrito, mediante el cual el
ELIMINADO 1, expone que mediante oficio nimero 4000/2024 de fecha 19 de
diciembre de 2024, se le notifico la autorizacion de la pensién por jubilacion
fijandole como monto de la misma la cantidad de $59,967.34, asi mismo, dice que
con fundamento en el articulo décimo segundo se los articulos transitorios del
decreto que reforma la Ley, publicado el 13 de octubre del 2011, deben estarse a los
conceptosy sumas de dinero que acorde a su plaza laboral le corresponden y que
bajo el titulo de percepciones aparecen descritas en su recibo de pago del mes de
diciembre de 2024, las cuales suman la cantidad de $ 61,316.23 la cual segun el
peticionario debe servir de base para fijar el monto de su pension y no la que
quedo asentada en la patente contenida en el oficio 400/2024; asi mismo, indica
cual es la razén por la cual se establecié como inicio de pension el dia 02 de enero
del 2025. Esta H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto con el articulo
5°,100 fraccion Iy Vy 106 de la Ley de Pensiones ACUERDA.

SEGUNDO. Con relacion al monto de la pensién le informo que con
fundamento en el transitorio séptimo del decreto 730 que reforma la Ley de
Pensiones, se establece que el monto de la pensidon por jubilacion sera del cien
por ciento del valor presente del promedio del salario cotizado ante la Direcciéon
de Pensiones en los ultimos diez anos de servicio, por consecuencia para
establecer el monto de la pensidn se debe promediar el salario cotizado durante
los Ultimos diez anos, el caso en el que nos ocupa, del movimiento de personal con
numero de folio 05648 de fecha 25 de septiembre del 2024, oficio 6378/2024, se
desprende que el ELIMINADO 1, causo baja el 01 de enero del 2025, por
consecuencia la fecha para considerar el promedio de salario de los Ultimos diez
anos serd a partir del O1 de enero del 2015, una vez efectuado el analisis de las
cotizaciones registradas en nuestro sistema electrénico a nombre del peticionario
el promedio que arroja es por la cantidad de $ 60,605.64, por consecuencia se
efectuara la correccidn y se pagara la diferencia que resulte una vez practicados
los descuentos que marca la Ley, a partir de la fecha de inicio de la pensién y se
determina dejar sin efecto la patente de pensién contenida en el oficio 400/2024
de fecha 19 de diciembre de 2024 y en su lugar emitir una nueva en al que se debe
considerar como monto de pensién la cantidad de $ 60,605.64.
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Para mayor comprension se cita el precepto antes referido:

SEPTIMO: Los trabajadores del Sistema Educativo Estatal Regular, sindicalizados, que a la entrada en
vigor del presente Decreto ya se encuentren cotizando ante la Direccion de Pensiones del Estado,
tendrdan derecho a pensionarse de acuerdo a los afos laborados y cotizados, conforme a la siguiente

tabla:
TIPO DE PENSION REQUISITOS MONTO DE LA PENSION
JUBILACION Cuando menos 35 arfios laborados | Cien por ciento del valor presente

y cotizados para hombres y
cuando menos 33 anos laborados
y cotizados para mujeres, sin
importar la edad

del promedio del salario cotizado
ante la Direccion de Pensiones en
los ultimos diez anos de servicio
Serd incrementada en el mismo

porcentaje que se incrementen
los salarios de los homdlogos en
activo Gratificacion anual de 90
dias

La apreciacion que hace el peticionario es incorrecta, ya que el articulo décimo segundo transitorio
del decreto 730, establece los conceptos cotizables que se deben considerar para integrar el valor
promedio del salario cotizado ante la Direccion de Pensiones en los ultimos diez afios de servicio que
servirdn de base para establecer el monto de las pensiones y no para arrojar la cantidad de manera
mensual como pretende el peticionario que se le efectué el calculo de acuerdo a sus percepciones del
mes de diciembre 2024.

TERCERO. El articulo 52 de |la Ley de Pensiones, establece que el derecho a
la pensidén nace cuando los beneficiarios de las pensiones se encuentran dentro
de los supuestos que establece la propia Ley y satisfacen los requisitos que la
misma establece y que el derecho a la pensién comienza para los trabajadores
gue hayan dejado de prestar servicios al Estado, desde el dia siguiente al que
hubieren causado baja y del movimiento de personal con nimero de folio 05648
de fecha 25 de septiembre del 2024, oficio 6378/2024, se desprende que el
ELIMINADO 1 causo baja el O1 de enero del 2025, por consecuencia el dia siguiente
de la bajaes el 02 de enero del 2025, siendo la misma gue se considerd como inicio
de pensién del peticionario.

Para mayor comprensidn se cita el precepto antes referido:

ARTICULO 52. El derecho a pension nace cuando el trabajador o sus familiares se encuentran en los
supuestos consignados en esta Ley, y satisfacen los requisitos que la misma seriala. El derecho al pago
de la pension comienza: I. Para los trabajadores, desde el momento en que se retiren voluntariamente;
Il. Para los trabajadores que hayan dejado de prestar sus servicios al Estado, desde el dia siguiente al
que se hubiere causado baja;
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CUARTO. Por todos y cada uno de los razonamientos vertidos en lineas
anteriores esta H. JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL
ESTADO, acuerda por unanimidad de votos revocar a patente de pension
contenida en el oficio 400/2024 de fecha 19 de diciembre de 2024 y en su lugar
emitir una nueva en la que se considere como monto de pension la cantidad de $
60,605.64 y pagar las diferencias que resulten después de los descuentos de Ley.

QUINTO. El solicitante podra a su eleccion recurrir el contenido del
presente acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias
habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cddigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que
hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucién que se recurra o al en que
el recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad con
el articulo 130, 132 y 134 del Codigo en cita.

SEXTO. Se instruye al C. Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la Lic. Gregoria Martinez Onofre, al ELIMINADO 1, lo anterior de conformidad
con los articulos 100 fraccion |y V y 106 fraccion | y demas relativos de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de
San Luis Potosi.

OR-31032025-09

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Revocacién del acuerdo emitido | EI Lic. Luis Arturo Coronado

PUENTE

en la sesion ordinaria desahogada
el 31 de enero de 2025, respecto de
la peticion formulada por la
ELIMINADO 1 en la que pide

Puente, da lectura a la solicitud
presentada y una vez analizada,
por unanimidad de  votos
acuerdan.

pensién por viudez, lo anterior, en
razén de que se divorcio del finado
ELIMINADO 1.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:
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PRIMERO. - Con fecha 20 de enero de 2025 la ELIMINADO 1 presentd
solicitud en la que pide pensidn de trasmision por viudez derivada del
fallecimiento de ELIMINADO 1.

SEGUNDO. - En sesion ordinaria desahogada el 27 de febrero del 2025, se
emitid acuerdo en el que se determind declarar procedente la pension a favor de
ELIMINADO 1, en los términos siguientes:

CUARTO. - Del andlisis del expediente de ELIMINADO 1, se desprende que cotizo 29 anos, por
consecuencia con fundamento en los articulos 2 fraccion VI, 4 fraccion 11, 52 fraccién 1V, 56, 69 fraccion
1, 70 fraccion I, 77 fraccion VI, 78 y 80 de la Ley de Pensiones, por unanimidad de votos determinan
otorgar PENSION POR VIUDEZ a favor de ELIMINADO 1 a partir del 15 de enero del 2025,
correspondiéndole el 95% del sueldo base de la categoria de JEFE DE GRUPO DE SEGURIDAD Y
CUSTODIA NIVEL 09/12 y expedir patente en los términos antes referidos.

TERCERO. - Sin embargo, del acta certificada de matrimonio de fecha 30
de enero del 2025, se desprende que el vinculo matrimonial que existia entre el
finado trabajador ELIMINADO 1Y ELIMINADO 1 quedo disuelto segun sentencia
de fecha 11 de septiembre de 2008, la cual causo ejecutoria el 03 de octubre de
2008, dictada por el Juez Primero Familiar del Estado, segun acta de divorcio 112
de fecha 23 de octubre de 2008, de la oficialia quinta del Registro Civil, por
consecuencia toda vez que la ELIMINADO 1, no sostiene parentesco alguno con
el finado trabajador, es que esta Junta Directiva por unanimidad de votos
determina revocar el acuerdo emitido en la sesidn desahogada el 27 de febrero
del 2025, respecto del otorgamiento de la pensidn a favor de ELIMINADO 1, ya
que no se encuentra dentro de los supuestos establecidos en el articulo 70
de la Ley de Pensiones, el que a la letra dice:

ARTICULO 70. Las pensiones a que se refiere el articulo anterior Unicamente serdn otorgadas a los
deudos del trabajador en el orden siguiente: I. Al conyuge supérstite, a los hijos o a ambos, si
concurren unos y otros; Il. A falta de cényuge e hijos, a los ascendientes, y lll. La concubina o el
concubinario tendrdn los derechos reservados al cényuge, si concurren las circunstancias
siguientes: a). Que tanto el trabajador como el concubinario hayan permanecido libres de
matrimonio durante el concubinato, y b). Que el trabajador contribuyente al fondo haya vivido
con el concubinario los cinco afios que precedieron inmediatamente a su muerte. (REFORMADO
P.O. 05 DE AGOSTO DE 2019) Si al morir el trabajador tenia varias concubinas o concubinos, y éstos
demuestran que se encuentran en las circunstancias sefialadas en los incisos a), y b) anteriores,
se estard a lo dispuesto en el Cédigo Familiar del Estado. (ADICIONADO, P.O. 19 DE JUNIO DE 2012)
Se observard lo conducente, en el caso de beneficiarios del trabajador que hubiere desaparecido de
su domicilio por mds de un mes sin que se tengan noticias de su paradero.
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CUARTO. - La solicitante podra a su eleccidon recurrir el contenido del
presente acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias
habiles tal y como lo disponen los articulos 24 y 130 del Coédigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que
hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucién que se recurra o al que el
recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad con el
articulo 130, 132 y 134 del Coédigo en cita.

QUINTO. - Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, a la ELIMINADO 1, lo anterior de
conformidad con el acuerdo emitido por la Junta Directiva del 16 de febrero del
2012 y los articulos 100 fraccion |y V y 106 fraccion | y demas relativos de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de
San Luis Potosi.

OR-31032025-10

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Escrito recibido el 05 de febrerode | El Lic. Luis Arturo Coronado

PUENTE 2025, mediante el cual la | Puente, da lectura a la solicitud
ELIMINADO 1 pide transmision de | presentada y una vez analizada,
pensién por viudez derivada del | por unanimidad de  votos
fallecimiento de ELIMINADO 1. acuerdan.

PRIMERO. La solicitud presentada por la ELIMINADO 1, se acuerda por esta H.
Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°,100 fraccién | y
V y 106 de la Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. - Con fecha 05 de febrero de 2025, la ELIMINADO 1, presentd solicitud
en la que PIDE SE LE CONCEDA PENSION POR VIUDEZ en su calidad de viuda
del ELIMINADO 1, quien fallecié el 08 de noviembre de 2024.
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Acompanando a su solicitud, diversos documentos entre ellos: acta de
matrimonio, credencial de elector de la solicitante, acta de nacimiento de la
solicitante, acta de defuncidn del ELIMINADO 1, constancia de la clave Unica de
registro de poblacion de la solicitante, y la constancia de situacion fiscal de la
solicitante.

TERCERO. - A manera de antecedente, la H. Junta Directiva de la Direccidén de
Pensiones del Estado, hace mencion que:

En sesion ordinaria de fecha 12 de julio de 2011, se le otorgé al ELIMINADO 1,
pension por Invalidez por causas ajenas al servicio, lo cual quedd contenido en el
oficio 1963/2011 de fecha 18 de agosto de 2011.

CUARTO: ELIMINADO 1, en su escrito de Designacion de Deudos, recibido en el
Area de Afiliacién la Direccidon de Pensiones del Estado el 06 de febrero de 2008,
declaro que, a su fallecimiento, le fuera trasmitida su pensiéon a las personas que
a continuacion se sefalan:

Nombre Fecha de Distribuciéon entre Caracter
nacimiento deudos
ELIMINADO 1 ELIMINADO 2 50.00% Hijo
ELIMINADO 1 ELIMINADO 2 50.00% Hijo

Sin embargo, al dia del fallecimiento del ELIMINADO 1, sus hijos ya eran mayores
de edad, segun informacién prevista en las actas de nacimiento de presentadas,
y toda vez, que no se presentd constancia alguna que los considere dentro de los
supuestos previstos en los incisos a) o b) del articulo 80 de |la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado, para que fuese
trasmitida la pension sefalada:

ARTICULO 80. E|/ derecho a disfrutar pension concluye:
I. Para los hijos del trabajador, al cumplir dieciocho afios de edad.

La Direccion de Pensiones puede prorrogar la pension de orfandad, después de alcanzar el huérfano
la edad de 18 afios.

a) Si el hijo no puede mantenerse por su propio trabajo debido a una enfermedad duradera, defecto
fisico o psiquico, o cualquier otra discapacidad que le impida valerse por si mismo, y

b) Si el hijo se encuentra estudiando en instituciones publicas autorizadas por la Secretaria de
Educacion Publica del Estado, tomando en consideracion las condiciones economicas, familiares y
personales del beneficiario y hasta una edad no mayor de 25 anos, y
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QUINTO. Por consiguiente, y a efecto de analizar la peticion de la ELIMINADO 1,
viuda del ELIMINADO 1, se transcribe el siguiente articulo:

ARTICULO 81. El conyuge supérstite de un pensionista solo percibird pension cuando se encuentre en
cualquiera de los siguientes supuestos:

|. Se encuentre incapacitado para trabajar;
Il. Dependa econdmicamente de la pension, y
1ll. Cuando tenga mds de sesenta afios de edad.

Del numeral antes citado, se desprende que la trasmision de la pension
procedente cuando el beneficiario se encuentra dentro del primer supuesto o
bien cuando su dependencia econdmica fuese del importe de la pensién que se
le pagaba al titular de la misma y que tenga mas de 60 afnos de edad.

SEXTO: El Diccionario de la Real Academia Espanola define la dependencia como:

1. f. Subordinacion a un poder.

2. f. Relacion de origen o conexion.

3. f. Seccion o colectividad subordinada a un poder.

4. f. Oficina publica o privada, dependiente de otra superior.

5. f. En un comercio, conjunto de dependientes.

6. f. Cada habitacion o espacio de una casa o edificio.

7. f. Situacion de una persona que no puede valerse por si misma.
8. f. Necesidad compulsiva de alguna sustancia, como alcohol, tabaco
o drogas, para experimentar sus efectos o calmar el malestar
producido por su privacion.

9. f. de sus Negocio, encargo, asunto.

SEPTIMO: La ELIMINADO 1, no acompafio a su solicitud documento alguno con
el cual acredite encontrarse incapacitada para trabajar, hipdtesis que prevé la
fraccion | del articulo 81 de |a Ley de la materia.

Tocante a la fraccién Il del mismo numeral y que se refiere a la dependencia
econdmica, no presenta documento expedido por autoridad jurisdiccional
competente que determine la dependencia econdmica.

De acuerdo al DICCIONARIO DE LA REAL ACADEMIA ESPANOLA sefala que la
dependencia se da cuando una persona no puede valerse por si misma, por
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consiguiente, la dependencia no se encuentra acreditada en la solicitud que
presento la ELIMINADO 1 de fecha 05 de febrero de 2025, pues en ningun
momento exhibid prueba alguna donde consta que ella no puede valerse por si
misma a fin de conseguir un ingreso remunerado.

Tocante al tercero de elementos que sefala el articulo 81 consistente en que el
conyuge supérstite tenga mas de sesenta anos de edad. En el acta de nacimiento
de la ELIMINADO 1, se desprende que nacié ELIMINADO 2, por lo que a la fecha
del fallecimiento de su esposo el ELIMINADO 1 tenia 63 anos de edad, por lo que
es claro que se encuentra en la hipdtesis que plantea dicho numeral.

OCTAVO: Por todos y cada uno de los razonamientos vertidos en lineas anteriores
esta H. JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO,
acuerda por unanimidad de votos, PROCEDENTE el otorgamiento de la
TRANSMISION DE PENSION POR VIUDEZ a favor de la ELIMINADO 1 por
encontrarse en los supuestos sefalados en lineas anteriores, sin embargo, en
razon de que no fue asignada por el pensionado como beneficiaria, es que el
pago de la pension procederd hasta que la ELIMINADO 1, sea declara
beneficiaria de los derechos laborales generados por el finado o bien sea
declara heredera.

NOVENO. - La solicitante podra a su eleccion recurrir el contenido del presente
acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias habiles tal y
como lo disponen los articulos 24 y 130 del Codigo Procesal Administrativo del
Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de revision ante esta H. Junta
Directiva de la Direccidén de Pensiones del Estado, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a aguel en que hubiere surtido efectos la
notificaciéon de la resolucidn que se recurra o al que el recurrente haya tenido
conocimiento del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134
del Codigo en cita.

DECIMO. - Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, a la ELIMINADO 1, lo anterior de
conformidad con los articulos 100 fraccidén | y V y 106 fracciéon | y demas relativos
de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado de San Luis Potosi.
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OR-31032025-1

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Escrito recibido el 26 de febrerode | El Lic. Luis Arturo Coronado

PUENTE 2025, mediante el cual el | Puente, da lectura a la solicitud
ELIMINADO 1 pide dar | presentada y una vez analizada,
seguimiento al oficio | por unanimidad de  votos

OM/DSM/355/2024, expedido por | acuerdan.
el Director de Servicios Médicos de
Oficialia Mayor.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por el ELIMINADO 1, se acuerda por
esta H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°, 100
fraccion |y Vy 106 de la Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. Con fecha 26 de febrero de 2025, el ELIMINADO 1, presentd
SOLICITUD DE PENSION POR INVALIDEZ DEFINITIVA, en la cual pide dar
seguimiento al oficio No. OM/DSM/355/2024 expedido por el Servicio Médico de
Gobierno del Estado de fecha 12 de noviembre de 2024, referente a la
revaloracion médica del ELIMINADO 1, asi como al oficio No. DARH/05/018/2025
expedido por el Oficial Mayor del Poder Ejecutivo de fecha 10 de enero de 2025,
en donde se otorga Pensidn por Invalidez Definitiva a partir del 25 de febrero de
2025.

TERCERO. A manera de antecedentes es importante hacer notar lo
siguiente:

1. Con fecha de inicio 25/02/2023 el IMSS emitid la opinidn técnico médica
relativa a una incapacidad provisional por dos afios con un porcentaje del
40% (CUARENTA POR CIENTO) y con fecha de revaloracion el 24 de
febrero del 2025.

2. El 27 de septiembre de 2023, la Junta Directiva de la Direccion de
Pensiones del Estado, emitid acuerdo con respecto a la opinidn médica
expedida por el Instituto Mexicano del Seguro Social de fecha 25 de febrero
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de 2023 a favor del ELIMINADO 1, determinacién que le fue debidamente
notificada el 31 de octubre de 2023, en el cual se le determino lo siguiente:

NOVENO: De lo expuesto anteriormente se concluye lo siguiente:

a). La opinion técnico médica emitida por el INSTITUTO MEXICANO DEL SEGURO
SOCIAL de fecha 25 de febrero de 2023, fija un 40% (CUARENTA POR CIENTO), por
lo que no lo imposibilita totalmente para seguir realizando actividades de acuerdo
con su formacion profesional, pues se encuentra desempenado las mismas,
permitiendole procurarse mediante su trabajo de acuerdo a sus fuerzas, a sus
capacidades, a su formacion profesional u ocupacion anterior, una remuneracion
superior al cincuenta por ciento de la remuneracion habitual que en la misma
region perciba un trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual
categoria y formacion profesional andloga, pues su salario es igual al que realiza
alguien de su misma categoria.

b). La incapacidad que presenta es parcial no TOTAL.

c). La incapacidad es provisional no definitiva.

d). El DR. ELIMINADO 1 en ningin momento sefala que ya no pueda seguir
laborando como JEFE DE GRUPO (SEGURIDAD Y CUSTODIA), por el contrario,
simplemente informa que se recomienda que el trabajador no realice actividades
de ponerse y mantenerse en posicion de pie, y deambulacion prolongada, no subir
y bajar escaleras, saltar de un nivel a otro, correr, ponerse en cuclillas e hincarse ni
cargar objetos de mds de 10 kgs de peso.

e). Se debe de procurar con base a los derechos humanos de las personas invalidas
que las mismas conserven su trabajo, tal y como lo dispone el CONVENIO
INTERNACIONAL DEL TRABAJO NO. 159 SOBRE LA READAPTACION
PROFESIONAL Y EL EMPLEO DE PERSONAS INVALIDAS.

3. El12 de noviembre de 2024, el Dr. Emmmanuel Acosta Delgado, Director de
Servicio Médico de la Oficialia Mayor, emitio oficio No. OM/DSM/355/2024,
en el cual seffalo como conclusiones del estado de salud del ELIMINADO 1
lo siguiente:

CONCLUSION: Posterior a llevar a cabo valoracion clinica y andlisis de la documental
presentada del ELIMINADO 1se concluye que el riesgo de trabajo ocurrido el 10/10/2012 tiene
relacion causa/efecto-trabajo/dario, por lo que se fundamenta la aplicacién de los articulos
473 y 474 de la Ley Federal del Trabajo vigente. Asi mismo, por los diagndsticos de
Laminectomia y disectomia L5-ST mas ligamento plastia, se fundamenta la aplicacion de la
tabla para la valuacion de incapacidades permanentes resultantes de los riesgo de trabajo
del articulo 513 de la misma Ley, haciendo uso para fines de valuacion de su fraccion 510,
otorgandosele un 40% (cuarenta por ciento) de Incapacidad permanente parcial (IPP) con
fecha de inicio de pensién 25/02/2025 con cardcter definitivo. La presente opinion técnico
médica deja sin efecto a la opinién técnico médica elaborada en el IMSS el 25/02/2023.

Debido al diagnédstico que presenta, el trabajador no puede desarrollar el total de las
actividades laborales de su puesto de trabgjo. [...]

4. EI 10 de enero de 2025, el Oficial Mayor del Poder Ejecutivo del Estado
emitioé oficio No. DARH/05/018/2025, en el cual sefiala lo siguiente:
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Por este conducto y en seguimiento al Oficio No. OM/DSM/355/2024 expedido por el Servicio
Meédlico de Gobierno del Estado referente a la Revaloracion Medica del ELIMINADO 1 Informo
a usted que posterior a la valoracion en salud del trabajo del Servicio Médico y al Andlisis
Documental presentado, se otorga Pensién Por Invalidez Definitiva a partir del 25/02/2025.

Asi mismo se turna copia del Oficio de Revaloracion Medica a efecto de que gire instrucciones
a quien corresponda y se atienda la peticién de acuerdo a lo establecido para este fin y se nos
sea informado a la brevedad a esta Oficialia Mayor.

CUARTO. En anadlisis de la solicitud presentada por el, es importante
precisar que en la revaloracion medica que le fue emitida por el Dr. Emmanuel
Acosta Delgado, Director de Servicio Médico de la Oficialia Mayor de Gobierno
del Estado de fecha 12 de noviembre de 2024, sefala que al ELIMINADO 1 se le
otorga un 40% (cuarenta por ciento) de Incapacidad permanente parcial (IPP)
con fecha de inicio de pensién 25/02/2025 con caracter definitivo, asimismo
puntualiza que el trabajador no puede desarrollar el total de las actividades
laborales de su puesto de trabajo, y deja sin efecto a la opinion técnico
médica elaborada en el IMSS el 25/02/2023.

QUINTO. En observancia a lo indicado por el Dr. Emmanuel Acosta
Delgado, se procedid a la verificar los requisitos que establece la legislacion
aplicable para el presente caso, siendo los siguientes:

La Ley Federal del Trabajo disponen lo siguiente:

Articulo 472. Las disposiciones de este Titulo se aplican a todas las relaciones de trabajo,
incluidos los trabajos especiales, con la limitacion consignada en el articulo 352.

Articulo 473. Riesgos de trabajo son los accidentes y enfermedades a que estdn expuestos los
trabajadores en ejercicio o con motivo del trabajo.

Articulo 474. Accidente de trabgjo es toda lesion orgdnica o perturbacion funcional,
inmediata o posterior, o la muerte, producida repentinamente en ejercicio, o con motivo del
trabajo, cualesquiera que sean el lugar y el tiempo en que se preste.

Quedan incluidos en la definicién anterior los accidentes que se produzcan al trasladarse el
trabajador directamente de su domicilio al lugar del trabajo y de éste a aquél.

Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado disponen lo siguiente:

ARTICULO 61. Se establecen las siguientes pensiones:
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1. Pension por invalidez: Los trabajadores que sean declarados invdlidos a causa del servicio
o a consecuencia de él, sea cual fuere el tiempo que hubieren contribuido al fondo de
pensiones, adquieren el derecho a la pension por invalidez a menos que la incapacidad
hubiere sido producida voluntariamente por el trabajador, y

Los trabajadores que sean declarados invalidos por causas ajenas a su cargo o empleo, si
tienen por lo menos diez afos de servicios y hubieren contribuido al fondo de pensiones
durante el mismo periodo, y si la invalidez no es intencional ni consecuencia del abuso de
bebidas alcohdlicas, barbituricos o estupefacientes, adquieren el derecho a la pension por
invalidez.

ARTICULO 62. Para los efectos de la fraccion Il del articulo anterior, la declaracion de
invalidez de un trabajador serd hecha por peritos médicos designados por las instituciones
de seguridad social correspondientes y validados por la Junta Directiva; se considerard
invalido al derechohabiente que por enfermedad o accidente no profesionales, por
agotamiento de las fuerzas fisicas o mentales, o por defectos fisicos o mentales, padezca una
afeccion o se encuentre en un estado que se pueda estimar de naturaleza permanente, por
el cual se halle imposibilitado para procurarse mediante un trabajo proporcionado a sus
fuerzas, a sus capacidades, a su formacion profesional u ocupacion anterior, una
remuneracion superior al cincuenta porciento de la remuneracion habitual que en la misma
region perciba un trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual categoria y
formacion profesional andloga.

SEXTO: De acuerdo al contenido del oficio No. OM/DSM/355/2024 de fecha
12 de noviembre de 2024 suscrito por el C. DR. EMMANUEL ACOSTA DELGADO,
mediante el cual informa que al ELIMINADO 1 se le otorga un 40% (cuarenta por
ciento) de Incapacidad permanente parcial (IPP) con fecha de inicio de
pensidn 25/02/2025 con caracter definitivo, y precisa que el trabajador no puede
desarrollar el total de las actividades laborales de su puesto de trabajo, lo que
permite ver, que en ninglin momento el especialista en la salud, remarca que
este imposibilitado para laborar, lo que permite considerar que puede
continuar laborando en su dependencia con un trabajo adecuado a sus
capacidades.

SEPTIMO: Por otro lado, respetando los derechos humanos del solicitante,
COMOo persona que presenta una invalidez, se le debe procurar conservar su
trabajo, tal y como lo dispone el CONVENIO INTERNACIONAL DEL TRABAJO
NO. 159 SOBRE LA READAPTACION PROFESIONAL Y EL EMPLEO DE
PERSONAS INVALIDAS, que en su parte |, articulo 1, numeral 2, dispone: A
EFECTOS DEL PRESENTE CONVENIO, TODO MIEMBRO DEBERA CONSIDERAR
QUE LA FINALIDAD DE LA READAPTACION PROFESIONAL ES LA DE PERMITIR
QUE LA PERSONA INVALIDA OBTENGA 'Y CONSERVE UN EMPLEO ADECUADO
Y PROGRESE EN EL MISMO, Y QUE SE PROMUEVA AS| LA INTEGRACION O LA
REINTEGRACION DE ESTA PERSONA EN LA SOCIEDAD.
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Asi mismo los articulos 3, 4,y 7 del mismo convenio establecen:

ARTICULO 3 Dicha politica estard destinada a asegurar que existan medidas adecuadas de
readaptacion profesional al alcance de todas las categorias de personas invalidas y a
promover oportunidades de empleo para las personas invdlidas en el mercado regular del
empleo.

ARTICULO 4 Dicha politica se basard en el principio de igualdad de oportunidades entre los
trabajadores invalidos y los trabajadores en general. Deberd respetarse la igualdad de
oportunidades y de trato para trabajadoras invdlidas y trabajadores invalidos. Las medidas
positivas especiales encaminadas a lograr la igualdad efectiva de oportunidades y de trato
entre los trabajadores invdlidos y los demds trabajadores no deberdn considerarse
discriminatorias respecto de estos ultimos

ARTICULO 7 Las autoridades competentes deberdn adoptar medidas para proporcionar y
evaluar los servicios de orientacion y formacion profesionales, colocacion, empleo y otros
afines, a fin de que las personas invdlidas puedan lograr y conservar un empleo y progresar
en el mismo; siempre que sea posible y adecuado, se utilizardn los servicios existentes
para los trabajadores en general, con las adaptaciones necesarias.

Se debe de procurar con base a los derechos humanos de las
personas invalidas que las mismas conserven su trabajo, tal y como
lo dispone el CONVENIO INTERNACIONAL DEL TRABAJO NO. 159
SOBRE LA READAPTACION PROFESIONAL Y EL EMPLEO DE
PERSONAS INVALIDAS.

OCTAVO: De lo expuesto anteriormente se concluye lo siguiente:

Que una vez analizados los requisitos legales y la opinidn técnico médica emitida
por el DR. EMMANUEL ACOSTA DELGADO, Director de Servicio Médico de la
Oficialia Mayor, donde fija al ELIMINADO 1 un 40% (CUARENTA POR CIENTO), de
INCAPACIDAD PERMANENTE PARCIAL (IPP) y precisa que no puede desarrollar
el total de las actividades laborales de su puesto de trabajo, pero no lo imposibilita
totalmente para seguir realizando actividades de acuerdo con su formacion,
permitiéndole procurarse mediante su trabajo de acuerdo a sus fuerzas, a sus
capacidades, a su formacion profesional u ocupacién anterior, una remuneracion
superior al cincuenta por ciento de la remuneracién habitual que en la misma
regidén perciba un trabajador sano del mismo sexo, semejante capacidad, igual
categoria y formacién profesional analoga.

Aunado a lo anterior el DR. EMMANUEL ACOSTA DELGADO, Director de Servicio
Médico de la Oficialia Mayor, en ningun momento puede dejar sin efecto la
opiniéon médica emitida por el Instituto Mexicano del Seguro Social de fecha
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25/02/2023, toda vez, que no es competencia de esa instancia y mas aun que
formo parte del acuerdo emitido por la Junta Directiva de la Direccion de
Pensiones del Estado en el acuerdo de fecha 27 de septiembre de 2023, mismo
que fue notificado en tiempo y forma al ELIMINADO 1y este no fue impugnado
en el momento procesal sehalado, lo que genero un acto firme e inatacable.

NOVENO: De acuerdo a lo anterior, es que esta H. JUNTA DIRECTIVA DE LA
DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO acuerda por unanimidad de votos
declarar:

IMPROCEDENTE |la PENSION POR INVALIDEZ DEFINITIVA solicitada por
el ELIMINADO 1 con fecha 26 de febrero de 2025.

DECIMO: E| solicitante podrd a su eleccién recurrir el contenido del
presente acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias
habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cdodigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que
hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucidn que se recurra o al en que
el recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad
con el articulo 130, 132 y 134 del Codigo en cita.

DECIMO PRIMERO: Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL
ESTADO, LIC. LUIS ARTURO CORONADO PUENTE, para que ejecute el acuerdo
tomado y lo notifique por medio de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, al
ELIMINADO 1, lo anterior de conformidad con los articulos 100 fraccion Iy Vy 106
fraccion | y demas relativos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para
los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

OR-31032025-12

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Escrito recibido el 27 de febrerode | El Lic. Luis Arturo Coronado
PUENTE 2025, mediante el cual el | Puente, da lectura a la solicitud
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ELIMINADO 1 , solicita la | presentada y una vez analizada,
devolucion de las aportaciones | por unanimidad de  votos
que cotizo dentro del periodo | acuerdan.

comprendido del 01 de
septiembre de 2016 al 01 de enero
de 2022.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por el ELIMINADO 1, se acuerda por esta
H. Junta Directiva con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5° 100 y 106 de
la Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. Con fecha el 27 de febrero de 2025, el ELIMINADO 1, SOLICITA
LA DEVOLUCION DE LAS APORTACIONES QUE SE LE HICIERON DURANTE EL
PERIODO COMPRENDIDO

DEL 1° DE SEPTIEMBRE DE 2016 AL 1° DE ENERO DE 2022, ya que laboro
para el Direccion General de Prevencion y Reinsercion Social, con numero de
afiliacion HEHD-810912-8300.

TERCERO. Mediante oficio SSP/002/2022 de fecha 03 de enero de 2022 se
hace constar la baja del ELIMINADO 1como SUBJEFE DE SEGURIDAD-CUSTODIA
en el CENTRO ESTATAL DE REINSERCION SOCIAL DE MATEHUALA a partir del 1°
de enero de 2022.

CUARTO. Una vez que se realizd una revision minuciosa al expediente
personal del ELIMINADO 1, se observo que efectivamente laboro para la Secretaria
de Seguridad Publica, en la Direccion Centro Estatal de Reinsercion Social de
Matehuala, S.L.P., pero debido a que su baja fue el 1° de enero de 2022 de la
dependencia aqui sehalada es importante sefalar que YA OPERO LA
PRESCRIPCION DE ESTAS APORTACIONES, en razén de que ha transcurrido en
exceso el término que establece el articulo 83 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado, el que a la letra
dice:

ARTICULO 83. Las pensiones caidas, la devolucién de descuentos, los intereses y cualquier prestacién
a cargo de un fondo de pensiones, que no se cobren dentro de los tres afios siguientes a la fecha en
que hubieren sido exigibles, prescribirdn a favor de dicho fondo, a excepcion de las disposiciones
establecidas en los reglamentos respectivos.
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Del numeral antes citado, se desprende que la devolucién de descuentos,
qgue no se cobren dentro de los tres anos siguientes en que hubieren sido
exigibles, prescribiran a favor de dicho fondo, en el caso que nos ocupa prescribid
a favor del fondo del Sector Burdcrata, ya que al separarse del servicio, que fue el
1° de enero de 2022, comenzod a correr el termino de los tres anos a fin de solicitar
el saldo a favor del periodo comprendido del 1° de septiembre de 2016 al 1° de
enero de 2022, al fondo de pensiones del sector Burdcrata, por lo tanto, el término
de TRES ANOS a que hace referencia el articulo 83 de la referida Ley, concluy®é el
1° de enero de 2025.

QUINTO. Por todos y cada uno de los razonamientos vertidos en lineas
anteriores esta H. JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL
ESTADO, acuerda por unanimidad de votos IMPROCEDENTE Ila solicitud
planteada por el ELIMINADO 1 en su escrito de fecha 27 de febrero de 2025.

SEXTO. El solicitante podra a su eleccion recurrir el contenido del presente
acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias habiles tal
y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cédigo Procesal Administrativo del
Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de revision ante esta H. Junta
Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a aquel en que hubiere surtido efectos la
notificacién de la resolucidon que se recurra o al en que el recurrente haya tenido
conocimiento del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134
del Codigo en cita.

SEPTIMO. Se instruye al C. Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la Lic. Gregoria Martinez Onofre, al ELIMINADO 1, o anterior de conformidad
con los articulos 100 fraccién |y V y 106 fraccion | y demas relativos de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de
San Luis Potosi.

OR-31032025-13
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LIC. LUIS ARTURO CORONADO Escritos recibidos el 03 y 04 de | EI Lic. Luis Arturo Coronado
PUENTE marzo del 2025, mediante los | Puente, da lectura a la solicitud
cuales el ELIMIADO 1, pide | presentada y una vez analizada,
pensioén por invalidez. por unanimidad de  votos

acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por el ELIMINADO 1 se acuerda por esta
H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°, 100 fraccion
l'y Vy106 de la Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. El 03 y 04 de marzo de 2025, el ELIMINADO 1, presentd
solicitudes para PENSION POR INVALIDEZ PARCIAL A DOS ANOS A PARTIR DEL
28 DE MAYO DE 2024, con base en el oficio DARH/05/1136/2024 de fecha 03 de
diciembre de 2024, emitido por la Oficialia Mayor del Poder Ejecutivo, en relacion
con el oficio OM/DSM/387/2024 de fecha 27 de noviembre de 2024, signado por el
Dr. Emmanuel Acosta Delgado, Director de Servicio Médico de la Oficialia Mayor.

TERCERO. A manera de antecedentes es importante hacer notar lo
siguiente:

1. Con fecha 26 de junio de 2024, el Instituto Mexicano del Seguro Social
emitio la opinidn técnico médica del ELIMINADO 1, precisando una
incapacidad parcial para el trabajo por un porcentaje del 20% (VEINTE POR
CIENTO).

2. Con fecha 02 de octubre de 2024, el C. DR. EMMANUEL ACOSTA
DELGADO, Director de Servicio Médico de la Oficialia Mayor, emiti¢ oficio
OM/DSM/306/2024 en el que informa a la Direccién de Pensiones del
Estado que el ELIMINADO 1, presenta lo siguiente:

[..] CONCLUSIONES: Una vez que se lleva a acabo valoracion clinica en medicina del trabajo
de este servicio médico y andlisis de la documental presentada; se concluye que el accidente de
trayecto que sufrié el ELIMINADO 1el 06/02/2024 tiene relacién directa con el diagnostico de Secuelas
de Fractura de metatarso izquierdo. Motivado en lo anterior, se aplica la fraccién 258 de la tabla para
valuacion de incapacidades permanentes resultantes de los riesgos de trabajo del articulo 513 de la
Ley Federal del Trabajo, otorgandose un 20% (veinte por ciento) de Incapacidad Permanente Parcial,
con fecha de inicio de pensién 28/05/2024 con cardcter provisional a dos afios. Se recomienda que el
trabajador NO realice actividades que impliquen correr, saltar sobre pie izquierdo, empujar
objetos con pie izquierdo y mantenerse de pie por mds de 30 minutos continuos. [...]
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3. Con fecha 29 de octubre de 2024, la Junta Directiva de la Direcciéon de
Pensiones del Estado, emiti®¢ acuerdo mediante el cual declaro
IMPROCEDENTE |a PENSION POR INVALIDEZ POR RIESGO DE TRABAJO
solicitada por el ELIMINADO 1 el 04 de septiembre de 2024, en razon de la
opinion médica emitida por Instituto Mexicano del Seguro Social el 26 de
junio de 2024, y el oficio OM/DSM/306/2024 signado por el C. DR.
EMMANUEL ACOSTA DELGADO, Director de Servicio Médico de la
Oficialia Mayor de fecha 02 de octubre de 2024, del cual se transcriben
los siguientes puntos resolutivos:

[.JSEPTIMO: De acuerdo al contenido del oficio OM/DSM/306/2024 de fecha 02 de octubre de
2024, el C. DR. EMMANUEL ACOSTA DELGADO, informa que se recomienda que el trabajador no realice
actividades que impliquen correr, saltar sobre pie izquierdo, empujar objetos con pie izquierdo y
mantenerse de pie por mds de 30 minutos continuos, pero en ningdn momento sefiala que no pueda
seguir laborando ademdads de que se ratifica el porcentaje otorgado por el IMSS de un 20% (VEINTE
POR CIENTO)./.]

[..JDECIMO: De acuerdo a lo anterior, es que esta H. Junta Directiva de la DIRECCION DE
PENSIONES DEL ESTADO acuerda por unanimidad declarar IMPROCEDENTE |a pension por
INVALIDEZ POR RIESGO DE TRABAJO solicitada por el ELIMINADO 1 ante esta Direccion. |[...]

4. Con fecha 27 de noviembre de 2024, el Dr. Emmanuel Acosta Delgado,
Director de Servicio Médico de la Oficialia Mayor, giro oficio numero
OM/DSM/387/2024 al Director de Administracién de Recursos Humanos
de Oficialia Mayor, en el cual narra lo siguiente:

En atencion a aclaracion de si el cardcter de Incapacidad permanente parcial otorgada al ELIMINADO
1, es provisional o definitiva, le comento lo siguiente:

En alcance a oficio 306 remitido a la direccién de pensiones, se ratifica que la secuela de fractura de
metatarso izquierdo tiene motivo en relacion a trayecto logico, directo, continuo y sin interrupciones
de su domicilio a su centro laboral. Motivado en lo anterior, procede la aplicacion de la tabla para la
valuacion de incapacidades permanentes resultantes de los riesgos de trabajo del articulo 513 de la
Ley Federal del Trabagjo, y su fraccion 258, otorgdndose un 20% (veinte por ciento) de Incapacidad
Permanente Parcial, con fecha de inicio de pension 28/05/2024 con cardcter provisional a dos arios.

Se le informa al trabajador, que deberd presentarse 3 meses antes de la fecha de vencimiento de
provisionalidad opinion técnico médica para revaloracion correspondiente.

5. Con fecha 03 de diciembre de 2024, el Oficial Mayor del Poder Ejecutivo
emitié oficio DARH/05/1136/2024, dirigido la Direccién de Pensiones del
Estado, mediante el cual informa:

Por este conducto y en seguimiento al Oficio No. OM/DSM/387/2024 expedido por el Servicio Médico
del Gobierno del Estado referente a la valoracion médica del ELIMINADO 1, informo a usted que
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posteriormente a la valoracion en salud del trabajado del Servicio Médico y al Andlisis Documental
presentado, se otorga Pension Por Invalidez Temporal por dos arios a partir del 28/05/2024.

Asi mismo se turna copia del Oficio de Valoracion Médica a efecto de que gire Instrucciones a quien
corresponda y se atienda y se atienda peticion de acuerdo a lo establecido para este fin y se nos sea
informado a la brevedad a esta Oficialia Mayor.

CUARTO. Una vez que se analizd el expediente del ELIMINADO 1y los
oficios a que él refiere en su solicitud, es claro que no existe cambio alguno de
opinion médica, que permita que esta Junta Directiva formule un nuevo
pronunciamiento al respecto, toda vez, que el oficio OM/DSM/387/2024 de fecha
27 de noviembre de 2024, signado por el Dr. Emmanuel Acosta Delgado, Director
de Servicio Médico de la Oficialia Mayor, RATIFICA |o determinado en el oficio No.
OM/DSM/306/2024 rubricado por esa misma Direccién con fecha 02 de octubre
de 2024, opinidon médica que sirvid como base para que el 29 de octubre de 2024,
este 6rgano colegiado emitiera su acuerdo en relacién a la solicitud de PENSION
POR INVALIDEZ tramitada por el trabajador.

QUINTO. Por todos y cada uno de los razonamientos vertidos en lineas
anteriores esta H. JUNTA DIRECTIVA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL
ESTADO, acuerda por unanimidad de votos RATIFICAR EL ACUERDO EMITIDO
POR ESTA JUNTA DIRECTIVA EL 29 DE OCTUBRE DE 2024, reclativo a declarar
IMPROCEDENTE LA PENSION POR INVALIDEZ POR RIESGO DE TRABAJO
solicitada por el ELIMINADO 1 ante esta Direccion.

SEXTO. El solicitante podra a su eleccion recurrir el contenido del presente
acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y Prestaciones
Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias habiles tal
y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cédigo Procesal Administrativo del
Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de revision ante esta H. Junta
Directiva de la Direccidén de Pensiones del Estado, dentro de los 15 dias habiles
contados a partir del dia siguiente a agquel en que hubiere surtido efectos la
notificacién de la resolucidon que se recurra o al en que el recurrente haya tenido
conocimiento del acto impugnado de conformidad con el articulo 130, 132 y 134
del Codigo en cita.

SEPTIMO. Se instruye al C. Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la Lic. Gregoria Martinez Onofre, al ELIMINADO 1, lo anterior de conformidad
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con los articulos 100 fraccion |y V y 106 fraccion | y demas relativos de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de
San Luis Potosi.

OR-31032025-14

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Analisis y en su caso ampaliacion | EI Lic. Luis Arturo Coronado

PUENTE de términos para gestionar la | Puente, da lectura a la solicitud
cobranza de los creditos que | presentada y una vez analizada,
incurren en morosidad. por unanimidad de  votos

acuerdan emitir:

TERMINOS EN LOS QUE SE
EFECTUARAN LOS AJUSTES EN
RECUPERACION DE CARTERA DE
LOS CREDITOS O PRESTAMOS
OTORGADOS POR LA DIRECCION
DE PENSIONES QUE PRESENTAN
MOROSIDAD:

1-El plazo de pago de los
préstamos que presenten
morosidad, se ampliara el tiempo
que sea suficiente para la
recuperacion del pago total del
crédito incluyendo intereses.

2.-El descuento que se aplique por
concepto de préstamo a los
derechohabientes no  debera
rebasar el 30% de los ingresos que
percibe como trabajador activo o
pensionado.

3.-En caso de que el descuento a
aplicar por concepto de pago
quincenal de cualquier tipo de
préstamo sea superior al 30%, el
deudor deberd manifestar por
escrito su aprobacion.

4.-Los descuentos podran ser
aplicados via oficina pagadora o
bien por domiciliacién bancaria,
en primer lugar, se debe
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considerar que el descuento sea
aplicado via domiciliaciéon
bancaria, en caso de una
recuperacion nula, se procedera a
aplicar el descuento oficina
pagadora.

5.-Los descuentos de la primera
restructura seran aplicados por
domiciliacién bancarias, en caso
de que nuevamente incurra en
falta de pago, los descuentos de
las restructuras subsecuentes
seran  aplicados via oficina
pagadora.

6.-Se podran cancelar las
devoluciones administrativas
generadas por incumplimiento de
pago en préstamos, a fin de que la
Direccidn de Pensiones reactive
los préstamos para recuperar el
capital e intereses via restructura.

OR-31032025-15

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Cumplimiento a la resolucién | El Lic. Luis Arturo Coronado
PUENTE dictada dentro del juicio laboral | Puente, da lectura a la solicitud
instaurado por la ELIMINADO 1,en | presentada y una vez analizada,
el que el TRIBUNAL DE | por unanimidad de  votos
CONCILIACION Y  ARBITRAIJE, | acuerdan.

ordena pagar a la actora el
incremento de la pension respecto
del 20%.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: Previo a
determinar el acuerdo que legalmente corresponde conforme a derecho, es
necesario establecer los antecedentes del presente asunto, en lo que interesa:
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PRIMERO. - Con fecha 27 de abril 2017, mediante oficio nUmero 1274/2017, la Junta
Directiva de la Direccion de Pensiones del Estado de San Luis Potosi, en sesidon de
esa misma fecha, acordd autorizar pension por jubilacion a la ELIMINADO 1, a
partir del 16 de mayo de 2017, con un sueldo base de $24,641.00, otorgandose la
patente respectiva.

SEGUNDO. - Con fecha 18 de febrero del 2022, el Tribunal Estatal de Conciliacidn
y Arbitraje emitié laudo dentro de los autos del juicio ordinario laboral ndmero
142/2018/E-2, derivado de la demanda instaurada por la ELIMINADO 1 en el cual
se condend a las demandadas, particularmente a la Direccion de Pensiones del
Estado de San Luis Potosi, al pago y aplicacion del 20% al monto total del sueldo
del accionante derivado del movimiento de personal con numero de folio
SPG/044/2027 en el cual refiere el oficio nUmero DARH-01/098/2017 en el que se
autoriza el aumento del 20% al sueldo de la accidnate por jubilacion.

TERCERO. - Esta Junta Directiva, procedié a realizar la cuantificaciéon que
corresponde cubrir a la actora, por la condena del laudo de referencia, acorde al
movimiento de personal folio SPG/044/2027, que contiene la baja por jubilacion,
incluyendo la autorizacion del incremento del 20% al sueldo, el 20% adicional del
salario tabular en su pensién, en forma retroactiva a partir del primer pago y por
consecuencia el monto actualizado de acuerdo a los incrementos que se han
generado a su favor. Dicha cuantificacidn se anexa y pasa a formar parte del
acuerdo.

En vista de los antecedentes narrados, los integrantes de la Junta Directiva de la
Direccién de Pensiones del Estado de San Luis Potosi, ACUERDAN:

PRIMERO. - REVOCAR la patente contenida en el oficio 1274/2017, a favor
de la ELIMINADO 1,y en su lugar emitir una nueva en la que se considere el pago
gue corresponde al monto equivalente al 20% adicional del salario tabular en su
pension, en forma retroactiva al 16 de mayo de 2017 y los incrementos
correspondientes.

Las diferencias generadas por concepto de pensidn del periodo comprendido del
16 de mayo del 2017 al 31 de marzo del 2025, se pagaran hasta que la SECRETARIA
DE FINANZAS entere a la DIRECCION DE PENSION el monto plasmado en el
calculo que se anexa, es importante precisar que la Direccidon de Pensiones
efectuara los tramites administrativos necesarios para que se generen los
compromisos de pago.
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El pago del 20% sera incluido a partir del mes de abril del 2025 y el de los meses
subsecuentes serd incluido en el pago mensual.

SEGUNDO.- Se ordena hacer del conocimiento mediante notificacion
correspondiente a la solicitante, que cuenta con la facultad de poder recurrir el
contenido del presente acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de
Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado, a
través del recurso de revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccion de
Pensiones del Estado, dentro de los quince dias habiles contados a partir del dia
siguiente a aquel en que hubiere surtido efectos las notificacion de la resolucion
gue se recurra o al en que la recurrente haya tenido conocimiento del acto
impugnado de conformidad con lo sefialado por los numerales 130, 132 y134 del
Cdédigo en cita; o bien, ante el Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San
Luis Potosi, dentro del plazo de treinta dias habiles, tal y como esta dispuesto por
los articulos 24 y 30 del Coédigo Procesal Administrativo del Estado de San Luis
Potosi.

TERCERO. - Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute los acuerdos tomados y los notifique en la
forma acordada el presente y se autoriza que se habilite a la C. Lic. Gregoria
Martinez Onofre, para que en auxilio de las labores del Director de Pensiones, se
cumplan los acuerdos aqui tomados.

CUARTO. - Inférmese al Presidente del Tribunal Estatal de Conciliacion y
Arbitraje de San Luis Potosi, del cumplimiento dado al laudo dictado en el juicio
laboral 142/2018/E-2.

OR-31032025-16

LIC. LUIS ARTURO CORONADO VISTO el expediente personal que | El Lic. Luis Arturo Coronado
PUENTE se lleva en esta Institucidén, a | Puente, da lectura a la solicitud
nombre del sefior ELIMINADO 1, | presentada y una vez analizada,
del que se desprende que se | por unanimidad de  votos
emitié el acuerdo de | acuerdan.

cumplimiento a la resolucion
emitida por la Tercera Sala Unitaria
del Tribunal Estatal de Justicia
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Administrativa de San Luis Potosi,
de fecha 20 de enero de 2025,
dictada en los autos del juicio de
nulidad 27/2023-3, en la que se
resolvié el recurso de reclamacion
interpuesto por el sefor
ELIMINADO 1y en cumplimiento a
la ejecutoria del amparo indirecto
735/2024, dictada por el Juzgado
Cuarto de Distrito en el Estado,
resolucion del recurso de
reclamacién en la cual, se
determind dejar sin efecto el auto
de 12 de enero de 2024, en la que
se negd la suspension solicitada
por el actor del juicio y en su lugar
se emite un nuevo auto en el que
se concede la  suspension
solicitada por ELIMINADO 1,
misma que se concedié para no
dejarlo en estado de indefension y
preservar un medio de
subsistencia, ordenando a la
Direccion de Pensiones del Estado
de San Luis Potosi, por conducto
de la Junta Directiva, y proceda al
pago del minimo vital equivalente
al 50% del monto mensual que le
corresponda, en caso de que
tuviese derecho al monto de la
pensidn que corresponda por la
incapacidad por invalidez con
caracter definitivo.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

VISTO el expediente personal que se lleva en esta Institucion, a nombre del sefor
ELIMINADO 1, del que se desprende que con fecha 31 de enero del 2025, se emitid
el acuerdo de cumplimiento a la resolucion emitida por la Tercera Sala Unitaria
del Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi, de fecha 20 de
enero de 2025, dictada en los autos del juicio de nulidad 27/2023-3, en la que se
resolvio el recurso de reclamacion interpuesto por el sefior ELIMINADO 1y en
cumplimiento a la ejecutoria del amparo indirecto 735/2024, dictada por el
Juzgado Cuarto de Distrito en el Estado, resolucién del recurso de reclamaciéon en
la cual, se determind dejar sin efecto el auto de 12 de enero de 2024, en la que se
nego la suspension solicitada por el actor del juicioy en su lugar se emite un nuevo
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auto en el que se concede la suspensidon solicitada por ELIMINADO 1 misma que
se concedié para no dejarlo en estado de indefensiéon y preservar un medio de
subsistencia, ordenando a la Direccion de Pensiones del Estado de San Luis Potosi,
por conducto de la Junta Directiva, y proceda al pago del minimo vital equivalente
al 50% del monto mensual que le corresponda, en caso de que tuviese derecho al
monto de la pensidon que corresponda por la incapacidad por invalidez con
caracter definitivo. Culminando dicho auto, en la orden dirigida a esta Junta
Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado de San Luis Potosi, para efectuar
el pago por el porcentaje que ha quedado descrito; acuerdo en el que se advierte
que:

1.- Se considerd un periodo de tiempo de servicios de 13 ANOS, 8 MESES Y 4 DIAS:
sin embargo, de acuerdo con el informe emitido por el Area de Afiliacién y
Vigencia de esta Direccion de Pensiones del Estado, se advierte que el tiempo
efectivo laborado como base para contabilizar correctamente el tiempo de
servicios es de 8 ANOS, 00 MESES Y 25 DIAS.

2.- De igual forma, se considerd un sueldo base de cotizacién de mensual por la
cantidad de $23,211.86 (VEINTITRES MIL DOSCIENTOS ONCE PESOS 86/100 M.N.),
siendo el correcto, por la cantidad de $ 22,446.54 (veintiddés mil cuatrocientos
cuarenta y seis pesos 54/100 mn); entonces, el pago que habra de efectuarse en
cumplimiento a la suspension, sera el 50%, de dicha cantidad.

3.- Asimismo, se omitié considerar en el pago del monto de la pension que le
corresponderia en cumplimiento a la suspensiéon, lo relativo al aguinaldo; fue
considerado en el pago del mes de marzo del 2025, toda vez que en el importe
calculado del periodo comprendido del 11 de diciembre del 2023 al 31 de marzo del
2025, que fue por la cantidad de $ 210,935.98 ya fue considerado el aguinaldo
correspondiente a los anos 2023y 2024, al presente se agrega el calculo y el recibo
de pago de los cuales se desprende que dicha prestacion fue considerada, por el
equivalente al 50% del monto que le correspondetria.

Consecuentemente, los integrantes de la Junta Directiva de la Direccion de
Pensiones del Estado de San Luis Potosi, ACUERDAN:

PRIMERO. - Que en lo subsecuente deberéa cubrirse a favor de ELIMINADO
1el monto mensual que corresponde al porcentaje del 50% que le corresponderia
si tuviese derecho al monto de la pensidn, por concepto del minimo vital y como
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medio para garantizar su subsistencia, hasta en tanto cause ejecutoria la
sentencia firme que se dicte en el juicio de nulidad 27/2023/3.

SEGUNDO. - Notifiquese personalmente al ELIMINADO 1.

TERCERO. - Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute los acuerdos tomados y los notifique en la
forma acordada el presente y se autoriza que se habilite a la C. Lic. Gregoria
Martinez Onofre, para que en auxilio de las labores del Director de Pensiones, se
cumplan los acuerdos aqui tomados.

CUARTO. - Informese a la Tercera Sala Unitaria del Tribunal Estatal de
Justicia Administrativa del Estado de San Luis Potosi, del cumplimiento dado a la
resolucion dictada el dia 20 de enero de 2025, en los autos del juicio de nulidad
numero 27/2023/3, de su indice.

OR-31032025-17

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Solicitud de transmisién por | El Lic. Luis Arturo Coronado
PUENTE orfandad por invalidez presentada | Puente, da lectura a la solicitud
por el ELIMINADO 1, derivadade la | presentada y una vez analizada,
defunciéon de ELIMINADO 1. por unanimidad de  votos

acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por el ELIMINADO 1, se acuerda por
esta H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°, 100
fraccion |y Vy 106 de la Ley de Pensiones vigente.

SEGUNDO. Con fecha 26 de febrero de 2025, el ELIMINADO 1, presentd
SOLICITUD DE TRANSMISION DE PENSION POR ORFANDAD DERIVADA DE
INVALIDEZ, del pensionado fallecido el ELIMINADO 1.

TERCERO. A manera de antecedentes es importante hacer notar lo
siguiente:
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1. EI18 de agosto de 2016, la Junta Directiva de la Direccion de Pensiones del
Estado, emitié acuerdo mediante el cual otorga Pension por Jubilacion a
favor del trabajador del sector de telesecundaria, fijando como fecha de
inicio de pension el 16 de septiembre de 2016.

2. El 23 de enero de 2025, la ELIMINADO 1, presenta ante esta Direccion de
Pensiones del Estado, el Acta de Defuncion del ELIMINADO 1, quien fallecio
el 20 de enero de 2025, segun Certificado de Defuncion No. 240336323
emitido por el Oficial del Registro Civil de San Luis Potosi, S.L.P.

3. El26defebrerode 2025, el ELIMINADO 1, hijo del C ELIMINADO 1, presento
solicitud de Transmision de Pension por Orfandad derivada de Invalidez,
en razon del fallecimiento de su padre, ante la Direccion de Pensiones del
Estado.

CUARTO. Una vez analizado el expediente de ELIMINADO 1, se observo
gue se cuanta con un Dictamen de Beneficiario Incapacitado emitido por el
Instituto Mexicano del Seguro Social de fecha 16 de febrero de 2009, en el cual el
ELIMINADO 1, COORDINADOR CLINICO DE SALUD EN EL TRABAJO y la
ELIMINADO 1, COORDINADORA DELEGACIONAL DE SALUD EN EL TRABAJO,
emiten el siguiente diagndstico:

29) NOSOLOGICO 1.- SORDO-MUDEZ
30) ETIOLOGICO 1.- CONGENITA IDIOPATICA

Daro otico congénito idiopdtico que causd sordo-mudez Unicamente, con funciones mentales
superiores integras y psicomotricidad normal. Puede realizar trabajos remunerados. |..]

Asimismo, se tiene un Certificado de Discapacidad emitido por el Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi, CREE, con
numero de folio 3757, de fecha 11 de junio de 2014, en el que se describe que el
tipo de discapacidad es auditiva, que ELIMINADO 1, presenta Hipoacusia
congénita profunda bilateral, lo que determina una discapacidad auditiva
profunda.

QUINTO. En observancia a lo indicado en el Dictamen de Beneficiario
Incapacitado emitido por el Instituto México del Seguro Social y en el Certificado
de Discapacidad del CREE, se procedid a la verificar los requisitos que establece
la legislaciéon aplicable para el presente caso, siendo los siguientes:
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Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado

ARTICULO 69. Tienen derecho a pension:

. Los beneficiarios del trabajador que fallezca a causa o como consecuencia de un riesgo
profesional;

1. Los beneficiarios del trabajador que habiendo prestado servicios por mds de quince afios y
contribuido al fondo por el mismo periodo, falleciera por causas ajenas al servicio, aunque el
deceso ocurriere sin que el trabajador hubiese cumplido cincuenta y cinco arfios de edad;
(REFORMADA, P.O. 19 DE JUNIO DE 2012) (REFORMADO, P.O. 26 DE OCTUBRE DE 2013)

1. Los beneficiarios de los trabajadores que hubieren pasado a ser pensionista por
Jjubilacion, por edad avanzada o invalidez; (REFORMADA, P.O. 19 DE JUNIO DE 2012)

V. Los beneficiarios del trabajador, en activo y con derecho a pension, que hubiere
desaparecido por mds de un mes sin que se tengan noticias de su paradero, de acuerdo a
los requiisitos y condiciones establecidas en la presente Ley, y
(ADICIONADA, P.O. 19 DE JUNIO DE 2012).

V. Los deudos de los trabajadores a que se refiere el articulo 52 fraccion IV de esta Ley, si
fallecieren éstos antes de habérseles pensionado.

ARTICULO 80. El derecho a disfrutar pension concluye:
I. Para los hijos del trabajador, al cumplir dieciocho anos de edad. La Direccion de Pensiones
puede prorrogar la pension de orfandad, después de alcanzar el huérfano la edad de 18 arios.

a) Si el hijo no puede mantenerse por su propio trabajo debido a una enfermedad duradera,
defecto fisico o psiquico, o cualquier otra discapacidad que le impida valerse por si mismo, y
b) Si el hijo se encuentra estudiando en instituciones publicas autorizadas por la Secretaria
de Educacion Publica del Estado, tomando en consideracion las condiciones econdémicas,
familiares y personales del beneficiario y hasta una edad no mayor de 25 anos, y

Il. Para el conyuge supérstite si vuelve a contraer nupcias o viviera en concubinato.

SEXTO: Aunado a lo anterior y tomando en consideracion el dictamen
médico emitido por el Instituto Mexicano del Seguro Social de fecha 16 de febrero
de 2009, en el cual en su ultimo parrafo senalan que ELIMINADO 1, PUEDE
REALIZAR TRABAJOS REMUNERADOS, y atendiendo lo previsto en el articulo
80, fraccién |, inciso a de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado, que sehala, las pensiones Unicamente seran
otorgadas a los deudos de los trabajadores que no pudiere mantenerse por su
propio trabajo, en razdn de ello resulta inaplicable otorgar la pensién solicitad, ya
gue de acuerdo a su fecha de nacimiento, siendo esta el ELIMINADO 2, ya es
mayor de edad, y puede laborar en lugar adecuado a su discapacidad segun el
dictamen médico antes referido, por una remuneracion digna.

SEPTIMO: De lo expuesto anteriormente se concluye lo siguiente:
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OCTAVO: De acuerdo a lo anterior, es que esta H. JUNTA DIRECTIVA DE LA
DIRECCION DE PENSIONES DEL ESTADO acuerda por unanimidad de votos
declara NEGAR LA TRANSMISION DE PENSION POR ORFANDAD DERIVADA
DE INVALIDEZ, solicitada por el ELIMINADO 2 con fecha 26 de febrero de 2025.

NOVENO: E| solicitante podra a su eleccion recurrir el contenido del
presente acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias
habiles tal y como lo dispone los articulos 24 y 130 del Cdédigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccién de Pensiones del Estado,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a agquel en que
hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucidn que se recurra o al en que
el recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad
con el articulo 130, 132 y 134 del Coédigo en cita.

DECIMO: Se instruye al C. DIRECTOR DE PENSIONES DEL ESTADO, LIC.
LUIS ARTURO CORONADO PUENTE, para que ejecute el acuerdo tomado y lo
notifique por medio de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, al ELIMINADO 1 |o
anterior de conformidad con los articulos 100 fraccidn |y V y 106 fraccion |y
demas relativos de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi.

OR-31032025-18

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Escrito recibido el 10 de marzo del | El Lic. Luis Arturo Coronado

PUENTE 2025, mediante el cual la | Puente, da lectura a la solicitud
ELIMINADO 1, mediante el cual | presentada y una vez analizada,
pide el pago del 20% y pago de la | por unanimidad de  votos
prima de antiguedad. acuerdan.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

PRIMERO. La solicitud presentada por la ELIMINADO 1, se acuerda por esta
H. Junta Directiva, con fundamento en lo dispuesto con el articulo 5°,100 y 106 de
la Ley de Pensiones vigente.
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SEGUNDO. Con fecha 10 de marzo de 2025, la ELIMINADO 1, presento
escrito de solicitud a la Direccion de Pensiones del Estado, en la cual solicita lo
siguiente:

1. Se le otorgue el incremento del 20% junto con la pensidn de jubilacion,
con base en el articulo 34 del acuerdo de 2008.

2. seleautorice el pago de prima de antigledad con base en el articulo 123
de la Ley Federal del Trabajo.

TERCERO. Por |lo que toca a la 1. primera de sus peticiones se le informa
gue el articulo 100 de la Ley de Pensiones, establece cuales son las atribuciones
gue corresponde a la Junta Directiva, entre las que se encuentra aplicar y hacer
cumplir con exactitud las disposiciones que establece |la Ley de Pensiones, asi
mismo, establece la revisiéon de los montos de las pensiones, efectuar la revision
de las mismas en los términos de la Ley, vigilar que no se perciba pension por
persona que no tuviere derecho a ella, o cuyo derecho hubiere caducado o
prescrito.

Que el articulo 60 de la Ley de Pensiones, dispone que tienen derecho a
jubilacion los trabajadores con treinta anos o mas de servicios, y las trabajadoras
con veintiocho anos o mas de servicios, cualquiera que sea su edad y que el monto
de la pensidn en ambos casos sera del cien por ciento del resultado que arroje el
ultimo salario que hayan cotizado ante |la Direccion de Pensiones, el caso en el que
nos ocupa la ELIMINADO 1, cotizo al fondo especial de los trabajadores activos de
la Direccidn de Pensiones, durante 28 anos, el ultimo sueldo base sobre el que
cotizo fue por la cantidad de $ 30,941.42, correspondiente a la categoria de auxiliar
administrativo, clasificado como puesto de sindicalizado y su pensidn inicia a
partir del 18 de junio de 2025.

Con base en lo dispuesto en los numerales 60 y 61 de |la Ley de Pensiones,
lo procedente es establecer el monto de las pensiones en los términos de la ultima
cotizacion registrada en el sistema de aportaciones por cada trabajador, de lo
contrario, en caso de que se efectuara algun pago adicional, estariamos
contraviniendo la norma aplicable y por consecuencia no es procedente aplicar el
incremento del 20% directo al salario por jubilacién a la trabajadora, de lo contrario
se estaria generando un dano patrimonial irreversible al fondo especial.
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Aunado a lo anterior, las prestaciones a que tienen derecho los trabajadores
de la Direccion de Pensiones son las previstas en el Plan de Prevision Social de la
Direccion de Pensiones del Estado de San Luis Potosi y dentro del mismo no se
encuentra el incremento de 20% directo al salario por jubilacion.

CUARTO. Por consecuencia habiendo discutido suficientemente el asunto
esta H. Junta Directiva de la Direccion de Pensiones del Estado acuerda por
mayoria de votos, con dos votos en contra: del representante de la Secretaria de
Finanzas y del Director de Pensiones; dos abstenciones por parte de los
representantes de los sectores Maestros y Telesecundarias y un voto a favor por
parte de la representante del sector Burdcratas por NEGAR LA PROMOCION DEL
20% DE LA TRABAJADORA SOLICITANTE.

QUINTO. Por lo que toca a la 2% segunda de sus peticiones se le informa
que el articulo 2, fraccion Il de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado, sehala que la Direccion de Pensiones es un
organismo publico descentralizado encargado de la administracion de los
fondos y otorgamiento de pensiones, jubilaciones y demas prestaciones sociales
contempladas en esa ley.

El articulo 1° de la Ley de los Trabajadores al Servicio de las Instituciones
Publicas del Estado de San Luis Potosi, dispone que la citada ley es de observancia
general y obligatoria en el Estado de San Luis Potosi, y rige las relaciones de
trabajo de los poderes, Legislativo; Ejecutivo; y Judicial y de los municipios, asi
como de los organismos publicos descentralizados, érganos jurisdiccionales,
tribunales constitucionalmente autonomos y empresas de participacion estatal o
municipal con sus trabajadores.

El articulo 123 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos,
establece que toda persona tiene derecho al trabajo digno y socialmente Util; al
efecto, se promoveran la creacion de empleos y la organizaciéon social de trabajo,
conforme a esa ley, asi mismo sefnala que contempla el Apartado A, relativo a los
obreros, jornaleros, empleados domeésticos, artesanos y de una manera general,
todo contrato de trabajo y el Apartado B, referente a los Poderes de la Uniény
sus trabajadores.

El articulo 124 de la Constituciéon Politica del Estado Libre y Soberano de San
Luis Potosi, establece que se entiende por servidores publicos: los representantes
de eleccion popular; los titulares del Supremo Tribunal de Justicia, y demas
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Tribunales del Estado; los titulares de los organismos auténomos reconocidos por
esta Constitucion; los funcionarios y empleados, y, en general, toda persona que
desempene un empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza en la
administracion publica, estatal o municipal, incluyendo sus entidades; quienes
seran responsables de los actos u omisiones en que incurran en el desempeno de
sus respectivas funciones.

En observancia los preceptos legales antes invocados, esta Junta Directiva
no puede otorgar el pago de prima de antigliedad a la solicitante, toda vez, que
ella laboro para un organismo publico descentralizado el cual se rige por la Ley de
los Trabajadores al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis
Potosi, y esta a su vez, emana del articulo 123, apartado b) de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y dicha legislacion no contempla esa
prestacion para los servidores publicos del Estado.

SEXTO. Por todo lo anteriormente expuesto esta H. Junta Directiva de la Direccion
de Pensiones del Estado acuerda por mayoria de votos, con dos votos en contra:
del representante de la Secretaria de Finanzas y del Director de Pensiones; dos
abstenciones por parte de los representantes de los sectores Maestros y
Telesecundarias y un voto a favor por parte de la representante del sector
Burécratas NO OTORGAR EL PAGO DE PRIMA DE ANTIGUEDAD, solicitada por
la ELIMINADO 1.

SEPTIMO. La peticionaria podra a su eleccién recurrir el contenido del
presente acuerdo en los términos del articulo 110 de la Ley de Pensiones y
Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado ante el Tribunal
Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi dentro del plazo de 30 dias
habiles tal y como lo disponen los articulos 24 y 130 del Cédigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi, o bien a través del recurso de
revision ante esta H. Junta Directiva de la Direccion de Pensiones del Estado,
dentro de los 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquel en que
hubiere surtido efectos la notificacion de la resolucién que se recurra o al que el
recurrente haya tenido conocimiento del acto impugnado de conformidad con el
articulo 130, 132 y 134 del Codigo en cita.

OCTAVO. Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute el acuerdo tomado y lo notifique por medio
de la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, a la ELIMINADO 1, lo anterior de
conformidad con los articulos 100, fraccion |y V, y 106 fraccion | y demas relativos
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de la Ley de Pensionesy Prestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del
Estado de San Luis Potosi.

OR-31032025-19

LIC. LUIS ARTURO CORONADO Escrito recibido el 07 de marzodel | El Lic. Luis Arturo Coronado
PUENTE 2025, mediante el cual el | Puente, da lectura a la solicitud
ELIMINADO 1recurre la resolucion | presentada y una vez analizada,
de fecha 10 de febrero del 2025, | por unanimidad de votos
emitida por la H. Junta Directiva | acuerdan.

de la Direccidén de Pensiones, la
cual fue notificada de manera
personal el 14 de febrero de 2025.

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA: PRIMERO.-
Téngase por recibido el dia 7 de marzo de 2025, el escrito suscrito por el
ELIMINADO 1, y visto su contenido, se advierte que promueve recurso de revision
en contra de la resolucion de fecha 10 de febrero de 2025, contenida en el oficio
0102/2025, emitido por el Director General de la Direccidon de Pensiones del Estado
y Secretario Ejecutor de la Junta Directiva de la Direccidn de Pensiones del Estado;
en consecuencia, hecho un analisis del referido escrito, se advierte que cumple a
cabalidad con lo previsto en los articulos 134 y 135 del Cdodigo Procesal
Administrativo del Estado de San Luis Potosi y por tanto, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 130 y 132 de la misma legislacion en cita, por haberlo
presentado dentro del término de 15 dias, se admite a tramite el recurso de
revision y en consecuencia, con fundamento en los articulos 137 y 138, al no tener
ésta Junta Directiva un superior inmediato, se procede a sefalar las 12:00 hrs del
14 de mayo del aino 2025, para efecto de que tenga verificativo la audiencia del
recurso a que se refieren los numerales en cita, la que tendra por objeto admitiry
desahogar las pruebas ofrecidas, asi como recibir alegatos. Se admitiran toda
clase de pruebas incluyendo las supervenientes, las que se podran presentar hasta
antes de la celebracion de la audiencia, con excepcion de la confesional a cargo
de la autoridad y las contrarias a la moral, el derecho y las buenas costumbres. Por
lo tanto, se requiere al recurrente, para que, de considerarlo necesario, a mas
tardar en la fecha de la audiencia, ofrezca las pruebas de su intencién, mismas que
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se desahogaran en el mismo acto de la audiencia, para posteriormente, se
formulen los alegatos que considere necesarios y una vez formulados, se dictara
la resolucion que corresponda en derecho; apercibiéndole en caso de que no
comparezca a la audiencia, se le tendra por perdido el derecho de ofrecer otras
pruebas distintas a las que ofrecid en el escrito mediante el cual interpuso el
recurso de revision y se le tendra por perdido el derecho de formular alegatos.
Finalmente, se le tiene por ofreciendo las pruebas documentales que ofrece,
consistentes en documentales primera, segunda, tercera, cuarta, quinta, sexta,
séptima, octava, novena, décimay décima primera, asi como la presuncional, legal
y humana, mismas que se tienen por desahogadas por su propia y especial
naturaleza, las que seran valoradas al emitirse la resolucion correspondiente. No
ha lugar a tenerle por ofreciendo las pruebas de cotejo y compulsa, respecto de la
documental cuarta, sexta, séptima, octava, novena y décima primera, por no
haber sido objetadas. Con relacion a la inspeccion ocular que solicita se realice en
los expedientes personales relacionados con diversas personas, en virtud de que
los expedientes que solicita sean inspeccionados pertenecen a personas ajenas a
la litis del presente recurso de revision, los que contienen datos sensibles que son
protegidos por la Ley de Proteccion de Datos Personales, y de admitirse, se
estarian violentando los derechos humanos de dichas personas, y al no tener la
autorizacion de las mismas, se estarian obteniendo ilicitamente, ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 55, del Cédigo Procesal Administrativo
para el Estado de San Luis Potosi, de aplicacion supletoria, segun lo dispuesto en
el articulo 111, de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores
al Servicio de las Instituciones Publicas del Estado de San Luis Potosi.

SEGUNDO.- Notifiquese personalmente al ELIMINADO 1, en el domicilio sehalado
para oir y recibir notificaciones en este asunto, sito en ELIMINADO 3 Autorizando
para que la reciban en su nombre, a las personas que indica en el escrito que aqui
se acuerda. Lo anterior, conforme al numeral 29 del Cdédigo Procesal
Administrativo en consulta.

TERCERO.- Se instruye al Director de Pensiones del Estado, Lic. Luis Arturo
Coronado Puente, para que ejecute los acuerdos tomados y los notifique en la
forma acordada y se autoriza, se habilite la C. Lic. Gregoria Martinez Onofre, para
que en auxilio de las labores del Director de Pensiones, notifique y se cumplan los
acuerdos agui tomados.

OR-31032025-20
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LIC. LUIS ARTURO CORONADO
PUENTE

Autorizacién para que el Director
General, realice el remplazo de las
plazas vacantes cubiertas con

El Lic. Luis Arturo Coronado
Puente, da lectura a la solicitud
presentada y una vez analizada,

recursos de la Direccién de | por unanimidad de  votos
Pensiones, por personal de nuevo | acuerdan.

ingreso, conforme se vayan
desocupando ya sea por
jubilacién, despido o renuncia,
debiendo observar el perfil
adecuado al puesto a contratar.

El Lic. Luis Arturo Coronado comenta que se han generado vacantes por la baja
de trabajadores de la Direccion de Pensiones, y su reemplazo se ha ido
efectuando, privilegiando la promocién de personal de la propia Direccidn que
tenga la capacidad, como es el caso de la Titularidad del Area de Informatica, en
la cual se dio la oportunidad a un companero del area y debido a su desempeno
se le otorgara la promocion a dicho puesto.

Sin embargo, aun contindan algunos espacios vacantes y solicita a la Junta
Directiva su autorizacion para determinar el reemplazo en las condiciones que se
consideren optimas, siempre respetando el niUmero de plazas disponibles para no
generar costos adicionales a la Direccion.

Habiendo comentado suficientemente el tema se acuerda por unanimidad de
votos aprobar que las plazas vacantes sean cubiertas con personal a decisién
del Director General respetando siempre el niUmero de plazas disponibles para
no generar costos adicionales.

OR-31032025-21

Solicitudes de negativa de pension para tramitar devoluciéon de afore.

14 de marzo del 2025
10 de marzo del 2025

ELIMINADO 1
ELIMINADO 1

ELIMINADO 1y ELIMINADO 1
ELIMINADO 1

POR UNANIMIDAD DE VOTOS ESTA JUNTA DIRECTIVA ACUERDA:
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Eliminado 3: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVI1I, XXVII1 y 138 de la Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacion Publica, conjunto de numeros que representa domicilio y namero de
domicilio.



UNICO. Que los acuerdos de las solicitudes de negativa de pensién tramitados por
los ELIMINADO 1y ELIMINADO 1, pasaran a formar parte de la presente acta
COMO anexos.

Sin mas por el momento se da por concluida la sesiéon siendo las 15.00 hrs. del dia
31 de Marzo del 2025, firmmando para constancia los asistentes a la misma.

NO ASISTIO

LIC. SERGIO ARTURO
AGUINAGA MUNIZ
Rpte. Del C. Gobernador del

Estado

ING. SERGIO ALEJANDRO
CERDA LARA

Rpte. De la C. Secretaria de
Finanzas.

LIC. MARIA LAURA
ZAMARRIPA ALVARADO
Rpte. Del Sector Burdcrata

PROF. JUAN CARLOS
GARCIA ROCHA
Rpte. Del Sistema Educativo

Estatal Regular, Maestros

Seccion 52.
PROFR. TOMAS GALARZA LIC. LUIS ARTURO
VAZQUEZ CORONADO PUENTE
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Eliminado 1: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVI1I, XXVII1y 138 de la Ley de Transparencia 'y
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domicilio.



Rpte. De la Seccién 26 de Rpte. De la Direcciéon de
Telesecundaria. Pensiones..
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Eliminado 1: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVI1I, XXVII1y 138 de la Ley de Transparencia 'y
Acceso a la Informacion Publica, conjunto de letras que representan nombre. Eliminado 2:
Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVII, XXVIIl y 138 de la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica, conjunto de niUmeros que representa numero seguridad social, nUmero de
cuenta, fecha de nacimiento, informacién financiera, nimero de teléfono correo electronico.
Eliminado 3: Articulo 3°, Fracc. XI, XVII, XXVI1I, XXVII1 y 138 de la Ley de Transparenciay
Acceso a la Informacion Publica, conjunto de nimeros que representa domicilio y nimero de
domicilio.



