RESOLUCION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA DE LA DIRECCION DE PENSIONES DEL
ESTADO, POR MEDIO DEL CUAL APRUEEA VERSTON PURLICA RRALTZADA AL ACTA DE LA
SESION ORBRDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE ESTE ORGANISMO PUBLICO
DESCENTRALIZADO DE FECHA 30 DE JULIO DE 2026.

CONSIDERANDO

I. Queelsivlede octubre de dos mil veintinno, el director de la Direceidn de Pensiones del Estads
de San Luis Patosi, integro el Comité de Transparencia de dicho Organismoe, especificands guse
las funciones de dicho Organe Colegiadoe se encuentran establecidas en el articuio 52 de la Ley
de Tranzparencia y Acceso a la Informacion Pablica del Estade de San Luis Potos], ¥ de sus

deinis correlativos aplicables en la materia.

II. Que el Comité de Transparencia de la Direccion de Pensicnes del Estado de San Luis Potosi, se
rige por la Ley General de Transi::arena:ia ¥ Acceso a la Informacidn Fublica, Ley General de
Protecvitn de Datos Personales vn Posesiom de Sujetos Obligados, Ley de Pensiones y
Frestaciones Sociales para los Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi, Ley de
Transparencia ¥ Accesc a a Informaeian Fablica del Estade de San Luis Putesi, Ley de
Protecci6n de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados del Estado, Lineamientos
Generales on Materia de Clasificacion y Desclasificaeién de la Informacion, y demés

normatividad aplicable en la materia. i

11I. Que el 04 cuatro de septiembre de 2026, 1a Diveceidn General de Pensiones, a ofecto de dar
cemplimients a sus obligaciones sefialadas en el articulo 84 fraccion XIII, de la Ley de
Transparencia ¥ Aveeso a lo Informacidon Pablica del Estado de San Luis Potosi, solicitd, al
Comité de Transparencia la aprobacidn del Prayecto de Version Publica realizado al ACTA
NUTMERCO7 - 2026 DE LA SESION ORDINARIADE LA H. JUNTA DIRECTIVA CELEETIADALL
3C DE JULIO DE 2026,

IV, Que el Comité de Transparencia de la Direcrion de Pengiones del Estade, ¢s competente para i
revisur lus Versiones Fublicasque realicen las dreas de la Direccidn, ¥ ensu caso aprobarlas para
el fin solicitado. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 52 y 138 e lu Ley
de Transparcneis ¥ Acceso a la Informacién Tablica, en relacion con €l numeral Segundag,
fracciones II1, XWVIII; ¥ el Capitulos V1 y IX de los Lincumicntos Generales en Materia de

Clasificacion y Deselasificacion de la Tnformacion del $istema Nacional de Transparencia.

V. Queelnumeral 3éptimo y Sexagésitne Cuarto de la de los Lincamientos Generales en Mzt
de Clasificacidn y Desclasificacion de la lnformacidn del Sistemy Nacional de Transparenc
senala de manera preeisa loa momentos en los que procede una clasificacidn de la informae

¥ lo que se pueade clasifiear de las actas, como se describe s continuacidn:
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Séptime. Lo clasificacion de la tnformacion sellevard a cabo en el mowento ew que:

1. 5e reciba una solicitud de accese a la informacion;

II. Se determine mediante resoluzion del Comité de Transpmrewcia, el drgano garante
competente, o en cumplifiento a wra sentencia del Poder Judicial; o

IIL, 5 generen versiones publicas para dor cuwpliniento alas obligaciones de transparewcia
previstas ew la Ley Geneval, la Ley Federal vlas corraspendisntes deias entidades federativas.

Las tibulares de las dreas deberdn revisar lo informacion requerida al mowento de la recapeiin de uva

solicitud de accesa, para verificar, conforme a su naturaleza, si encuadra en wna causal de reserva o de
confldencialidad.

Sexagésimg cuarto. Ademds de los requisilos establecidos com anterioridad, las versiones
piblicas de las qetas, minutas, acuerdos o versicnes estenogrdficas de vewniones de trabajo de

los supetos obligados cumplirdy con lo seftalado a continuacion:

[. Salve excepciones debidawente findadas v wiotivadas por los sufetos obligados, el orden del
dia serapiblico;

[I. Deberan incluirse los nombres, firmas autografas oribricas de todos los participantes en et
procesc deliberativo p de toma de decisiones de las veuniones de trabajo, cvando se trate de
servidores puolices i otros par ticipantes;

TIT, Losprocesos deliberatives de servidorves pitklicas concluidos, hayan side owo susceptibles de
cjecutarse, serdn publicos en caso de ao existir alguna cansal fundada y motivada para
clastficarlos y wo requerirdn ol consentimicnte de los servidores piblices involucrados para
darlos a covocer, ¥

IV. La discusidn, particularidades v disidevctas, se consideran ‘wformacion piblires, asi covmn e

sentido del votode los participantes,

Publica realizade por la Direccion General de Pensiones al ACTA NUMERO 07 — 2036 DE L
SZSION ORDINARIA DE LA H. JUNTA DIRECTIVA CELEREADA EL 30 DE JULIO DE 2026
Acta de Juntz Dirgctivade este Organismo Piblico Descentralizada de fecha 30 dejulio de 2026,

VI. Porlo que una vex gue el Comitéd de Tranapareneia revisd v analiza ¢l Proyvecio de la Uﬂﬂé}a

nheervo que €] misma se encuentra apegada a 1o establecido en 1os articulos 37, fraceion X1,
XVII, XXVII, XXXVII, 120, v 138 Ley de Transparencia v Acceso a 1a Informarion Pablica del
Eslada de San Luis Potosi, asi camo al numeral 3°, fraccidn VIT ¥ [X, dela Ley de Proteccidn de
Datos Personacs en Posesion de Sujetos Obligados del Estado, on relacion con los numerales
Cuartp, Séptimo, Trigésima Octaveo, Quincuagésimo Sexto, Sexagésimo Primero y Sexagésime
Cuarto de los Lineamientos Generales en Materia de Clasificacidn v Desclasifica

Inforinacion, provedes a emibic 1y siguienle;
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RESOLUCION DE LA VERSION PUBLICA

PRIMERO. El Comit? de Transparencia de la Direccidn de Pensiones del Estado aprueha la Version
Publica realizada al ACTA NUMERD OF - 2026 DE LA SESTOW ORTINARIA DE LA H. JUNTA
DIRECTIVA CELEBEADA EL 30 DE JULIO DE 2026, Acta de ia Junta Directiva de este Organismo
Pablico Descentralizade de fecha 30 de julio de 2026, en virlud de conilener Infurmacion Confidencial

consistentes en datos personales de las personas involucradas en ese uclo,

SEGUNDO. 5e determina que la infortiacion clas:ficada coma Confidencial es 1a siguiente:
Nombies.

TERCERO. Sc determina que el periodo de clasificacidn es sin ternporalidad por ser Informacion
Confidencial, de conformidad con lo establecido en el articulo 138 dela Ley de Transparencia ¥ Acceso

A la Informacidn Pablica del Estado de San Luis Potosi.

CUARTQ. Hemitase la presenta Resolucidn al Titular de Ia Direccidn General de Pensiones del Estado,
en razodn deser ezl drea quien clasificola informeacion yselicitd la aprobaciin de laVearsitn Publica, aqui

aprobada, para los efecios legales correspondiente.

La presente Resolucion y clasificacion de informaeion fue aprobada por log integrantes del Comité de
Transparencia de la Direccidn General de Pensiones en la Sesidn Ordinaria el dia 04 de septieribre del

afio 2026 dos mil veintiséis.

COMITE DE TRANSPARENCIA
DE LA DIRECCION GENERAL DE PENSIONES DEL ESTADD

i

REGORIMAAR TINEZ ONOFR ) MAGALLY TORQ ORTIZ
PRESIDENTA SECRETARIA TECNICA
JDI:GE SILLER AZUARA ESTELA MARIA DE LOS SANTOS OLIVO
COORDINADOR VOCAL

MARCEEA LOPEY, SANCHEZ
VOCAL
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